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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo.

El Grado en Historia tiene un doble objetivo. Desde el punto de vista
académico y cientifico se trata de desarrollar un conocimiento critico del
pasado de la humanidad que permita comprender el presente y hacerlo
comprensible a los demas. Desde el punto de vista profesional, imbricado
con el anterior, se trata de vertebrar una titulacién inserta en una
demanda laboral muy plural. Por otra parte, los estudios historicos
cuentan con una larga tradicién de rango universitario que los avalan
tanto internacionalmente como en nuestro pais. Por lo que se refiere a la
Universidad de Castilla-La Mancha, la licenciatura en Historia ha estado
presente desde su propio inicio hace veinticinco afios, con una atraccién e
interés entre la poblacién estudiantil de esta Regidn que se ha mantenido
constante, a pesar de la implantacién de nuevas titulaciones que restan
alumnos a las mas tradicionales.

2.1.1. Experiencias del titulo de Historia en la Universidad de
Castilla-La Mancha.

En efecto, los estudios de la Historia en la Universidad de Castilla-La
Mancha remontan su germen al primer ciclo de Geografia e Historia
existente en el Colegio Universitario de Ciudad Real desde 1974, adscrito
a la Universidad Complutense. Se integraron como Licenciatura completa
de Historia, Arte y Geografia a realizar en el campus de Ciudad Real
dentro de la recién inaugurada UCLM el curso 1985-1986. En el curso
1995-1996 se individualizaron como Licenciatura de Historia, separada de
otra Licenciatura de Historia del Arte y otra en Geografia. Habia sido en
1994 (BOE de 13 de abril) cuando se habia hecho oficial el titulo de
Licenciado en Historia de la Facultad de Letras de Ciudad Real. El Plan de
Estudios fue reformado en 2000 (BOE 6 de octubre), y se impartié desde
el curso 2002-2003, en que vino a sustituir al Plan de Estudios de 1994.

En el aflo 2001 se realizé una evaluacion externa de la licenciatura de
Historia y se llegd a conclusiones sobre puntos fuertes y aspectos para
mejorar que se han tenido muy en cuenta en la elaboracién de este
nuevo Grado. Efectivamente, las areas de mejora entonces sugeridas han
servido para introducir planteamientos o reforzar determinadas
dimensiones en la planificacion de la nueva titulacién de Grado de
Historia.

Conviene recordar algunos de los resultados de dicha evaluacion externa.
Como puntos fuertes se destacaron cuatro. Ante todo, su consolidacion
como licenciatura con una matricula media constante de 60 alumnos por
afo y una proporcion del 76 % que terminan la licenciatura en el curso
gue les corresponde. En segundo lugar, destaca el indice de absorcién
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laboral de los licenciados en historia, que es del 60% en los dos primeros
anos de egresados y practicamente total, un 89%, en los cuatro afios
posteriores a la licenciatura. El tercer punto fuerte es el notable nivel
profesional del profesorado, no sdlo por los sexenios o tramos de
investigacion logrados, sino por los proyectos y equipos de investigacion,
asi como por las iniciativas de innovacién docente desarrolladas de modo
constante desde hace mas de una década. Por fin, los recursos existentes
y la organizacidon de practicas de arqueologia, archivos y otras materias,
constituyen una fortaleza que se refleja, sin duda, en el tercer ciclo con
una media de matricula de entre 7 y 10 alumnos por ano, de los que el
50% presentan el DEA y un 20% finalizan la tesis doctoral. Junto a ello
cabe reiterar que todo el profesorado estd integrado en proyectos de
investigacion competitivos, de convocatoria estatal o autondmica,
concedidos por el Ministerio de Educacion o por la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha

Ahora bien, hay dos cuestiones en las que caben mejoras sustanciales.
Ante todo, la organizacion de un programa de posgrado con mayor
ambicion y de rango europeo en el que se integren tanto el
correspondiente master de investigacion como masteres profesionales
propios del Grado de Historia (Arqueologia, Archivistica, Documentacion)
y también de Antropologia, por cuanto ésta se integra como una
intensificacion del Grado que se presenta ahora en este documento.
También se impone la mejora de las practicas durante el desarrollo del
nuevo Grado, para enterrar definitivamente el predominio de las clases
magistrales. En este sentido, se puede augurar para el nuevo Grado de
Historia como puntos de mejora tanto la preparacion de profesionales en
Patrimonio Historico, sea en Arqueologia, en Archivistica o en la
interpretacion cultural, como la formaciéon en Antropologia con un master
profesional que permita profundizar en el itinerario previsto dentro del
Grado de Historia y que capacite para el ejercicio de la intermediacién
social y cultural en la nueva realidad de la inmigracion en Espafia.

2.1.2.- El contexto del nuevo Grado

Por lo demas, con esta reforma de la estructura de las titulaciones justo
se dard cumplida cuenta de las recomendaciones planteadas por la
ANECA en su momento, porque se busca precisamente con este Grado la
armonizacién de la duracion, los métodos de aprendizaje y las actividades
académicas con los sistemas vigentes en las universidades europeas. De
hecho, ya la Facultad de Letras de la UCLM vy, en concreto, en la
Licenciatura de Historia se ha puesto en marcha el programa piloto de
adaptacién al EEES con la imparticion de los ECTS que sera un soporte
para el éxito del nuevo titulo de grado de Historia y el correspondiente
postgrado. En este sentido la Licenciatura de Historia se ha implicado en
los cauces promovidos por la Universidad de Castilla-La Mancha para
apoyar el Proceso de Bolonia. El Vicerrectorado dedicado a |la
Convergencia Europea y, en su seno, la Unidad de Innovacién y Calidad
Educativas (UICE) y actualmente el Vicerrectorado de Docencia, han
impulsado técnicamente los procesos de armonizacion, con objeto de
preparar la definitiva implantacién de los nuevos titulos de Grado y
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Posgrado. Al abrigo de su politica y sus medios, la Facultad de Letras se
ha convertido durante afnos en un laboratorio de disefios experimentales
de materias y cursos segun el modelo ECTS. El profesorado de Historia
ha participado ampliamente en estos cambios y también en los cursos,
foros de intercambio de experiencias y talleres de formacion en las
nuevas metodologias pedagdgicas, asi como en Proyectos de Innovacién
Docente que implican a profesorado de la disciplina Histérica de
diferentes centros en nuestra universidad multicampus.

Cabe destacar que el tejido académico del Grado de Historia que se
propone pivota sobre la especifica red institucional y administrativa
particular de la UCLM, concretada en estos dos factores: la imbricacion
con otras titulaciones de caracter humanistico en campus de Ciudad Real,
y la realidad descentralizada de esta universidad. En definitiva, los
soportes del nuevo Grado se pueden resumir en tres:

A.- La actual Licenciatura de Historia es una de las seis impartidas hoy en
la Facultad de Letras de Ciudad Real y mantiene una conexion especial
con los titulos de Historia del Arte y Geografia (pues una salida
profesional comun y compartida es la docencia en Ensefianza
Secundaria), pero también con los tres titulos de Filologia. Estos titulos
cuentan con materias de Historia asumidas por el Departamento.

B.- Por otra parte, el profesorado del Departamento de Historia imparte
docencia en los campus de Ciudad Real, Albacete, Cuenca y Toledo, en el
titulo de Historia en el primero y de Humanidades en los tres restantes,
ademas de otras titulaciones relacionadas con las Ciencias Sociales,
Derecho, Magisterio, etc. Es un dato relevante para valorar la experiencia
en cooperacion interdepartamental con otras disciplinas, e
intradepartamental en diversos centros y titulaciones. Es una experiencia
gue debemos considerar como valiosa para la colaboracion requerida del
Grado de Historia, como para su implicacidon con respecto al Master de
Investigacion de la Facultad de Letras o al de Secundaria, al que se
dirigen buena parte de sus alumnos a la finalizacién de los estudios de
Grado.

C.- Conexion del Grado con la oferta de Postgrado existente. Para dar
respuesta a la demanda social y empresarial de expertos y especialistas
en el area de la Historia, dentro de las Humanidades, y ofrecer también a
los alumnos titulados una profundizacion académica coherente con el
Grado de Historia. En este sentido, los graduados en Historia pueden
continuar su formacién académica de Posgrado en cuatro Masteres dentro
de la UCLM: el Master de Patrimonio Historico, el de Antropologia el de
Investigaciéon en Artes y Humanidades y en el de Secundaria. Ademas, la
UCLM cuenta con una Escuela Internacional de Doctorado con un
programa especifico de Arte y Humanidades donde nuestros alumnos
podran culminar sus estudios de doctorado.

2.1.3. Las claves del nuevo Grado de Historia

La futura formaciéon de los graduados en Historia se justifica por la
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necesidad de formar profesionales en los contenidos y metodologias
propios de las disciplinas histéricas. Para ello este programa formativo
ofrecera a los futuros graduados las competencias necesarias para que
puedan desarrollar las actividades profesionales e intelectuales
vinculadas a esta area del saber humanistico. Asi nuestros estudiantes
adquirirdn los conocimientos indispensables para tal cometido, se
introduciran en la investigacién cientifica de las disciplinas histéricas a
partir de los instrumentos que les permitan acceder directamente a las
fuentes originales y alcanzaran una comprensién rigurosa de los hechos,
los procesos de cambio, asi como los elementos de continuidad en la
perspectiva diacrénica.

Ademas, estos estudios aportaran también el conocimiento sobre las
diferencias y la pluralidad de perspectivas con que la Historia ha
estudiado el pasado. En definitiva, los estudios de Historia a nivel
universitario aportan la comprension de la historia como disciplina en
evolucion, que refleja la puesta en discusion de los resultados conocidos,
las categorias y métodos de interpretacién. En este sentido, cabe valorar
la funcidn de esta disciplina en el ambito de la ciencia, de la cultura o de
la sociedad en la medida que desarrolla la capacidad de andlisis de cada
suceso o proceso de cambio en los sucesos de la humanidad. Ademas los
estudiantes del Grado de Historia han de tener una formacién general
que les dote de una mejor formacion polivalente que queda garantizada
con la formacién de materias basicas de los ambitos de historia del arte,
geografia, cultura literaria, pensamiento filosdfico, sociologia, economia y
antropologia.

En este sentido, cabe destacar la inclusion de un itinerario o
intensificacion en Antropologia cultural, que absorbié en su dia el
segundo ciclo de Antropologia que organizaba la UCLM con la UCM de
modo semipresencial y con un notable éxito de alumnado. Es una opcion
profesional con indudables resonancias profesionales para el presente, en
una sociedad cada vez mas intercultural y en la que el experto en
Antropologia tiene abiertas las puertas de la mediacién cultural y social,
asi como tareas de organizacién de este alto porcentaje de la poblacidon
espafola recién llegada a nuestro pais. Ademas, la Antropologia es
campo de investigacién y, por supuesto, area complementaria con el
Grado de Historia.

2.1.4. Demanda potencial e interés social del Grado de Historia en
Castilla-La Mancha.

Los datos de demanda e insercion laboral de los actuales egresados en
Historia en la UCLM permiten el optimismo. Baste repasar los informes de
insercion laboral publicados por el CIPE (Centro de Informacion y
promocion de Empleo) de la UCLM que confirman el mantenimiento
en los ultimos afios de una insercién laboral de entre el 55% y el 75% de
los egresados, con una media de 8 meses de tiempo transcurrido para
conseguir el primer empleo, vinculado en su mayoria a la educacién en la
administracion publica. En el Boletin de Observatorio de Empleo
Universitario del CIPE (nim. 3, publicado en el primer trimestre de 2008)
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se sefala que son destacables los incrementos de la demanda de empleo
en todas las humanidades. Por otra parte, los informes de la Universidad
de Castilla-La Mancha sobre la insercidn laboral de nuestros titulados en
Historia refleja también una alta tasa de primera demanda y de
motivacion vocacional, superior a la media de la propia UCLM.

En efecto, como evidencia incuestionable de la demanda potencial del
titulo de Grado en Historia, contamos con los datos estadisticos de
insercion laboral de los egresados de la Licenciatura de Historia
cursada en la Facultad de Letras de Ciudad Real ofrecidos por la
Oficina de Evaluacion de la Calidad de la UCLM en 2005 y 2006 en
sendos informes.

Estudian la insercion laboral de los licenciados en 2001, 2002,
2003 y 2004. La Oficina de Evaluacidon de la Calidad del Vicerrectorado de
Convergencia Europea y Ordenacién Académica muestra estos datos de
modo general para nuestra universidad en C. FENOLL, A. VAZQUEZ
MORCILLO et al.: Estudios sobre Calidad e Insercion Laboral y encuesta a
Empleadores, 2005 y 2006:
http://www.uclm.es/organos/vic docencia/calidad/oec/publicaciones.htm
El informe ofrece datos estadisticos especificos por titulaciones. Para la
Titulacién de Historia, destacamos los siguientes resultados:

-El motivo de elegir Historia como carrera superior es
vocacional en un 93,65 % (egresados de 2001 y 2002), o entre los
egresados de 2003, un 91,67% frente al sélo 66,25% del conjunto de la
UCLM que priorizaron esta motivacion.

*Demanda de Historia en primera opcién en la UCLM
Estudiantes de Historia licenciados en 2000-2001 y 2001-2002:
-Primera opcion: 80,95%;
-Segunda o mas opcion: 15,87%;
-Empezd otra carrera antes y después pasd a cursar Historia:
3,17%.

-El 66% de los encuestados tres o cuatro afios después de licenciarse
esta empleado; el tiempo transcurrido desde que se titularon hasta lograr
el primer empleo significativo es de una media de 12 meses. Pero es alta
también la proporcion de los egresados que continlan estudiando
(preparando una oposicion esencialmente, o procurando mejorar el
empleo actual) a la vez que trabajan. Entre los egresados de 2003, la
tasa de empleados se eleva (73%) y el tiempo de encontrar empleo se ve
reducido a tres meses.

-El 76,19% tiene su centro de trabajo actual en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha. Es evidente, por tanto, la repercusion
de la ensenanza superior de la Historia en el entorno territorial de
influencia.

-La administracion puablica (ensefianza sobre todo, aunque no sélo)
absorbe el 42% de las ocupaciones. Otros campos laborales son los de la
empresa y las actividades culturales. En todo caso (egresados de
2003) la docencia ocupa al 39% de los titulados en Historia frente
al 19% de los titulados del conjunto de la UCLM.
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- Entre los egresados de 2000 y 2001 una buena proporcidon admitia
gue sus empleos no tienen relacién inmediata con las materias cursadas,
lo que abunda en el caracter formativo general de la carrera de
Historia pero también plantea desafios para mejorar la empleabilidad. Si
bien el nivel de responsabilidad en sus empleos es calificado de
alto por los egresados encuestados, casi un 62% esta ocupado en un
trabajo temporal frente al 30,95% en un trabajo indefinido. En
contrapartida, se trata muy mayoritariamente de trabajos a tiempo
completo.

-En esta Ultima linea, se impone la necesidad de incorporar al disefio
de la titulacion complementos formativos y flexibles que propicien una
mayor calidad en los empleos de los titulados superiores de Historia y
también una mayor capacidad de empleabilidad para disefiar su
curriculum formativo y sus estrategias laborales, asi como fomentar la
versatilidad profesional mediante nuevas férmulas de autoempleo.

-La disponibilidad para continuar formandose es muy elevada entre

nuestros titulados, algo que coincide con el ideal del "profesional flexible
en la actual sociedad del conocimiento" reclamado actualmente en el
Espacio de Educaciéon Superior; un perfil profesional que requiere un
"aprendizaje a lo largo de la vida" continuo (longlife learning). Los
ultimos informes publicados de insercion laboral de la UCLM revelan que
un 93,18% de los titulados de Historia continGian su formacion en
los aifos siguientes a la licenciatura, frente al 84,27% de titulados de
la UCLM.
Los datos del ultimo estudio de insercion laboral realizado por la Oficina
de Evaluacién de Calidad de la UCLM, en 2007, aun no han sido
publicados. Pero el Observatorio de Empleo Universitario de esta
universidad, CIPE, adelanta algunas conclusiones generales: entre los
egresados del curso 2003/2004 procedentes del campo global de las
Humanidades, un 77% habia logrado empleo, sélo un punto por debajo
de los procedentes de Ensefanzas Técnicas; y el tiempo en encontrar
trabajo es menor a un ano en un porcentaje muy alto (83%) e igual al de
las Ciencias Experimentales.

Asi pues, en el entorno de la Universidad de Castilla-La Mancha, el Grado
de Historia puede atender los siguientes elementos profesionales que son
otras tantas realidades sociolaborales en esta Region:

a.- La demanda de profesores en la educacion Secundaria. Es de primer
orden e incluso se comprueba cierto crecimiento por las prejubilaciones
del profesorado. De hecho, bastantes de las plazas que se ofrecen en
este sector se cubren no sélo con los titulados procedentes de la UCLM
sino también con los de otras demarcaciones préximas. En concreto, en
los ocho Ultimos afios se han ofertado en Castilla-La Mancha un total de
525 plazas de profesores de Historia, Geografia y Arte en Secundaria.

b.- Le sigue en orden de importancia el trabajo arqueoldgico, pues
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Castilla-La Mancha constituye un territorio en el que el asentamiento
humano presenta un registro cronolégico muy amplio (desde la
Prehistoria hasta nuestros dias) de manera que en el campo de la
Arqueologia por un lado, y el estudio de la evolucién y caracteristicas del
propio asentamiento por otro, conforman una demanda importante de
graduados. Esto se confirma con el elevado niumero de egresados que
trabajan en el ambito de las empresas arqueoldgicas. Predomina la
féormula de autoempleo o sociedad cooperativa para el trabajo de campo
en Arqueologia.

c.- De igual modo se corrobora otro aspecto socioprofesional importante
y de creciente calado: el trabajo en los archivos provinciales, municipales
y comarcales, pues la riqueza del patrimonio documental en esta Region
es de tal calibre que se ha consolidado la conciencia de preservarlo y
también de estudiarlo. Son empleos creados sobre todo por las
instituciones, pero sin duda la sociedad se encamina hacia una creciente
profesionalizacion de los archivos de empresas y sociedades econdémicas.

d.- En la gestion cultural de los municipios y comarcas (bibliotecas,
animacion y turismo) se ha experimentado un cambio en profundidad en
los Ultimos tiempos, lo que ha implicado una diversificacién de
actividades en las que encuentran salidas laborales los licenciados en
Historia. También coincide la primacia de la oferta institucional publica
con una creciente organizaciéon de autoempleo y con iniciativas privadas.

e.- Una dimensién profesional nueva es la relacionada con las exigencias
de mediacion sociocultural surgidas ante la inmigracidon. Por eso, el
itinerario para adquirir una intensificacion en Antropologia cultural
permitird que el Grado de Historia otorgue los soportes adecuados para
esta demanda laboral recientemente articulada desde las instituciones y
organizaciones civicas.

En resumen, de los distintos informes que existen sobre el disefio del
titulo del Grado de Historia, recogidos en el Libro Blanco y en estudios de
varias universidades espafolas, entre ellos los realizados por la UCLM, la
profesion de historiador capacita para trabajar en los siguientes ambitos:
o Ensefianza de Historia

Prospecciones, excavaciones y estudios arqueoldgicos

Archivos y documentacién historica

Bibliotecas y gestién cultural

Investigacion histérica, y socio-antropoldgica

Gestion del patrimonio histérico: conocimiento, conservacién y
ifusién

Asesor cultural y gestor de recursos culturales

Administraciones publicas

Intermediacion sociocultural desde una perspectiva antropoldgica

Antropélogo cultural

Guia turistico cultural

Colaborador en prensa periddica y medios de comunicacion

e 6 6 06 o o O o o o o o
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2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen
la adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas.

Valga como punto de partida que en la estructura del Grado que se
presenta se opta por adecuar el tiempo y el espacio histéricos en sintonia
con la tradicion académica e historiografica de nuestro pais y, en general,
de nuestro entorno europeo. Esto es, se opta por un desarrollo
diacrénico, por periodos historicos. Se considera que es la mejor base
didactica para la preparacion de unos historiadores que ademas de la
ensefianza de la historia deben adquirir otras capacidades profesionales.
Por eso, también se han cotejado otros modelos implantados en nuestro
ambito occidental, para otorgarle una mayor versatilidad al Graduado en
Historia en la UCLM.

En concreto, de los modelos anglosajon y aleman se recoge la formula de
abordar problemas y procesos del pasado a través de asignaturas que
permitan al alumnado desarrollar habilidades criticas en el manejo de
conceptos, categorias y metodologia historiografica. En cambio, de los
modelos italianos y de la Licence francesa se recoge la busqueda de
equilibrio entre la intensificacion de materias, por un lado, y, por otro, la
transmisién de conocimientos sobre los grandes problemas y procesos del
pasado con asignaturas generales.

Entre los referentes nacionales figura en primer lugar el Libro Blanco de
la ANECA para Historia, asi como el trabajo elaborado por el grupo
Tuning:

o Titulo de grado de historia, Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion, Universidad de Valencia, Valencia, 2004.
o Gonzalez, ]J. Wagenaar, R.. (Editores), Tuning. Tuning Educational

Structes in Europe. Informe final. Proyecto Piloto, Universidad de Deusto,
Universidad de Groningen, 2003, pp. 172-173.

Ademas, se han tenido presentes los informes internos de la Facultad de
Letras de la UCLM, asi como otros informes de otras Universidades, en
concreto el libro J.A. Catala, E. Crusellas, N. Tabanera, J.M. Cruselles, y
E. Grau: Innovacion educativa en la Universidad: Historia, Universidad de
Valencia, Sueca, 2007, que suministra informacion complementaria
sobre otra experiencia piloto del EEES.

También se ha tenido en cuenta el informe Reflex: INFORME REFLEX DE
LA ANECA. 28 y 29 junio 2007: “El profesional flexible en la sociedad del
conocimiento. Nuevas exigencias de la educacion superior en Europa”,
que pone en relacion Empleo y Ensefianza Universitaria y fue realizado en
el marco europeo del Research Centre for Education and the Labour
Market de la Universidad de Maastricht. Ofrece datos comparativos de
hasta 13 paises europeos, y para el caso espanol, de 43 universidades de
nuestro pais. Se centra en la caracterizacion competencial de los estudios
seguidos por los titulados, en relacion con las demandas de la sociedad
del conocimiento. Ha de tenerse en cuenta que el analisis afecta no a una
carrera, sino a una rama de conocimiento; en este caso, Humanidades y
Arte.
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[http://www.aneca.es/estudios/docs/InformeejecutivoANECA_jornadasRE
FLEXV20.pdf] En el apartado 3 de esta Memoria se retomara el referente
del Informe Reflex al tratar de las competencias fijadas para nuestro
titulo de Grado.

Otros referentes nacionales mas, de caracter orientativo, han sido los
estudios e informes estadisticos generados recientemente sobre la
universidad espafiola, entre los que citamos, junto al comentado Informe
Reflex de la ANECA, el trabajo de P. REQUES VELASCO (dir.), Atlas digital
de la Espafia Universitaria: bases para la planificacion estratégica de la
ensefianza superior. Santander, Universidad de Cantabria, 2007.

Se puede citar también la serie de dictdmenes o declaraciones de la
Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE) que han
sucedido a reuniones europeas sobre el EEES o han tomado posiciones
respecto a la normativa espanola. Se trata de una serie de documentos,
presentados como acuerdos de las Asambleas Generales de la CRUE
desde el afio 2000, pueden verse en el sitio web de la CRUE.

Ademas, se han tenido en cuenta las directrices marcadas por el
Vicedecanato de la Facultad de Letras de la UCLM para la implantacién de
los ECTS con vistas a la convergencia del EEES, de las que cabe destacar
la definicién de los objetivos planteados con criterios de Innovacion, que,
por lo demdas, son genéricos para toda la Universidad de Castilla-La
Mancha. En este sentido, baste remitirse a la UICE, Unidad de Innovacion
y Calidad Educativas (http://www.uclm.es/organos/vic docencia/uice/),
organismo creado en la UCLM para informar, asesorar, facilitar cursos,
talleres y foros al profesorado y proporcionar soportes técnicos
adecuados para la transicién al sistema docente ECTS.

Por lo que se refiere a los referentes internacionales, sobre todo han
sido cuatro los casos que se han analizado como de mayor coincidencia
con el proyecto que aqui se ofrece. Son los de la Universidad de Stanford
(EEUU), la de Poitiers (Francia), la de Dublin (Irlanda) y las de Bolonia y
Napoles (Italia).

A.- Estados Unidos (Stanford)
http://www.stanford.edu/dept/history/graduate/documents/phd handbo

ok 2006.pdf

El programa de la Universidad de Stanford es todo un ejemplo de
flexibilidad porque se puede concentrar en tres afios, o bien desplegarlo
en mas cursos. Durante el primer ano de carrera, el estudiante
normalmente realiza unas materias de entre 15 y 18 unidades docentes.
En estas materias el estudiante incluye la participacién en coloquios
ademas de desarrollar una asignatura de aproximacion a la historia en el
primer curso y un taller que tiene que ver con la ensefianza de la historia
en los siguientes. Se le aconseja al estudiante seguir cursos para ampliar
el conocimiento de idiomas. Se examinan para pasar al segundo grado a
partir de un trabajo.

En el segundo afo, el estudiante tiene programado acabar el trabajo de
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curso, incluyendo su participacién en seminarios que favorezcan a su
investigacién y que se prepare para el examen del tercer afio. Para pasar
al tercer ano, tiene que ser evaluado por un comité de la facultad que
considerara si esta o no preparado para su promocion a tercero.

En el tercer afo deberd comenzar su trabajo de especializacion,
dependiendo del campo. La investigacién requerira el uso de bibliotecas
o archivos de otra parte de Estados Unidos.

Este modelo es el mas abierto de todos los analizados. Tiene como
elementos cruciales el fomento del aprendizaje en los métodos histéricos,
lo que implica un peso decisivo del trabajo del estudiante. En este punto,
recogemos esta dimension para nuestro Grado de Historia en la UCLM,
porque consideramos que se ajusta a algunos de los objetivos de nuestra
propuesta. Por lo demas, presenta un abanico de materias variado, con
atencidn a la historia europea o americana, organizadas de modo
cronoldgico.

B.- Irlanda (Dublin)
http://www.tcd.ie/history/undergraduate/materials.php

El programa de historia de la Universidad de Dublin consta de dos
recorridos: Freshman -para iniciarse o primer ciclo- y Sophister —para
alumnos avanzados- de acuerdo con el grado de especializacion. Ademas
ofrece los niveles de junior y senior. La propuesta de la Universidad de
Dublin se centra Unicamente en estudios histéricos, aunque permite
incorporar otras materias dentro de las optativas. Se desarrolla a partir
de una metodologia cronoldgica, con criterios generales y afadiendo un
interés especifico por la historia propia y por la de Gran Bretafia.

El itinerario de optativas incluye temas muy concretos, pero agrupados
en “paquetes” que tienen una oferta cronoldgica amplia, de modo que el
estudiante puede escoger asignaturas de la cronologia que le interese,
construyendo su propio perfil como historiador.

Durante el afio de junior freshman el itinerario de los estudiantes se basa
en la historia irlandesa, britanica, europea y americana, mientras que en
el senior freshman se introducen los estudios de politica, economia vy
sociologia. En los afios de sophister el estudiante se especializa en los
diversos aspectos de la historia que le interesen, ademas en el Ultimo afio
se introducen los estudios de historiografia.

C) Francia (Poitiers)

http://www.univ-

poitiers.fr/rubrigque/catalogueformation/fiche formation.asp?codesise=20
043763

El disefio de la Universidad de Poitiers presenta un recorrido por las
grandes etapas historicas, para luego, en un segundo periodo, asignar un
refuerzo o intensificacion por cada bloque histérico. También combina la
serie cronoldgica con temas y cuestiones no secuenciales. En general, el
esquema de Poitiers nos puede ser util para subrayar la necesidad de
prestar atencién a los grandes periodos de la Historia y, al tiempo,
incorporar materias como la Historia del Arte, la Geografia, la
Arqueologia, la Archivistica y la Antropologia, si bien quedan como
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posibilidades optativas. Ademas el primer curso de Poitiers ilustra cémo
se puede organizar el primer y segundo curso con un disefo de materias
gue pueden ser Utiles a nuestros estudiantes y a los de historia del arte y
geografia.

D) Italia (Bolonia y Napoles)
http://www.unina.it/didattica/corsiStudio/dettagli.jsp?id=241
http://www.lettere.unibo.it/Lettere/Didattica/Lauree/2007/PaginaCorso?2
0070345.htm

La universidad de Bolonia ofrece un buen modelo para nuestro Grado,
porque comparte con los anteriores la atencién a la cronologia como eje
de ordenacién de la ensefianza de la historia y ademas despliega la
posibilidad de itinerarios por épocas. En concreto, propone cuatro
recorridos distintos en los afios del Grado, desde la época antigua a la
contemporanea. Ademas, en este modelo de plan de estudios se presta
una especial atencion a la Geografia y también a la Archivistica, que
aparece como asignatura optativa, aunque especialmente recomendada.
La optatividad se articula por bloques, de modo que los alumnos han de
elegir cada afo entre un grupo que se ofrece y otro grupo de mayor
especializacion del que deben elegir menos asignaturas. Por su parte, el
plan de estudios de historia en la Universidad de Napoles recorre los
diversos periodos histéricos, repartidos en los dos primeros cursos, si
bien hay un refuerzo considerable para la Historia de Grecia y Roma,
l6gico por tratarse de Italia y, en concreto, de la Universidad de Napoles.
Se desarrolla también la materia de Historia del Arte de la cual se
recorren los diversos periodos a lo largo de los semestres. Por otra parte,
se trata de un plan con una muy amplia oferta de optatividad. Para la
propuesta de Grado en Historia en la UCLM, por nuestra parte, no
planteamos tan amplia optatividad sino que ésta se concentra en tres
itinerarios de especializacién que mas adelante se desglosan en el
correspondiente epigrafe.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y
externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios.

A.- Planteamiento general:

1. La Universidad de Castilla-La Mancha

La Universidad de Castilla-La Mancha se ha situado siempre entre
las primeras universidades implicadas en la implantacién de metodologias
innovadoras en los procesos de ensefanza y aprendizaje de acuerdo con
el espiritu de la Declaracion de Bolonia. Baste recordar que la UICE
(Unidad de Innovacién y Calidad Educativas),
http://www.uclm.es/organos/vic_docencia/uice/carpetal/index.htm, ha
organizado, hasta el momento, cuatro encuentros anuales de Innovacién
Docente que han servido como foros de intercambio de experiencias
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dentro de la propia UCLM, con expertos y profesorado universitario de
otros paises y expertos del MEC o del MICINN. El dltimo tuvo lugar en
junio de 2008: IV - Encuentro INTERCAMPUS'08 de intercambio de
experiencias de innovacion docente: Los Nuevos Planes de Estudio
Ademas, ha sido organizadora de jornadas estatales sobre las distintas
cuestiones planteadas por la Declaracion de Bolonia. En concreto, se han
desarrollado seminarios sobre la accion tutorial o sobre el nuevo
Doctorado (entre los Talleres impulsados por el MICINN, Toledo, junio
2008:
http://web.micinn.es/contenido.asp?menul=4&menu2=3&dir=04_Univer
sidades/022EdUnSu/032EEES), con participacion de expertos nacionales
y europeos, se ha participado activamente en el proyecto Tunning asi
como en la elaboracidn de los distintos Libros Blancos por materias. Mas
en concreto, el director del Departamento de Historia fue parte del equipo
coordinador del Libro Blanco de Historia.

Es justo senalar a este respecto que el Vicerrectorado responsable
de la Convergencia con el EEES ha desarrollado, desde hace cinco afios,
una amplia labor en esta Universidad que tiene la peculiaridad de estar
organizada en distintos campus geograficos, aunque todos integrados en
la misma institucién. En conclusién, el nuevo sistema que implica la
convergencia con la Enseflanza Superior Europea se encuentra ya
suficientemente experimentado en la UCLM en general y en la Facultad
de Letras y en el Departamento de Historia en concreto, con lo que esto
implica de asimilacion de un nuevo concepto de cultura universitaria.
Buenas parte de las consultas internas, por tanto, han ido ligadas a la
experiencia de la implantacion de planes piloto.

2. La Facultad de Letras

Por lo que se refiere a la Facultad de Letras en la que se integra el
Grado de Historia, desde hace cuatro cursos se ha avanzado en la
expansion del sistema ECTS en sucesivas asignaturas, con una
programaciéon coordinada entre el Decanato y los distintos
Departamentos de esta Facultad, en la que el Departamento de Historia
ha desplegado un compromiso activo y decidido. En este sentido, se
puede exhibir que desde hace dos cursos casi la mitad de la licenciatura
actual de Historia se imparte con la nueva metodologia docente ECTS, de
modo que lo que empezé como plan piloto ya es de hecho una realidad
suficientemente experimentada.

La Facultad de Letras cred en el 2006 tres niveles de consulta y
decision:

a) Las comisiones de estudio y propuesta de los diferentes grados:
han sido las encargadas, coordinadas por los responsables de las actuales
ensefianzas, de recoger toda la informacién, todas las opiniones, todas
las propuestas y elaborar la presente Memoria.

b) Las comisiones de programa de grado: se han constituido por la
unién de las comisiones de grado implicadas en cada programa
formativo, y tienen como misién el disefio y la articulacién de los
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aspectos y materias transversales y basicas del programa, asi como de la
definicion de las materias en comun de los diferentes grados que integran
el programa.

c) La comision de grado del centro: esta constituida por todos los
responsables de las actuales ensefianzas como coordinadores de las
diferentes comisiones de grado, y por el equipo decanal. Su misién es
coordinar los aspectos transversales y basicos de la rama de
conocimiento.

3. Las consultas para el Grado de Historia

En la elaboracién del plan de estudios se ha efectuado un proceso de
consulta interno en el que se ha valorado la aspiracién profesional de los
alumnos en cada uno de los cursos de la actual licenciatura en Historia.
Esta consulta se ha ampliado mediante una encuesta externa efectuada a
antiguos alumnos que han participado en proyectos de tipo arqueoldgico,
ya sea vinculado a planes de investigacion o asociados a la
profesionalizaciéon de la arqueologia, mediante contratos con empresas o
administraciones. Esta funcion, ejercida como profesionales liberales,
contratados o mediante la creacion de empresas, ha aportando algunas
propuestas interesantes relacionadas con la formacién en este campo. En
este sentido, destacan como salidas profesionales preferentes la docencia
y el desarrollo de una actividad laboral relacionada con el patrimonio
arqueoldgico, junto a otras que presenta una demanda laboral de signo
creciente, tal y como se ha descrito en epigrafes anteriores. Hay que
afiadir las orientaciones y referencias suministradas por la Oficina de
Evaluacién de la Calidad de la UCLM en sus informes publicados en 2005
y 2006 sobre la insercidn laboral, las preferencias, las expectativas y las
consideraciones valorativas sobre la formacion recibida que aportaron los
licenciados en Historia en la UCLM que obtuvieron su titulo en 2001,
2002, 2003 y 2004.

http://www.uclm.es/organos/vic docencia/calidad/oec/publicaciones.htm

B.- PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA
B.1.- PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA Externos:

El procedimiento de consulta a profesionales externos se ha
efectuado a distintos niveles:

A nivel interuniversitario, se han propiciado los contactos con aquel
profesorado de otras universidades mas implicado en la transformacion
de las enseflanzas conforme al disefio del EEES. El director del
Departamento de Historia participd en el proceso de elaboracién del Libro
Blanco para el Grado de Historia y, valga también como ejemplo, las
ponencias sobre el Grado de Historia de la decana de la Facultad de
Letras de la UB y la de la universidad de Copenhague Lene Waage en el
IV Encuentro de Intercambio de Experiencias Innovacién Docente de la
UCLM (4 y 5 de junio de 2008, Ciudad Real). Por otra parte, se ha tenido
muy en cuenta la perspectiva de las Asociaciones de Historiadores: la
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Asociacion de Ha Moderna, la de Ha@ Contemporanea, los Arquedlogos,
como también la de la Sociedad Espafiola de Estudios Medievales, que,
por lo demas, se recogieron en el Libro Blanco de Historia (2004). En
todas estas consultas se ha destacado tanto la vertiente docente del
Grado de Historia como las salidas profesionales en Arqueologia y en
Patrimonio archivistico.

Para contrastar la opcién del campo profesional de los Archivos, se han
tenido en cuenta los criterios de los profesionales que trabajan en estas
instituciones en Castilla-La Mancha. El trato con estos profesionales del
cuerpo de Facultativos de Archivos ha sido constante desde el
Departamento de Historia en la organizacién de cursos formativos y de
sesiones de orientacién profesional, de manera que también en este
ambito hemos encontrado una muy buena respuesta a nuestras
demandas de colaboracién para el disefio del grado. De sus indicaciones
se concluye la necesidad de reforzar la incorporacion a la titulacion del
estudio de técnicas como la Paleografia, pero, sobre todo, la materia de
la Archivistica. Estos profesionales coinciden en apuntar la realidad de la
demanda existente en el campo laboral de la archivistica, no sélo en la
administracidon sino, cada vez mas, en el sector de la empresa privada
(gestidn documental, empresas de organizacidon de archivos). Se detallan
sus opiniones en el Anexo 2 de esta Memoria.

De igual modo, para abordar el campo de la Biblioteconomia se ha
consultado a profesionales del ramo con amplia experiencia en bibliotecas
publicas de diferentes niveles y todos ellos recomiendan que se integre el
estudio de la Biblioteconomia y la Documentacién en el Grado de Historia
y enfatizan la necesidad de procurar informacién sobre salidas
profesionales diferentes a la docencia desde los primeros cursos.
También insisten en la necesidad de potenciar las habilidades de
comunicacién escrita y oral del alumnado y su capacidad de trabajar en
equipo, gestionar problemas y reforzar su capacidad del aprendizaje
auténomo.

Ahora bien, la salida laboral en la docencia dentro de las Ensefianzas
Medias es la que mayor peso tiene en este Grado. Se ha contrastado una
abundante informacion al respecto, en sesiones de trabajo con los
Centros de Profesores de Ciudad Real y Alcdzar y con profesores de
Historia de los IES de Puertollano, Torrijos, Talavera. Almansa y Albacete,
para establecer la descripcion de las caracteristicas mas significativas de
los estudiantes de nuevo acceso en relacién al perfil de formacién
establecido. Asi cabe indicar que las caracteristicas del alumnado se han
visto afectadas por la implantacién de la ESO y del bachillerato en dos
afnos. En todo caso, este proceso no sélo se ha tenido en cuenta para la
organizacion del Grado sino también para la elaboracion del nuevo Master
de Secundaria que de modo obligatorio complementa la formacion de los
futuros Graduados con vistas a su salida profesional como docentes en
Secundaria. Y en todo esto se ha tenido muy presente la normativa y
también los criterios de los responsables de la Consejeria de Educacién
de la Junta de Castilla-La Mancha que, en definitiva, son los empleadores
mayoritarios en este campo.
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También se han tenido en cuenta a otros empleadores y para ello la
Facultad de Letras de Ciudad Real organizé una Jornada con empleadores
el 22 de octubre de 2008 en torno a "“Perspectivas laborales de los
estudiantes de Letras y Humanidades”. Participaron representantes de
empresas de turismo y agentes de asociaciones de desarrollo comarcal,
gerentes de mancomunidades, técnicos de empleo de la CEOE-CEPYME, y
una representacion de la Asociacién de Jévenes Historiadores de Castilla-
La Mancha. Entre las conclusiones y apuntes orientativos de la Jornada
destacan los siguientes:

a) la necesidad de crear cauces mas estrechos de informacion con el
mundo de la empresa, para paliar su desinformacidn sobre la polivalencia
de los estudios del campo de las Humanidades;

b) la realidad, expuesta desde el Observatorio de Empleo del CIPE-UCLM,
de que las empresas tienden a demandar titulados en Humanidades con
competencias relacionadas con la atencién al publico, los recursos
humanos, la planificacién y la documentacion;

Cc) se pusieron sobre la mesa ocupaciones laborales adecuadas al perfil
del graduado en la rama de Humanidades, diferentes a la docencia y la
investigacién: la promocion turistica, el ocio, la edicién, la gestidon
cultural, el patrimonio en general, el medio ambiente;

d) se recomendaba potenciar en los nuevos titulos habilidades como la
comunicacién, la planificacién y las tecnologias de la informacion;

Evidentemente, no pueden faltar las consultas a egresados. Para ello,
contamos con las consultas sistematizadas y recogidas en los Informes
de la Oficina de Evaluacién de Calidad de la UCLM, publicadas en sus
resultados mas genéricos en la web, y entregadas en los Departamentos
correspondientes para las titulaciones especificas. Si bien se centran en la
insercion laboral de los titulados, abordan también un amplio campo de
cuestiones referidas a su grado de satisfaccion y valoracion del plan de
estudios que cursaron, el profesorado, la formacién académica recibida,
el centro, etc.

Por otro lado, se ha realizado consultas menos sistematizadas al mismo
colectivo de egresados de la Licenciatura de Historia, que obtuvieron su
titulo hace uno a cuatro afos y con quienes el profesorado del
Departamento mantiene contacto en un seguimiento de su
desenvolvimiento en los campos de la docencia, la investigacidon u otras
salidas laborales. Estas consultas se han proyectado directamente hacia
el disefio de los nuevos planes de estudio. Entre los resultados de estos
sondeos destacamos tres aspectos. Ante todo, se reclama la formacion
multidisciplinar. En segundo lugar, se pide potenciar la capacidad de
expresion y argumentacion verbal, y, en tercer lugar, se recomienda
intensificar las practicas. Todo esto se ha tenido en cuenta en la
elaboracién del Grado.

En resumen, de resultas de las consultas realizadas, este Grado de
Historia se ha perfilado a partir de cinco ambitos ocupacionales que, por
lo demas, son coincidentes con los sefialados en el Libro Blanco de la
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titulacion de Historia:
1- Ensefianza de la Historia
2- Prospecciones, excavaciones y estudios arqueoldgicos,

3- Gestion y documentacion del Patrimonio histérico en sus distintas
materias y dimensiones (conocimiento, conservacién y difusién).

4- Gestion cultural e intermediacion sociocultural

5- Investigacién histérica / Documentacién histodrica.

B.1.- PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA Internos:

El proceso de consulta interno ha implicado a un amplio conjunto de
personas de nuestro centro y de nuestra Universidad relacionadas en
mayor o menor medida en la elaboracién de esta Memoria de creacién del
grado en Historia. En todo este proceso de consulta interna la
participacion del profesorado ha sido constante e importante. Esta
participacion se ha estructurado en diferentes niveles: a nivel personal y
a nivel colectivo (de reuniones por area de Historia a Consejo de
Departamento) y, por supuesto, también a nivel de Junta de Facultad.
Han sido muy importantes las reuniones con los Departamentos de
Geografia e Historia del Arte, asi como con los de Filosofia, Lengua y
Literatura e Idiomas, para coordinar las materias bdasicas comunes,
recibiendo ademas aportaciones desde distintas perspectivas. En
particular, todas las reuniones del Consejo de Departamento de Historia
desde noviembre de 2005 hasta el presente han incluido en el orden del
dia el debate sobre las nuevas titulaciones, como consta en las Actas de
las reuniones. La coordinacion ultima de toda esta actividad ha pivotado
sobre las Comisiones Académicas especificas para la preparacion del plan
de estudios, fundamentalmente en el Centro y en el propio
Departamento, conformadas al sistema previsto a nivel general por la
UCLM (Reglamento para el disefio, elaboracion y aprobacion de los Planes
de Estudios de Grado. Aprobado en Consejo de Gobierno de 17 de abril
de 2008, art. 4: "Procedimiento de elaboracién de los planes de
Estudio"). Con caracter previo a las reuniones se ha trabajado con
borradores de trabajo y mediante consultas del caracter multiple
mencionado. A modo de ejemplo, la Comisién Académica del
Departamento de Historia ha celebrado una serie mas intensa de
reuniones para concretar el disefio del Plan de Estudios, concentrar la
informacion, organizar el trabajo y debatir las propuestas del profesorado
de Historia desde mayo hasta noviembre de 2008. Las mas significativas
tuvieron lugar el 26 de mayo de 2008, el 24 de junio, el 8 de julio, el 9
de julio, el 1 de octubre y el 22 de octubre.

Por otra parte, han sido imprescindibles los soportes de los distintos
servicios y gabinetes de la UCLM que se han implicado en el proceso
desde diferentes vicerrectorados, como el de Docencia y Ordenacion
Académica y el Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master, ademas del
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anterior vicerrectorado de Convergencia Europea. Tanto el Decanato de
Letras como los equipos técnicos de los diferentes Vicerrectorados
implicados en el proceso, ha suministrado ideas, datos, material de
orientacién, soportes técnicos, etc.

Por supuesto, se ha tenido muy en cuenta al alumnado, pues se trata
del principal interesado en el proceso de reforma de la titulacién y su
experiencia y critica son insustituibles para afrontar las mejoras que se
pretenden con este nuevo Grado de historia. En este sentido, han sido
basicas las siguiente fuentes de informacién:

e Las opiniones de los licenciados en Historia en la UCLM de 2001 a
2004 recogidas estadisticamente y con una fiabilidad superior al
90% por los informes, ya citados, publicados por la Oficina de
Evaluaciéon de la Calidad de la UCLM en 2005 y 2006, Estudios sobre
Calidad e Insercion Laboral y encuesta a Empleadores. Se han
considerado en particular las valoraciones sobre la formacion
recibida y las expectativas de futuro. Cabe destacar la valoracién
muy positiva de los licenciados sobre la formacion recibida en su
licenciatura, e igualmente la valoracién del profesorado, de las
instalaciones y de los medios bibliograficos e informaticos. Una
valoracion elevada por encima de la media de la UCLM en particular
en cuanto al profesorado: un 45% adjudica un 4 sobre 5 al
profesorado, frente al 38,47% en la UCLM. Destaca también el dato
de que un 93,18% de los titulados de Historia contindan su
formacién en los afios siguientes a la licenciatura: su disponibilidad a
la formacidon continua es muy elevada, un dato a tener en cuenta
para el disefio del Grado y el Posgrado.

Como fuentes de informacion mas directas a partir del alumnado que se
encontraba y se encuentra cursando la actual titulacién de Historia, se ha
manejado las siguientes:

* las encuestas de seguimiento del plan piloto antes enunciado

* |la consulta e intercambio de opiniones en sesiones tedricas o de tutoria
grupal

* el intercambio de informacién con las Asociaciones de Estudiantes, con
los representantes en el Consejo del Departamento de Historia y en la
Junta de Facultad y también los encuentros personales, de mayor
confianza.

El resultado ofrece un panorama de opinidon diverso, aunque la
experiencia metodoldgica que ha significado la implantacion del plan
piloto ha sido, como ya hemos indicado, bien valorada en general. La
sesiones grupales e individuales aportan otras evidencias: el
desconocimiento en general de cuanto significa lo que generalmente
identifican como “proceso de Bolonia”, desconocimiento que genera
recelos y dudas por un lado, y un acuerdo “global” con el proceso vy la
planificacion que presentamos a medida que se van dando respuestas a
sus dudas. Finalmente, a lo largo de este proceso de consulta a los
estudiantes, hemos constatado una evidencia: la percepcion de los
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estudiantes que la oferta optativa es muy reducida, por lo que solicitan
un mayor grado de optatividad; por ello, se propone la optatividad que
aparece en esta memoria.

A continuacién afadimos las conclusiones parciales (curso por curso) y
generales de las encuestas del profesorado y del alumnado de los cursos
2004-2005, 2005-2006 y 2006-2007 y 2007-2008, sobre el plan piloto y
para las bases para la programacion y desarrollo del grado en historia.

2004-2005

Profesorado

La implantacion del plan piloto en el ambito docente del Departamento de
Historia ha supuesto iniciar cambios profundos en relacion al sistema de
funcionamiento anterior, puesto que sélo un 24% del profesorado admite
que ya estaba trabajando en clave europea. Aun asi, la mayor parte del
profesorado considera que esta suficientemente informado para llevar a
cabo todos los cambios que esto implica, y admiten que el proceso ha
resultado mas facil de lo que en origen pensaba. La adecuacion de las
asignaturas al Espacio Europeo de Educacidn Superior requiere la
aplicacion de unos métodos y unas herramientas cuya valoracién ha sido
diversa: los recursos materiales necesarios como las aulas, las TIC, etc.
han sido cubiertas por la universidad segun la opinion de la mitad de los
profesores, aunque la guia docente, las tutorias académicas y la atencion
personalizada son los métodos mejor valorados por el conjunto de
profesorado. Los resultados de la aplicacidn de estos recursos y métodos
también han sido valorados de distinta manera: mientras sélo un 38 %
cree que la aplicacion del método EEES facilita el aprendizaje de los
alumnos, la gran mayoria si que estdn de acuerdo con el hecho que
potencia el rol activo del alumno y mejora su rendimiento. Sobre la
valoracion del programa académico en conjunto los profesores creen que
este mecanismo ayuda a asumir que cada asignatura forma parte de una
misma titulacion y de la globalidad de la ensefanza.

Alumnado

En el primer ano predomind la opinidon positiva de la evaluacion
continuada y se destac6 que, ademas de la ventaja de estudiar
gradualmente, se atendian otros criterios en la evaluacion. Una minoria
defendid la ventaja de una Unica prueba final. Fue unanime la peticién de
alcanzar una mejor y mayor coordinaciéon de las pruebas y los trabajos
entre las distintas asignaturas a la vista de la sobrecarga de actividad en
determinados periodos o en general. En general se valord positivamente
la incorporaciéon del soporte Edustance, aunque los alumnos indicaron
que habia grandes desniveles en la implementacién de éste.

2005-2006

Profesorado

A diferencia del curso anterior, la mayoria de los profesores valoraron
que estaban bien informados en el momento de iniciar el plan piloto y
que la informacién recibida les facilité la adaptaciéon de su asignatura. La
mitad de los profesores afirmaron que ya estaban trabajando algunos
aspectos en clave europea antes de iniciarse el piloto. Ademas, la mitad
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valord la conveniencia de plantear la asignatura en base a competencias
para facilitar una aproximacion a la realidad profesional. En general, los
profesores consideraron que la adaptacién de su asignatura al espacio
europeo fue mas sencilla de lo que creian inicialmente y que la
planificacidon de les asignaturas de primero y segundo facilitd una vision
de conjunto de la titulacién. Los profesores han mostrado también una
opinién mayoritariamente favorable sobre la guia docente y consideran
que ha servido para dar informacion clara y completa al alumno.
Igualmente afirman que han dispuesto de recursos informaticos
suficientes para el desarrollo de su asignatura. En cuanto a las tutorias
académicas, estas son valoradas positivamente por la mayoria de los
encuestados. Gran parte de los profesores consideran que el plan piloto
ha hecho replantear diferentes aspectos de sus asignaturas y que la
puesta en practica de la propuesta docente de acuerdo con los créditos
europeos ha sido mas facil de lo que podian considerar a priori. Todavia
hay una minoria que se muestra mas escéptica sobre el proceso, que
destaca el fuerte incremento del volumen del trabajo y la falta de
conocimiento preciso de lo que se esta haciendo y con qué finalidad. En
todo caso, esta discrepancia ha disminuido significativamente, dado que
en el curso anterior estaba cerca de un 50%.

Alumnado

Se hicieron sesiones informativas antes de iniciarse el curso y, al concluir
el curso, la percepcion de los alumnos es que la mayoria de profesores ha
cumplido con los horarios de tutoria y que les han aclarado dudas sobre
trabajos o pruebas. Este afo los alumnos han considerado que los
profesores no han evaluado de forma exacta a como se habia planificado
al inicio del curso y conforme a la guia docente, aunque afirman que en
dicha guia los profesores expresan de forma clara los métodos de
evaluacion y la relacién de trabajos que se deberan realizar durante el
curso. La mayoria de los alumnos se consideran activos en el aula y
reconocen haber asistido de manera regular a clase. Ademas valoran
positivamente la atencidn personalizada que les ha permitido hacer un
seguimiento continuado de la asignatura. Asimismo los alumnos
constatan que la introduccion de la evaluacion continuada les ha
permitido mejorar el rendimiento académico aunque, como contrapartida
l6gica, se ha incrementado el volumen de trabajo durante el curso (tanto
de pruebas como trabajos, participacién, etc.). En conclusién, perciben
positivamente el cambio y la adaptacién a los EEES y coinciden con las
encuestas del profesorado en determinados aspectos.

2006-2007

Profesorado

A partir de las encuestas se hace patente que el profesorado se esta
adaptando a las claves europeas y estd de acuerdo en que los
seminarios, la evaluacion continuada y las TIC contribuyen a mejorar el
rendimiento del alumno. Asimismo el rol activo del alumno en el aula
dinamiza el proceso de aprendizaje. En cambio, algunos profesores han
manifestado sus dudas sobre el realismo de la distribucidon de las horas y
del cdmputo de las mismas y admiten un incremento considerable del
trabajo.
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Alumnado

Piden un uso mas generalizado de las TIC, dato a considerar si se atiende
el alto seguimiento de la evaluacidon continuada, la asistencia a clase y
otros aspectos del plan piloto. Cabe reiterar la importancia que los
alumnos otorgan a herramientas como la guia docente, reclamando al
profesorado su uso y aplicacién, asi como el cumplimiento de las
condiciones alli especificadas. De nuevo, el alumnado destaca el
incremento de volumen de trabajo que el plan piloto conlleva, y por ello
sigue valorando la necesidad de coordinacion entre los profesores para
evitar la acumulacién o sobre todo que no modifiquen lo que han pactado
al empezar el curso. Sin embargo y por otra parte se muestra muy
favorable a la evaluacion continuada.

A modo de conclusién: mediante el proceso de encuestas ha sido posible
comprobar las eficacias y las debilidades de procedimiento y ha permitido
detectar los problemas y corregir algunos de los planteados. Asi se
comprueba, por ejemplo, en el incremento del uso de soportes digitales,
cuya implantacion afecta ya a la mitad de las materias, aunque en este
aspecto los alumnos todavia reclaman una mayor adaptacion por parte
del profesorado. Cabe sefalar como otros elementos positivos la mejora
en el proceso paulatina en el proceso de coordinacion entre asignaturas
afines y el buen funcionamiento del sistema de tutorias. Finalmente, la
evaluacion continuada ha permitido un mayor aprovechamiento del
trabajo del alumno y un mejor comportamiento de su rendimiento.

Los modelos de encuesta se encuentran en el Anexo 2 de esta Memoria.

27

CSV: 333214851731785970511352 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





				2019-04-25T14:04:58+0200

		España










4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacion.

Las vias y requisitos de acceso al titulo de Graduado en Historia se
adecuan a lo dispuesto en el R.D. 1892/2008 de 14 de noviembre (BOE
de 24-11-2008), en el que se regulan las condiciones para el acceso a las
enseflanzas de Grado y los procedimientos de admisién a las
universidades publicas espafiolas.

Sera necesario encontrarse en alguna de las situaciones siguientes
y ajustarse a los procedimientos fijados en el Real Decreto:

a) como situacién mas frecuente, estar en posesion del titulo de bachiller
o equivalente y la superacion de la nueva prueba de acceso.

b) Ser un estudiante procedente de sistemas educativos de Estados
miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que Espaia
haya suscrito acuerdos a este respecto, y acomodarse al procedimiento
fijado en el Capitulo III del propio Real Decreto.

c) Ser estudiante procedente de sistemas educativos extranjeros y seguir
el procedimiento fijado en el mismo Capitulo III.

d) Estar en posesion del titulo de Técnico Superior de formacion
profesional y otros, conforme a la regulacion del Capitulo IV de la citada
norma.

e) En el caso de las personas mayores de 25 afios, superar una prueba
de acceso; en el caso de los mayores de 40 afos, acreditar una
determinada experiencia profesional o laboral, y en el caso de los
mayores de 45 anos, una prueba de acceso adaptada (capitulo V del Real
Decreto). Los procedimientos de admisién a la titulacion de Grado se
ajustaran a lo dispuesto en el capitulo VI, 46-57 y disposiciones
adicionales respecto a las solicitudes, las reservas de plazas a
determinados grupos, los criterios y la prelacion para la adjudicacién de
las plazas.

En cuanto al perfil de ingreso recomendado, en todo caso, para
ingresar en el Grado de Historia se considera suficiente el nivel de
conocimientos alcanzado con el actual Bachillerato, aunque se realizaran
acciones de captacion de aquel alumnado con mayor orientacién hacia
salidas profesionales relacionadas con este Grado. Por ejemplo, con
capacidades para la docencia en Secundaria, con inquietudes por la
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conservacion del patrimonio histérico, con intereses por la
intermediacién y gestién cultural y, en general, por el despliegue de
unos horizontes humanisticos dentro de la sociedad. Estas son las
caracteristicas personales y académicas mas relevantes. Por otra parte,
dado que la via de acceso desde el Bachillerato es la mas extendida, se
contempla también la importancia de la labor de los coordinadores de la
Prueba de Acceso a la Universidad, que trabajan para que el examen
propuesto de la materia de Historia (materia comun en la fase general,
materia especifica en su caso) tenga en cuenta la puesta en juego de
las destrezas académicas adecuadas para la titulacién, tales como el
interés por la comprension critica y global del pasado, la valoracion del
patrimonio histérico, la capacidad analitica y la lectura comprensiva.

Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha
se procederd a poner a disposicion de nuestros potenciales alumnos
toda la informacion necesaria para que el alumno pueda realizar la
eleccion de la carrera con los mayores elementos de juicio posibles. En
este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestién de Alumnos
con una Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de
Gestion de Alumnos del Rectorado, las acciones de caracter
administrativo, de informacion y promocién decididas por el
Vicerrectorado de Estudiantes.

Se atendera, sin duda, de modo prioritario el mencionado perfil de los
potenciales alumnos a los que se dirige el Grado de Historia y cuyas
expectativas profesionales puede satisfacer. Esto es basico para
establecer la redaccidon de los materiales informativos como los cauces
de su difusién entre los centros de Secundaria. Atendiendo a este
criterio se ha procedido a realizar una segmentacion de nuestros futuros
alumnos distinguiendo entre estudiantes de Ensefanza Secundaria, y
Mayores de 25 afios por un lado y estudiantes graduados por otro. El
perfil de cada uno de estos grupos alumnos nos obliga a utilizar su
propio lenguaje, alejado de la terminologia burocratica, y sus propios
cauces de comunicacién en los que ganan un peso cada vez mayor la
utilizacidn de las nuevas tecnologias.

En lo que respecta a los contenidos, hemos de atender en primer lugar
a sus necesidades de informacion que se inician durante la Ensefianza
Secundaria. Asi se elaboraran materiales informativos sobre:

- Pruebas de Acceso a la Universidad

- Preinscripcion

- Becas

- Alojamiento

- Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios

- Matricula.

Por lo que atane a los canales de comunicacion, estos han de ser lo
suficientemente variados para que nuestra informacion le llegue al
futuro alumno de forma clara, inequivoca, comprensible y de forma
fehaciente. Asi, se utilizaran preferentemente las nuevas tecnologias en
nuestra comunicacién con los futuros alumnos plasmandose en los
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siguientes cauces:

- Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda
la Universidad que recoge y canaliza telefénicamente las consultas sobre
acceso a la universidad y tramites administrativos.

- Creacién de cuentas de correo electronicas a todos los
alumnos que se encuentren matriculados en 29 de bachillerato para
hacerles llegar la informaciéon sobre el acceso a la Universidad. La
generacion de estas cuentas podrd ampliarse a otros colectivos en la
medida en que no exista ninguno de los impedimentos legales fijados
por la Ley de Proteccion de Datos.

- Puesta a disposicidon del alumno a través de la pagina web de
todos los materiales informativos disefiados sobre los apartados
anteriores. En este sentido se ha creado un perfil especifico para
alumnos y futuros alumnos accesible desde la direccion www.uclm.es

- También son accesibles a través de dicha pagina todos los
contenidos facilitados por los centros sobre sus titulaciones, servicios,
guia académica, etc.

- Establecimiento de un buzén del alumno accesible desde la pagina
web http://www.uclm.es/estudiantes/ todos con estandares de calidad
del servicio prestado.

- Consulta de los resultados de las Pruebas de Acceso a la
Universidad via SMS y a través de la web mediante autentificacion
siguiendo esa politica de seguridad informatica antes citada.

- Establecimiento en la pagina web especifica de postgrado
www.postgrado.uclm.es de motores de busqueda de titulaciones dirigido
fundamentalmente a alumnos graduados. Asimismo se establecera un
sistema de Difusidon Selectiva de la Informacién (DSI) via correo
electrénico para alumnos graduados informandoles de la oferta de
postgrado adecuado al perfil definido por ellos mismos.

- Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos,
mediante autentificacién con PIN:

o] Reclamacion contra las calificaciones de las Pruebas de
Acceso a la Universidad.

o] Preinscripcidn para acceder a los estudios ofertados por esta
Universidad

o} Consulta de resultados de preinscripcidon

o] Modificacion de cita previa asignada para realizacidon de
preinscripcién y/o matricula.

o] Proximamente se incorporaran nuevas funcionalidades a este
catalogo.

Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el
establecimiento de los siguientes canales de informacion mucho mas
personalizados que permitan el contacto directo con nuestros futuros
alumnos y su entorno:

- Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los alumnos
de Ensefianza Secundaria en las que, ademas de recibir un avance de
informacidn sobre tramites administrativos y oferta de servicios, podran
visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento del centro y
titulacion de su eleccion.
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- Este mismo esquema se repetird, en otro momento posterior, para
atender una nueva Jornada de Puertas Abiertas para padres y familiares
de futuros alumnos.

- Jornadas con Orientadores de Ensefianza Secundaria y Primaria de
nuestro distrito para informarles sobre tramites administrativos,
servicios, legislacién, etc. En este punto cabe resaltar la participacién de
los orientadores de centros de ensefianza primaria ya que comienzan a
establecerse nexos desde una etapa educativa no inmediatamente
anterior a la universitaria.

- Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el dambito
del distrito universitario asi como aquellos otros que sean considerados
estratégicos por el Consejo de Direccion de esta Universidad.

- Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabria
incluir nuestra participacion en distintos foros de coordinacién
universitaria relacionados con la informacién al universitario. En este
sentido actualmente formamos parte del grupo de trabajo de los
Servicios de Informacién vy Orientaciéon al Universitario (SIOU)
dependiente de la RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espanolas (CRUE).

Por Ultimo, proximamente se pondra en marcha un sistema de
tutelacion administrativa dirigido a aquellos alumnos de bachillerato a
través del cual un funcionario de las Unidades de Gestién de Alumnos de
Campus mantendra un estrecho contacto con un grupo de alumnos
orientdndolos durante su acceso a la Universidad.

En cuanto a los materiales de difusion individualizada se editaran,
incluyendo los apartados citados anteriormente (preinscripcion,
matricula, centros, titulaciones, servicios, etc.) los siguientes
materiales:

- Elaboracion de CD informativos con una configuracidn amigable y
comprensible para el alumno.

- Elaboracion de folletos informativos en un lenguaje comprensible

- Presentaciones Power Point en las jornadas con alumnos, familiares
y orientadores.

- Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de
nuestra Universidad, sus centros y servicios.

Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web
http://www.uclm.es/preuniversitario/
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