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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO cODIGO
CENTRO
Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Derecho 02003855

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 13004626

Facultad de Ciencias Sociales 16003104
Facultad de Ciencias Juridicasy Sociaes 45005586
NIVEL DENOMINACION CORTA
Méster Fiscalidad Internacional y Comunitaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria por la Universidad de Castilla-La Mancha

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Féatima Guadamillas Gémez Vicerrectora de Docenciay Relaciones Internacionales
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 03846065M
FEeEswAwELEL
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Miguel Angel Collado Y urrita Rector
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 05230079V
EEeEEEEL e |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Féatima Guadamillas Gémez Vicerrectora de Docenciay Relaciones Internacionales
Tipo Documento NUmero Documento
NIF 03846065M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Redl 679629791

E-MAIL PROVINCIA FAX

miguelangel.collado@uclm.es Ciudad Real 926295385
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Ciudad Real, AM 25 de octubre de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4311019

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M éster Méster Universitario en Fiscalidad | nternacional No Ver Apartado 1:
y Comunitaria por laUniversidad de Castilla-La Anexo 1.
Mancha

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas Derecho

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Castilla-La Mancha
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE

INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
6 42 12
LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-La M ancha
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

02003855 Facultad de Derecho

13004626 Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
16003104 Facultad de Ciencias Sociales

45005586 Facultad de Ciencias Juridicasy Sociales

1.3.2. Facultad de Ciencias Juridicasy Sociales
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

12.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Ciencias Sociales

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

12.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?71d=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

12.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?7id=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

12.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0
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RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

GL1 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a piblicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades

G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gi cos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G6 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio &mbito de estudio

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

El - Manejar laterminologia utilizada en el ambito de lafiscalidad internaciona y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E3 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacién de la normativa tributaria estatal e internacional

E4 - Disefiar esquemas Utiles para la maximizacion del ahorro fiscal de un contribuyente mediante la articulacién de su actividad en
diferentes jurisdicciones

E5 - Capacidad paratomar decisiones respecto a la jurisdiccion més adecuada para la realizacion de una determinadainversion

E6 - Conocer las tendencias actuales en el ambito de lafiscalidad internacional

E7 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en el
contexto internacional

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionalarealizacidn de actividades econdmicas en un contexto globalizado

E10 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional

E11 - Detectar en la normativa tributaria interna e internacional situaciones o préacticas contrarias al Derecho comunitario

E12 - Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regul acion mediante la aplicacién de los principios comunitarios

E13 - Conocer las tendencias actuales en el ambito de la fiscalidad comunitaria

7/69

csv: 118320547587226236454319



= Identificador : 4311019
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

E14 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en e
ambito comunitario

E15 - Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regul acion mediante la aplicacion de las teorias y principios
existentes en €l ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E16 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraudey laevasién fiscal existentesen €
contexto internacional y comunitario

E17 - Conocer las tendencias actuales en € ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E18 - Capacidad para ofrecer propuestas originales y novedosas en la resolucion de cuestiones probleméticas en materias
relacionadas con lafiscalidad internacional y comunitaria

E21 - Manejar |as bases de datos juridicas con informacion relevante en materia de fiscalidad internacional y comunitaria

E22 - Comprender las singularidades metodol égicas propias de la fiscalidad internacional y comunitaria

E19 - Aplicar los métodos de investigacion propios de la ciencia juridica, en general, y dela cienciajuridico tributaria, en particular

E20 - Conocer las principal es fuentes bibliograficas utilizadas en € dmbito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E23 - Estructurar €l trabgjo cientifico de manera ordenaday coherente

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Criterios de acceso

Las vias de acceso son las generales establecidas en el articulo 16 del Real Decreto

1393/2007 del 29 de octubre, en el que se establece que pueden cursar estudios de Master
aquellas personas que estén en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido
por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién superior, siempre
que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al

Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicard, en ningin
caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

En cualquier caso, se tendra conforme a en cuenta lo dispuesto en la Disposicion

Adicional Cuarta del RD 1393/07, se establecera un mecanismo que contemplara la posibilidad

de reconocer a los actuales licenciados un maximo de 6 créditos en el plan de estudios del Master
Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria, atendiendo a la similitud que pudiera
existir entre algunas de las asignaturas cursadas durante la licenciatura (en especial las
asignaturas de Derecho Financiero y Tributario, Sistema Fiscal y Fiscalidad internacional y
europea) y las materias que conforman el plan de estudios del Master Universitario en Fiscalidad
Internacional y Comunitaria.

El alumno interesado en el reconocimiento de créditos presentara una solicitud ante la

Comisiéon Académica del Master en la que especificara las materias integrantes del plan de
estudios del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria cuyo reconocimiento
considera oportuno basandose en la coincidencia existente entre dichas materias y el contenido de
las asignaturas cursadas durante su licenciatura, razén por la que debera presentar junto con su
solicitud una copia del programa de las citadas asignaturas que haya sido cotejada por la Universidad en la que hubiera cursado sus estudios de licen-
ciatura.

Recibida la documentacién anteriormente indicada, la Comisién Académica del

Master procedera a su examen, analizando la identidad existente entre las asignaturas cursadas y
las materias del Master, resolviendo motivadamente la solicitud formulada conforme a lo
dispuesto en la normativa que pudiera resultar aplicable.

Por lo que respecta al acceso de Diplomados, Ingenieros Técnicos y Arquitectos

Técnicos, la Comisién Académica del Master podré exigir una formacién complementaria no
inferior a 30 créditos que se realizaran fuera del programa del Master, preferentemente a través de
la realizacion de las intensificaciones previstas en los nuevos titulos de Grado en Derecho,
Administracion y Direccién de Empresas y Ciencias Econémicas y Empresariales.

Finalmente, la Comisién Académica del Master podra acordar la realizacion de

actividades de formacién complementaria para aquellos estudiantes que accedan desde
titulaciones de una rama de conocimiento distinta a las ciencias juridicas y sociales o desde
titulaciones de la rama de ciencias juridicas y sociales no relacionadas con el Master

Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria. En estos casos, la formacion
complementaria se realizara fuera del programa del Master, preferentemente a través de la
realizacion de las intensificaciones previstas en los nuevos titulos de Grado en Derecho,
Administracion y Direcciéon de Empresas y Ciencias Econémicas y Empresariales. A titulo
informativo y sin que pueda considerarse una relacion cerrada, se consideran afines las
titulaciones relacionadas con el derecho, la economia y la administracién y direccién de
empresas.

razoén por la cual:

a) Para los actuales Licenciados, Ingenieros y Arquitectos se establecera un

mecanismo que permitird el reconocimiento de créditos en el Master

Universitario.

b) Para los actuales Diplomados, Ingenieros Técnicos y Arquitectos Técnicos, se

establecera un mecanismo que permita su acceso al Master, exigiéndoles la
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formacion adicional que resulte necesaria, teniendo en cuenta la adecuacion

entre las competencias y los conocimientos derivados de las ensefianzas

cursadas en los planes de estudios de origen y los previstos en el plan de

estudios del Master en Fiscalidad Internacional y Comunitaria.

Asi mismo, se respetara la normativa de la UCLM sobre esta materia, segun la cual:

¢ 1. Los estudiantes seran admitidos en un Master universitario mediante resolucion

de la Comisién Académica del Master, conforme a los requisitos y criterios de valoracion de
méritos que se definan para cada uno de ellos, entre los que podran figurar requisitos de
formacion previa especifica en algunas disciplinas o de formacion complementaria. Los alumnos
gue cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podran formular reclamacién ante la
Comisién de Reforma de Titulos y Planes de Estudio, que recabara para su resolucion los
informes que considere oportunos.

2. La formacion complementaria podra formar parte de la oferta de créditos del

Master y el estudiante podra cursarla como parte de sus estudios siempre que no le suponga la
realizacion de mas de 120 créditos para obtener el titulo. Dicha formacién complementaria
podra disefiarse con materias del propio Master universitario o, con la autorizacién de los
responsables del programa, con asignaturas de otros planes de estudios oficiales de la UCLM.
3. Los sistemas y procedimientos de admision deberan incluir, para los estudiantes

con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los servicios de apoyo y
asesoramiento adecuados, que evaluaran, en su caso, la necesidad de posibles adaptaciones
curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La Comisién Académica de cada uno de los Masteres elaborarén y publicaran, con

el informe favorable de la Comisién de Reforma de Titulos y Planes de Estudio, los criterios
especificos de admision, y en su caso, el disefio concreto de la formacién complementaria.¢,
Admision

La admision se efectuara por la Comision Académica del Master, como resultado del

proceso de seleccion realizado entre los alumnos que presenten su solicitud de acceso y
preinscripcién dentro del periodo establecido a tal efecto, respetando siempre los procedimientos
y requisitos establecidos tanto en el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
como los previstos de manera especial por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Las solicitudes de preinscripcion iran dirigidas al Area de Derecho Financiero y

Tributario de la Universidad de Castilla-La Mancha, en los plazos establecidos por la UCLM,
debidamente cumplimentados y acompafiadas de los siguientes documentos:

- Impreso de preinscripcion.

- Documento acreditativo de la identidad del interesado (DNI o Pasaporte)

- Certificacién Académica Personal.

- Titulo académico que permita el acceso al Master. En su caso, debidamente

traducido al castellano y legalizado por las autoridades competentes.

- Curriculum Vitae

- Experiencia profesional

- Conocimiento de idiomas extranjeros

La Comisién Académica, presidida por el Coordinador y compuesta por 2 profesores

doctores con docencia en el programa, un alumno y un agente externo procedente de la
Administracion o la empresa privada, tendra en cuenta los siguientes criterios al valorar las
solicitudes presentadas, otorgandoles una calificacién que oscilara entre 0 y 5 puntos:

¢, Expediente académico.

¢, Perfil y adecuacion de la formacion previa a los contenidos del Master.

¢, Otros méritos académicos o de formacion (postgrados, otras titulaciones, congresos,
etce,)

¢, Publicaciones

¢ Experiencia Profesional

¢ ldiomas

Tras evaluar todas las solicitudes, la Comisién Académica elaborara una relacion

priorizada con los candidatos que hayan resultado admitidos en el Master y aquellos otros que
pasan a ser candidatos suplentes, indicando, en caso de resultar necesario, las acciones
compensadoras que deberan llevar a cabo los alumnos admitidos para colmar las posibles
deficiencias que se hubieran advertido al examinar su solicitud.

Una vez publicadas la lista de admitidos, los solicitantes excluidos dispondran de un

plazo de reclamaciones de 10 dias habiles, que presentaran ante la Comision de Reforma de
Titulos y Planes de Estudio.

14311019

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Informacioén general

Una vez matriculados, los alumnos de nuestra Universidad pueden seguir haciendo
uso de los recursos tecnol6gicos que poniamos a su disposicién durante su etapa de futuros
alumnos:

- Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de
acceso alumno de nuestra pagina web www.uclm.es. En el podran encontrar
informacién sobre becas, alojamiento, matricula, catalogo bibliogréfico, etc.

- En esa misma pagina web podran encontrar los contenidos académicos y oferta de
servicios de todos los centros de la Universidad.

- Acceso al buzén del alumno (http://www.uclm.es/alumnos/buzon/todos) como cauce
para canalizar sus consultas de caracter administrativo durante su estancia en la
universidad.

- Cuentas de correo electrénico a través de las cuales se les hace llegar informacién
administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matricula, becas,
etc.).

- Consulta de su expedientes administrativos en red a través de la aplicacion
informética especifica.

- Realizacion de automatricula, bien de forma asistida con cita previa en sala o a través
de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en todos los campus por
parte de las Unidades de Gestién de Alumnos de Campus. También se les remite un
enlace a su cuenta de correo electrénico para descargarse el manual de automatricula.
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- Para la utilizacién de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una

clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus

operaciones.

- Proximamente se irdn incorporando nuevas funcionalidades de informacioén y apoyo
administrativo con una fuerte base tecnoldgica.

En breve se sistematizaran las Jornadas de Acogida a Nuevos Alumnos en los que los
responsables de los distintos servicios haran una presentacion en cada centro informando de su
carta de servicios asi como la accesibilidad de los mismos. (A dia de hoy no est&4 en marcha, pero
serfa muy interesante hacerlo lo antes posible).

Para una atencién mas personalizada como deciamos anteriormente, las Unidades de

Gestion de Alumnos de Campus UGAC se convierten en el eje fundamental de la informacién y
la gestion administrativa de cara al estudiante.

También a través del call center como punto Unico de acceso telefénico a nuestra

Universidad desde donde derivaran la llamada al departamento encargado de atenderla.
Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que

sufren algun tipo de discapacidad en su incorporacién al mundo universitario, puso en marcha el
Servicio de Atencién al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar

dichas dificultades aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucién
individualizada a cada alumno. La informacién sobre servicios se encuentra en la siguiente
direccién web: http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/saed/intro.html

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de
intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, realizar estancias en otras universidades
o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposicién la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI), la cual bien a través de su pagina web http://www.uclm.es/ori o de los
distintos folletos informativos facilita informacién de todo tipo para estos estudiantes.
Conscientes de la importancia de una visién mas integral del alumno, el Vicerrectorado de
Estudiantes cred el Servicio de Atencién Psicopedagdégica (SAP) en los campus de nuestra
Universidad. En ellos, ademés de una atencién personalizada, podran participar en los distintos
talleres que desde él se organizan y de los cuales pueden obtener informacion a través de su
pagina web www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/atencionPsicologica.asp.

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y

graduados el Centro de Informacién y Promocién del Empleo (CIPE) a través del cual podran
acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacion laboral, aula permanente de autoempleo,
informacién académico-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con
caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se constituye como un punto de encuentro
imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la
pagina web www.uclm.es/cipe.

Informacién especifica

Ademas de las acciones de orientacién previstas con caracter general por la

Universidad de Castilla-La Mancha, en el marco del Master Universitario en Fiscalidad
Internacional y Comunitaria se realizaran las siguientes acciones de apoyo y orientacion
especificas:

¢ Jornada de Recepcién de nuevos alumnos

Como ya se menciond en el apartado 4.1 de esta misma memoria, se celebrara una

jornada de acogida destinada a trasladar a los alumnos, entre otros aspectos, una explicacion
general del plan de estudios, los métodos de coordinacion y evaluacién que se utilizaran durante
el curso y los modos a través de los que podan contactar con los responsables del programa ante
cualquier duda o incidencia, asi como una pequefia exposicion sobre los medios materiales y
servicios que la Universidad ponen a su servicio en cada uno de los Campus en los que se tendran
lugar las sesiones del Master.

Al finalizar las presentaciones se producira la asignacién de tutores a cada uno de los

alumnos matriculado.

¢ Plan de Accién Tutorial

Mediante este plan se pretende realizar un seguimiento continuado de las evoluciones

y necesidades del alumno, no sélo mediante la resolucion de las dudas de caracter académico que
se le puedan presentar al alumno (que seran atendidas por los profesores de la materia
correspondiente) sino también mediante el establecimiento de una relacién en la que el tutor
conozca directamente todas las incidencias, cuestiones o puntos de mejora que le transmita el
alumno, intentando darle una respuesta rapida y trasladando al Coordinador aquellas cuestiones
que pudieran resultar relevantes con caracter general o de cara a futuros cursos académicos.

¢ Plan de Orientacion Practicas Externas

Con esta accion se pretende establecer una relacion directa entre los alumnos que

hayan optado por la realizacién de practicas externas, su tutor académico y su tutor en la empresa
en la que vaya a realizar las practicas. En el marco de este plan, se celebrard una jornada
destinada a la presentacion de los alumnos y sus respectivos tutores, como paso previo al
mantenimiento de unas relaciones que permitan mantener abiertos cauces de informacién que
permitan conocer todas las incidencias que pudieran producirse durante el desarrollo de las
précticas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

En esta titulacion no se reconoceran créditos por estudios universitarios no oficiales.

La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en http://
www.uclm.es/organos/vic_docencia/normativa.asp?opt=2 , concretamente en el enlace: http://www.uclm.es/or-
ganos/vic_docencia/pdf/normativa/NormativaOrdenacionAcademica/8.pdf

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobé la Normati-
va sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Castilla-La Mancha, publicada en el Bo-
letin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha nimero 128 de noviembre de 2009. El 3 de julio de 2010 se pu-
blicé en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificacion que contempla, entre otras cuestio-
nes en su art. 6, aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relativos a la imposibilidad de
reconocer el trabajo fin de grado o master, sefialando la facultad de reconocer la experiencia profesional o laboral,
las ensefianzas universitarias no oficiales y las ensefianzas superiores no universitarias. Con fecha 31 de diciembre
de 2010 se publica en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, que se refiere sus art. 6, 7.1 y 17.3 entre otros derechos, a la posibilidad que tienen los es-
tudiantes a que se reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las competencias o la expe-
riencia profesional adquiridas con carécter previo. Por otra parte, la Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, comple-
mentaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican las Leyes Orgéanicas 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de marzo de 2011, promueve en su Disposiciéon Adicional primera la co-
laboracion entre formacion profesional superior y la ensefianza universitaria, estableciendo la posibilidad de recono-
cer créditos entre quienes posean el titulo de Técnico Superior, 0 equivalente a efectos académicos, y cursen ense-
flanzas universitarias de grado relacionadas con dicho titulo. Por tltimo, con fecha 16 de diciembre de 2011 se publi-
ca en el BOE el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la
Educacion Superior, que regula el modelo para establecer relaciones directas entre determinadas titulaciones de la
ensefianza superior no universitaria y los estudios universitarios oficiales, y que tiene por finalidad principal la promo-
cion y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de formacion profesional que deseen cursar estudios univer-
sitarios oficiales, y viceversa. La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones ne-
cesarias en nuestra normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo dispuesto en la le-
gislacion estatal. En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el Consejo
de Gobierno, en su sesién de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconocimiento y trans-
ferencia de créditos tanto para los estudios de grado como de postgrado. Capitulo | Reconocimiento de créditos Ar-
ticulo 1. Definicion 1.1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Castilla-La
Mancha de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en esta u otra universidad, son
computados en otra distinta a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconoci-
miento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes
a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. 1.2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de crédi-
tos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con
las competencias inherentes a dicho titulo. 1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos
Fin de Grado o de Master al estar orientados a la evaluacion de las competencias asociadas a los titulos correspon-
dientes. Articulo 2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Grado 2.1. Reconocimiento de crédi-
tos de materias béasicas entre ensefianzas de Grado 2.1.1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder perte-
nezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a
materias de formacién basica de dicha rama. 2.1.2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos
en aquellas otras materias de formacion bésica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se preten-
de acceder. 2.1.3. El nimero de créditos de formacion bésica que curse el estudiante mas el nimero de créditos de
formacion bésica reconocidos, deberan sumar, al menos, el nimero de créditos de formacién basica exigidos en la
titulacién de grado de destino. De forma voluntaria, el estudiante podrd matricular y cursar mas créditos del minimo
exigido en la formacion bésica para garantizar la formacién fundamental necesaria en el resto de materias de la ti-
tulacién. En este ultimo caso, el estudiante podra renunciar a la evaluacion de las asignaturas cursadas voluntaria-
mente, mediante el procedimiento que la Universidad establezca. 2.2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas
de Grado de materias no contempladas en el plan de estudios como formacion bésica. 2.2.1. El resto de los créditos
podran ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimien-
tos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa expe-
riencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal. 2.2.2. Debera tenerse en
cuenta que procedera el reconocimiento cuando se compruebe que los créditos presentan un grado de similitud en
competencias, contenidos y cantidad de, al menos, un 60 % con respecto a los modulos, materias y asignaturas de
la titulacion destino. 2.2.3. Podran reconocerse créditos optativos conforme a lo establecido en los dos puntos inme-
diatamente anteriores, aun cuando en la titulacién de destino las asignaturas optativas estén organizadas en itinera-
rios. En este supuesto se dara al estudiante la posibilidad de completar los créditos necesarios para finalizar sus es-
tudios sin necesidad de obtener uno de los itinerarios previstos. 2.2.4. Se debera reconocer, en todo caso, la totali-
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dad de la unidad certificable aportada por el estudiante. No se podra realizar un reconocimiento parcial de la asigna-
tura. 2.2.5. Para créditos de Practicas Externas, podran reconocerse los créditos superados, en la UCLM o en otra
universidad, cuando su extension sea igual o superior a la exigida en la titulacién y cuando su tipo y naturaleza sean
similares a las exigidas, a juicio de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del titulo correspon-
diente. Las practicas realizadas por los estudiantes en el marco de los convenios de colaboracién educativa realiza-
dos por el Centro responsable de la titulaciéon Unicamente podran ser reconocidos cuando en el correspondiente plan
de estudios figuren Practicas Externas con caracter obligatorio u optativo. Articulo 3. Reconocimiento de créditos en-
tre ensefianzas de grado y titulos del sistema universitario anterior al RD 1393/2007 3.1. Titulos de Grado que sus-
tituyen a titulos de las anteriores ensefianzas en la Universidad de Castilla-La Mancha. 3.1.1. Los estudiantes que
hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior al regulado en el RD 1393/2007, podran acce-
der a las ensefianzas de Grado previa admision por la Universidad de Castilla-La Mancha conforme a su normativa
reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto. 3.1.2. En caso de extincién de una titulacién en la Universidad de
Castilla-La Mancha por implantacion de un nuevo titulo de Grado, la adaptacién del estudiante al nuevo plan de es-
tudios implicara el reconocimiento de los créditos superados en funcion de la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias 0 asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estu-
dios de la titulacién de Grado. Cuando tales competencias y conocimiento no estén explicitados o no puedan dedu-
cirse, se tomara como referencia el nimero de créditos y/o los contenidos de las materias cursadas. 3.1.3. Igualmen-
te, se procederd al reconocimiento de los créditos superados que tengan caracter transversal en los nuevos estu-
dios de grado. 3.1.4. Las materias o asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La Man-
cha que no tengan equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporaran en el expediente académico del
alumno como créditos genéricos de caracter optativo. Si en el proceso de adaptacion se completara toda la optativi-
dad requerida, los créditos restantes se pasaran al expediente con el caracter de transferidos. 3.1.5. A estos efectos,
los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado contendran un cuadro de equivalencias en el que
se relacionarén las materias o asignaturas del plan o planes de estudios en extincion en la Universidad de Castilla-la
Mancha con sus equivalentes en el plan de estudios de la titulacion de Grado. 3.2. Reconocimiento de créditos en-
tre estudios diferentes. El reconocimiento de créditos en una titulacion de Grado de las materias o0 asignaturas supe-
radas en una titulacion del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido sustituido por dicho titu-
lo de grado, se regira por lo establecido en todos los puntos del apartado 2.2.1 y del 2.2.2 de la presente normativa.
Articulo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por normativa nacional o co-
munitaria 4.1. Se reconoceran automaticamente los créditos de los médulos o materias definidos en las Ordenes Mi-
nisteriales que establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el
ejercicio de una determinada profesién. 4.2. Asimismo, se reconoceran los médulos o materias definidos a nivel eu-
ropeo para aquellas titulaciones sujetas a normativa comunitaria. Articulo 5. Reconocimiento de créditos por activi-
dades universitarias Se podran reconocer hasta 6 créditos por la participacion de los estudiantes en las actividades
especificadas en el art. 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, de acuerdo con la
normativa que al efecto establecio la Universidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2011 pa-
ra el reconocimiento de créditos en estudio de grado por la participacién en actividades universitarias, culturales, de-
portivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién en la UCLM. El nimero de créditos reconocidos
por estas actividades se computaran entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de estudios. Ar-
ticulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario 6.1. Quienes estando en
posesién de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefianzas conducentes a la ob-
tencion de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por materias previamente cur-
sadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas su-
peradas y los previstos en el plan de estudios del Master Universitario. 6.2. Igualmente, entre ensefianzas de Méas-
ter Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regulados por el Real Decreto 778/1998, de
Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005 o de titulos de Master desarro-
llados al amparo del Real Decreto 1393/2007, serén objeto de reconocimiento las materias cursadas en funcién de
la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previstos en el
plan de estudios del titulo de Méster que se curse en el momento de la solicitud. 6.3. En el caso de titulos oficiales
de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, para los que el Gobierno haya esta-
blecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los m6-
dulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determi-
nado modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y co-
nocimientos asociados a las mismas. Articulo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios 7.1. En vir-
tud de los dispuesto en el articulo 36 de la Ley Organica de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Orgéni-
ca 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nacién, en su ca-
s0, el Gobierno de la Comunidad Auténoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Man-
cha, podran ser reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefianzas artisticas superio-
res, en la formacion profesional de grado superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior y en las ensefianzas deportivas de grado superior. 7.2. A estos efectos, de conformidad con lo dis-
puesto en el art.- 77.3 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D.
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en el ambito de la Educacion Superior, se pro-
moveran los acuerdos de colaboracién necesarios entre la universidad y la Comunidad Auténoma para establecer el
reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos formativos de grado superior de la formacién profesional.
7.3. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan
acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de ensefianzas superiores no universitarias en los mis-
mos términos. En cualquier caso, la Universidad establece que el nimero méaximo de créditos que se podran recono-
cer en una titulaciéon de grado por estudios superiores no universitarios sera de 54. Articulo 7. Bis. Reconocimiento
de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales 7 bis.1. La experiencia pro-
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fesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el Centro responsable de la en-
sefianza, podréa ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial de
Grado o Master Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a di-
cho titulo. La Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos tendra en cuenta los
siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional: El reconocimiento se aplicara pre-
ferentemente en los créditos de practicas externas ( practicum) que contemple el plan de estudios 0, en su caso, en
materias de contenido eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de la materia). El estudiante que solici-
te el reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera aportar: Solicitud de reconocimiento de créditos
en el formato oficial que habilite la Universidad. Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social. Certifi-
cado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de reconocimiento en el que
el Director de Recursos Humanos o persona que ocupe un puesto de similar responsabilidad certifique las funciones
realizadas por el trabajador. En el caso de trabajadores autbnomos, no sera necesario la aportacién de dicho docu-
mento, aunque la Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos del Centro podra
requerir la documentacién complementaria que considere oportuna. Memoria realizada por el estudiante en la que
explique las tareas desarrolladas en los distintos puestos que ha ocupado y en las que, en su opinién, le han permi-
tido obtener algunas de las competencias inherentes al titulo en el que desea obtener el reconocimiento académi-
co. Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentacién pre-
sentada por el estudiante, podrén acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectos y, en su ca-
s0, realizar una prueba de caracter objetivo para valorar las competencias que declara poseer el estudiante. Cuando
el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las practicas externas o que no
tenga un carécter préactico, la Comisién de Reconocimiento de Créditos del Centro, si estima que podria ser recono-
cible, debera elaborar un informe y remitir la solicitud junto con la documentacién aportada por el estudiante a la Co-
mision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, que seréa el 6rgano
responsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditacion de experiencia profesional.
7 bis.2. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales condu-
centes a la obtencién de los titulos referidos en el art.- 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. A estos efectos seran reconocibles en las ensefianzas oficiales los créditos obtenidos en estudios uni-
versitarios no oficiales que se encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) con-
forme a lo dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre. 7 bis.3. El nimero de créditos objeto de
reconocimiento por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior,
en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el plan de estudios. 7 bis.4. Sin perjuicio de lo
dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universidad de Castilla-La Mancha
podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado anteriormente o, en
su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacién del nuevo plan de estudios. 7 bis.5.
Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos de Grado y Master Univer-
sitario, deberan incluir, si asi lo estima el 6rgano responsable de las ensefianzas, la posibilidad de reconocimiento
de créditos por otras ensefianzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de la ex-
periencia profesional o laboral en el &mbito de la titulacién que el nuevo estudiante pudiera acreditar. 7 bis.6. Cuan-
do una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan acordar
los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ensefianzas univer-
sitarias no oficiales en los mismos términos. Articulo 8. Estudios extranjeros 8.1. Para los estudiantes que soliciten
el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el extranjero, se mantiene el régimen
establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y conva-
lidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior. 8.2. Una vez efectuada la homologacién, el recono-
cimiento de créditos estara sujeto a los preceptos contenidos en la presente normativa. Articulo 9.- Estudios inter-
universitarios y programas de movilidad En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universi-
dades espafiolas o extranjeras, y en los programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de
créditos, a lo dispuesto en los correspondientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha. Capitulo 1l Transferencia de Créditos Articulo 10: Definicion 10.1. Segun la redaccién dada por el
punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos implica que, en los documentos aca-
démicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los cré-
ditos superados en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial. 10.2. La transferencia de créditos requiere la previa aceptacion del estu-
diante en las ensefianzas correspondientes. Articulo 11. Procedimiento 11.1. El procedimiento administrativo para la
transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro,
0 en su caso, al Coordinador del Master Universitario. 11.2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido su-
perados en otro centro universitario, la acreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita debe-
ré efectuarse mediante certificacion académica oficial por traslado de expediente, emitida por las autoridades acadé-
micas y administrativas de dicho centro. Capitulo Il Organos competentes de Resolucion, plazos y procedimiento,

e incorporacion al expediente de los estudiantes el reconocimiento y la transferencia de créditos Articulo 12. Orga-
nos competentes para la resolucion de reconocimiento de créditos en Titulos de Grado y Master 12.1. Las Comisio-
nes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estaran constituidas por cinco miembros designados por el 6r-
gano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones seran: Es-
tudio, propuesta y emision de resolucién expresa sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos. A tal efecto,
las Comisiones podran solicitar informes a los Departamentos que correspondan. Las resoluciones de reconocimien-
to deberan dictarse respetando la fecha limite que el Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes fije
para cada curso académico al efecto, y, en todo caso, en un plazo méaximo de tres meses desde la presentacion de
la solicitud. En la resolucién de reconocimiento se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como las ma-
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terias o asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias
correspondientes a los créditos reconocidos. Elaborar, en coordinacion con los Departamentos que correspondan,
tablas de reconocimiento para aquellos supuestos en que proceda el reconocimiento automatico de créditos obteni-
dos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la misma o distinta rama de conocimiento, o en titulaciones oficiales
de Master Universitario. Las tablas de reconocimiento seran publicas para informar con antelacion a los estudiantes
sobre las materias o asignaturas que les seran reconocidas. Emitir informe, previamente a su tramitacién, sobre los
recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento de créditos. Las resoluciones de reconocimiento y los
acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el reconocimiento seran firmadas por el Presiden-
te de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspondiente. 12.2. Se constituira la Comisién
de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, formada por los vicerrec-
tores con competencias en materia de grado, master, y ordenacion académica, o personas en quien deleguen, un
profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejo de Direccién, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y como secretario, el
Director Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y Méster. Sus funciones seran: Velar
por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros en
los procesos de reconocimientos de créditos. Coordinar a las Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos de los Centros para que exista una linea comun de actuacion en la aplicacion de esta normativa. Resolver, en
primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los proceso de reconocimiento. Revision de los recursos de
alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de
los Centros. Validar las tablas de reconocimiento autométicas que publiquen los Centros. Informar los reconocimien-
tos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las ensefianzas universitarias, asi como
los posibles reconocimientos de la experiencia laboral que se pudiera contemplar en los distintos planes de estudios.
Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia profesional o laboral, previo
informe favorable del Centro responsable de la titulacion. 12.3. Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconoci-
miento y Transferencia de Créditos, se podra interponer reclamacion en el plazo de 10 dias habiles a contar desde
el dia siguiente de la recepcién de la resolucién de reconocimiento. 12.4. Contra los acuerdos adoptados por las Co-
misiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de reclamacion, los interesados podran interpo-
ner recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién. Ar-
ticulo 13. Plazos y procedimientos 13.1. La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud
para que los estudiantes puedan solicitar el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el pro-
ceso en los periodos de matricula. 13.2. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del
interesado en las unidades administrativas que determine la Universidad, quien debera aportar la certificacion acadé-
mica, asi como el plan de estudios de origen y el programa de todas las asignaturas de las que se solicite el recono-
cimiento, con indicacién de las competencias adquiridas. 13.3. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran
su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas, en ningln caso se referirdn a materias o asig-
naturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas. 13.4. Aquellos estudiantes solicitantes de transferen-
cia de créditos que hayan cursados sus ensefianzas en una Universidad distinta de la UCLM deberan aportar los do-
cumentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporacion de la informacién a su expediente académico. Ar-
ticulo 14. Incorporacion al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos 14.1. Los créditos, encuadra-
dos en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente del estudiante con el literal,
la tipologia, el nimero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, con indicacion de la Univer-
sidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulacion T, Universidad U). 14.2. Si al realizarse el reconoci-
miento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente la tipologia de origen pero tam-
bién se hara constar el tipo de créditos reconocidos en destino. 14.3. Todos los créditos obtenidos por el estudian-
te en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados pa-
ra la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemen-
to Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedicion por las universidades del suplemento Europeo al Titulo. 14.4. Con objeto de facilitar la movili-
dad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacion Superior, en las certificaciones académicas
de los titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan incluirse los siguientes aspectos: Rama de conoci-
miento a la que se adscribe el titulo En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacion oficial en la que
se establezcan las condiciones del plan de estudios y requisitos de verificacion. Materias de formacion basica a las
que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y Traduccion al inglés de todas las materias y asigna-
turas cursadas por el estudiante. 14.5. El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Méaster por ensefianzas
universitarias no oficiales, por ensefianzas superiores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo
abono del precio publico correspondiente, se incorporara sin calificacion, por lo que no computara a efectos de ba-
remacion del expediente. DISPOSICION ADICIONAL En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la co-
rrespondiente Comisién Académica del Master para que actie como Comision de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de ese titulo. DISPOSICION TRANSITORIA Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adap-
tadas al EEES, seguiran rigiéndose conforme a los criterios establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1497/1987,
de 27 de noviembre, por el que se establecen directrices generales comunes de los planes de estudio de los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, sin perjuicio de que seran las Comisiones de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos establecidas en la presente normativa las competentes para dictar las
correspondientes resoluciones. DISPOSICION DEROGATORIA Queda derogada la Normativa sobre Adaptacion a
los nuevos Planes de Estudio de la UCLM, aprobada en Junta de Gobierno de 20 de julio de 1999. DISPOSICION
FINAL La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universi-
dad tras su aprobacién en Consejo de Gobierno.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccidn magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
esta memoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales en el campo de la fiscalidad internacional.

Resolucion en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos précticos (previamente trabajados en gruposde 2 a4
aumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad internacional, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos e internacionales, |a realizacion simultanea de operaciones econémicas en jurisdicciones fiscales
diversas, las consecuencias derivadas de la eleccidn de un concreto vehiculo de inversion o los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicion y defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacion y sintesis, a partir de la
blsgueda en las fuentes normativas y bibliogréficas fundamental es relacionadas con €l sector de lafiscalidad internacional,

en los que se manifieste el conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacion préctica de estos conocimientos en latoma de
decisiones ante situaciones concretas que le permitan, por gjemplo, elegir la estructura fiscal més eficiente paralarealizacion de una
determinada actividad sin incurrir en vulneracion de la normativa interna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebasy exdmenes.

Presentacion en el aula por profesores invitados, profesionales del Derecho y miembros de |os diferentes rganos administrativos

o jurisdiccionales con dilatada experiencia en €l ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria, utilizando el método de la
leccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca
mediante |a utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo de los correspondientes medios técnicos 'y personales que
hacen posible su utilizacién, tal y como se especificaen el apartado 7 de estamemoria) de aquellos temas relacionados con el sector
de lafiscalidad internaciona o comunitaria que puedan resultar de especial trascendencia o revestir una mayor actualidad.

Asistencia a congresos, seminarios o reuniones de especial interés cientifico celebradas en Espafia o en €l extranjero, asi como
a sesiones ordinarias de organismos e instituciones politicas, administrativas o jurisdiccionales (nacionales, comunitarias 0
internacionales).

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de una memoria explicativa sobre las actividades realizadas durante el
maodulo, en la que se profundice brevemente en alguno de |os temas abordados durante el mismo

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en €l apartado 7 de
esta memoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales de la fiscalidad comunitaria.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos précticos (previamente trabajados en grupos de 2 a4

aumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad comunitaria, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos, internacionales y comunitarios; la existencia de normativas o préacticas estatales contrarias alos
principios comunitarios; e examen conforme ala normativa comunitaria vigente en materia de ayudas de Estado de los incentivos
fiscales adoptados por |os Estados miembros o la utilizacion de los procedimientos e instituciones internos de |os Estados miembros
como mecanismo de tutela del Derecho comunitario. Estos supuestos précticos podran adoptar laforma de ¢procedimiento
simulado¢, en el que, sobre la base de un supuesto resuelto por e Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, cada grupo de
aumnos asume el papel de una de las partes involucradas en dicho procedimiento judicial.

Exposicién y defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacién y sintesis, a partir de la bisqueda en

las fuentes normativas y bibliogréaficas fundamental es rel acionadas con la fiscalidad comunitaria, en los que se manifieste el
conacimiento tedrico de lamateriay la aplicacion préctica de estos conocimientos en la toma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por ejemplo, resolver situaciones tributarias carentes de regulacion mediante el recurso alos principios
comunitarios

Seminario préctico (mediante el uso las tecnologias de lainformacion disponibles en los diferentes Campus universitarios de
Toledo, Albacete y Ciudad Real) de manegjo de bases de datos juridicas y webs institucional es con informacion rel evante en materia
de fiscalidad internacional y comunitaria.

Seminario practico (mediante el uso las tecnologias de lainformacion disponibles en los diferentes Campus universitarios de
Toledo, Albacete y Ciudad Real) de aplicaciones informéticas Utiles parala elaboracién de trabajos cientificos.

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de una memoria explicativa sobre las actividades realizadas durante el
modulo, acompafiada de la formulacién de un plan de trabajo paralarealizacion de un estudio de caracter cientifico-doctrinal.
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Seminario de orientacién, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) en €l que se expondran los objetivos, régimen de desarrollo y criterios de evaluacion de las précticas externas.

Realizacion de las practicas en empresas y entidades con las que se suscriba el correspondiente convenio de colaboracion.

Supervisién y tutorizacion (presencial o virtual) de las précticas en la Universidad.

Supervision y tutorizacion de las préacticas en la empresa.

Elaboracion por parte del alumno de una memoria sobre las actividades realizadas durante el periodo de précticas externas.

Seminario de orientacion, utilizando el método de laleccion magistral (que podré seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en €l apartado 7 de
estamemoria) en el que se transmitiran al alumno las indicaciones necesarias para la seleccion del temay larealizacion del trabgjo,
exponiendo los objetivos, régimen de seguimiento y criterios de evaluacion del Trabajo Fin de Master.

Supervision y tutorizacion (presencial o virtual) del Trabajo Fin de Master.

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del a@lumno, de un trabajo original de investigacion.

Presentacion, como actividad auténoma por parte del alumno, del Trabajo Fin de Master en formato impreso y electrénico.

Exposicidn y defensa publicas, como actividad auténoma por parte del alumno, del Trabajo Fin de Master ante el Tribuna o
Comisidn correspondiente.

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
esta memoria) de los diversos métodos cientificos utilizados en lainvestigacion juridico tributaria, de la correcta articulacién en el
discurso cientifico de las fuentes normativas, jurisprudenciales y doctrinales, asi como de las singularidades existentes en el &mbito
delafiscalidad internacional y comunitaria

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
esta memoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales en el campo de la fiscalidad internacional.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos précticos (previamente trabajados en gruposde 2 a4
aumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad internacional, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos e internacionales, la realizacion simulténea de operaciones econdémicas en jurisdicciones fiscales
diversas, las consecuencias derivadas de la eleccidn de un concreto vehiculo de inversion o los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicién y defensa plblicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacion y sintesis, apartir dela
blisqueda en |as fuentes normativas y bibliogréficas fundamental es relacionadas con el sector de la fiscalidad internacional,

en los que se manifieste el conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacidn préactica de estos conocimientos en latoma de
decisiones ante situaciones concretas que le permitan, por gemplo, elegir la estructura fiscal més eficiente paralarealizacion de una
determinada actividad sin incurrir en vulneracion de la normativainterna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebas y exdmenes.

Presentacion en el aula por profesores invitados, profesionales del Derecho y miembros de |os diferentes érganos administrativos

o jurisdiccionales con dilatada experiencia en el ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria, utilizando el método de la
leccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca
mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo de los correspondientes medios técnicos y personales que
hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de esta memoria) de aquellos temas relacionados con el sector
delafiscalidad internacional o comunitaria que puedan resultar de especial trascendencia o revestir una mayor actualidad.

Asistencia a congresos, seminarios o reuniones de especia interés cientifico cel ebradas en Esparia o en €l extranjero, asi como
a sesiones ordinarias de organismos e instituciones politicas, administrativas o jurisdiccionales (nacionales, comunitarias o
internacionales).

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de una memoria explicativa sobre las actividades realizadas durante €l
maodulo, en la que se profundice brevemente en alguno de los temas abordados durante el mismo

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccidn magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
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de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales de la fiscalidad comunitaria.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos préacticos (previamente trabajados en grupos de 2 a4

alumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad comunitaria, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos, internacionales y comunitarios; la existencia de normativas o practicas estatales contrarias alos
principios comunitarios; €l examen conforme ala normativa comunitaria vigente en materia de ayudas de Estado de los incentivos
fiscales adoptados por |0s Estados miembros o la utilizacion de los procedimientos e instituciones internos de |os Estados miembros
como mecanismo de tutela del Derecho comunitario. Estos supuestos practicos podran adoptar laforma de ¢procedimiento
simulado¢, en e que, sobre la base de un supuesto resuelto por e Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, cada grupo de
alumnos asume el papel de una de las partes involucradas en dicho procedimiento judicial.

Exposiciony defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacién y sintesis, a partir de la busgueda en

las fuentes normativas y bibliogréficas fundamental es rel acionadas con la fiscalidad comunitaria, en los que se manifieste el
conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacion préctica de estos conocimientos en la toma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por ejemplo, resolver situaciones tributarias carentes de regulacion mediante el recurso alos principios
comunitarios

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) de los diversos métodos cientificos utilizados en lainvestigacion juridico tributaria, de la correcta articulacion en el
discurso cientifico de las fuentes normativas, jurisprudenciales y doctrinales, asi como de las singul aridades existentes en el ambito
de lafiscalidad internacional y comunitaria.

Seminario préactico (mediante el uso las tecnologias de lainformacion disponibles en los diferentes Campus universitarios de
Toledo, Albacete y Ciudad Real) de manejo de bases de datos juridicas y webs institucional es con informacion rel evante en materia
de fiscalidad internacional y comunitaria

Seminario practico (mediante el uso las tecnologias de lainformacion disponibles en los diferentes Campus universitarios de
Toledo, Albacete y Ciudad Real) de aplicaciones informéticas Utiles para la el aboracion de trabajos cientificos.

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de una memoria explicativa sobre las actividades realizadas durante el
modulo, acompariada de la formulacién de un plan de trabajo paralarealizacion de un estudio de caracter cientifico-doctrinal.

Seminario de orientacion, utilizando € método de laleccion magistral (que podréa seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) en el que se expondran |os objetivos, régimen de desarrollo y criterios de evaluacién de las practicas externas.

Realizacion de las practicas en empresas y entidades con |as que se suscriba el correspondiente convenio de colaboracion.

Supervisién y tutorizacion (presencial o virtual) de las practicas en la Universidad.

Supervisién y tutorizacion de las practicas en la empresa.

Elaboracion por parte del alumno de una memoria sobre las actividades realizadas durante el periodo de précticas externas.

Seminario de orientacion, utilizando €l método de laleccién magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) en el que se transmitiran a alumno las indicaciones necesarias parala seleccion del temay larealizacién del trabajo,
exponiendo los objetivos, régimen de seguimiento y criterios de evaluacién del Trabajo Fin de Master.

Supervision y tutorizacion (presencia o virtual) del Trabajo Fin de Master.

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de un trabajo original de investigacion.

Presentacién, como actividad auténoma por parte del alumno, del Trabajo Fin de Master en formato impreso y electronico.

Exposicion y defensa publicas, como actividad autdnoma por parte del alumno, del Trabajo Fin de Master ante el Tribunal o
Comisién correspondiente.

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podré seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) de los diversos métodos cientificos utilizados en lainvestigacion juridico tributaria, de la correcta articulacion en el
discurso cientifico de las fuentes normativas, jurisprudencialesy doctrinales, asi como de las singul aridades existentes en el ambito
delafiscalidad internacional y comunitaria.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
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Las cuatro materias del madulo se evaluaran con procedimientos similares, tomando en consideracion tanto la asistencia de

los alumnos como su participacion activa en clase, no solo mediante intervenciones individuales, sino también através dela
exposicion de forma colectiva de | os supuestos practicos realizados en grupos de 2 a4 alumnos, en los que se valorara tanto el
contenido técnico de laintervencion como la capacidad de trabajo en equipo. Las ausencias que superen € 15 por cien del total

de horas lectivas impediran a alumno superar la materia correspondiente. Tras lafinalizacion de las sesiones tedricas y practicas
correspondientes a todas las materias que integran € médulo de fiscalidad internacional, el alumno expondra pablicamente, con
carécter obligatorio, un trabajo de profundizacion y sintesis sobre cualquiera de las materias que integran este modulo, procurando
que el tema elegido se gjuste a su perfil académico o profesional. Para ello contara con ladirecciony el

Se tomard en consideracién tanto la asistencia de los alumnos como su participacion activa en las sesiones que se celebren'y en los
debates que puedan suscitarse a continuacion de las mismas. Las ausencias que superen el 15 por cien del total de horas lectivas
impedirén a alumno superar el moédulo de Capita Selecta. Traslafinalizacion de las sesionesy €l resto de actividades que integran
este médulo, el alumno realizar4 una memoria en la que sintetice las cuestiones que hayan sido objeto de andlisisalo largo de este
maodulo, profundizando brevemente en alguna de esas cuestiones. En la eval uacion de esta memoria se tomard en consideracion la
capacidad de sintesis, €l correcto manejo de laterminologia utilizada en el &mbito de la fiscalidad internacional y comunitaria, la
correspondencia con todas las actividades realizadas y la capacidad para diferenciar entre |os aspectos fundamentales y accesorios
de una determinada materia. Adicionalmente, el alumno deberarealizar un test escri

Las dos materias del madulo se evaluaran con procedimientos similares, tomando en consideracion tanto la asistencia de los
aumnos como su participacion activa en clase, no solo mediante intervenciones individuales, sino también através dela
exposicion de forma colectiva de los supuestos practicos realizados en grupos de 2 a4 alumnos, en los que se valorara tanto €
contenido técnico de laintervencién como la capacidad de trabajo en equipo. Las ausencias que superen € 15 por cien del total

de horas lectivas impediran a alumno superar la materia correspondiente. Tras lafinalizacion de las sesiones tedricasy practicas
correspondientes atodas las materias que integran € modulo de fiscalidad comunitaria, el alumno expondra publicamente, con
caracter obligatorio, un trabajo de profundizacion y sintesis sobre cual quiera de las materias que integran este médulo, procurando
que el tema elegido se gjuste a su perfil académico o profesional. Paraello contard con ladirecciony el apoy

Se tomara en consideracion tanto la asistencia de los alumnos como su participacion activa en las sesiones tedricas y seminarios
précticos que se celebren durante este médulo. Las ausencias que superen € 15 por cien del total de horas lectivas impediran

a alumno superar el mismo. Tras lafinalizacion de las sesiones tedricas y 1os seminarios practicos que integran este madulo,

el aumno realizard una memoria en la que sintetice las cuestiones que hayan sido objeto de andlisisalo largo del mismo, ala

que acompafiara de laformulacién de un plan de trabajo en el que se incluira un esquema para larealizacion de un estudio de
carécter cientifico-doctrinal. En la evaluacidn de esta memoria se tomard en consideracion tanto |laracionalidad de la planificacion
temporal propuesta paralarealizacion de las actividades de blisqueda, recopilacion y elaboracion de los materiales necesarios para
laelaboracion del estudio cientifico, como la adecuada estructuracion del mismo, diferenciando entr

El alumno serd evaluado por € tutor de laempresay €l tutor de la Universidad, que emitiran sus respectivos informes sobre la

labor realizada por el alumno. En caso de que el informe del tutor de empresa sea desfavorable (menos de 5 puntos), la evaluacion
de las précticas sera negativay € alumno deberérealizar un nuevo periodo de practicas. Si el informe del tutor de la empresa
fuerafavorable, el tutor de la Universidad evaluarala memoria de précticas presentada por el alumno. Si la evaluacion fuese
negativa (suspenso) el alumno debera presentar una nueva memoria que sera sometida a evaluacion en la siguiente convocatoria. La
calificacion de las practicas correspondera al tutor de la Universidad, y se obtendré de la manera que se indica a continuacion: - El
tutor de empresa otorgara a alumno una calificacion de 0 a 10, con una ponderacion del 40 por ciento en lanotafinal. - El tutor de
laUniversidad otorgard al alumno una calificacion de 0 a 10, basada en las tutoriasy en |

El Trabajo Fin de Master sera evaluado por una Comisién constituida al efecto y formada por tres profesores de las Universidades
de Castilla-La Manchay Santiago de Compostela, tomando en consideracion | os siguientes aspectos: - Calidad, originadidad y
rigor cientifico - Claridad expositiva, tanto escrita como oral - Capacidad de debate y defensa argumental Como resultado de la
aplicacion de todos los criterios de evaluacién manifestados, el alumno resultara calificado conforme lo establecido en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditosy el sistema de calificaciones en

las titulaciones universitarias de carécter oficial, calificandosele conforme a una escala numéricade 0 a 10, con expresion de un
decimal, ala que se afiadira la correspondiente calificacion cuaitativa: ¢, 0-4,9: Suspenso (SS) ¢, 5-6,9: Aprobado (AP) ¢, 7-8,9:
Notable (NT) ¢ 9-10: Sobresaliente (SB)

5.5 NIVEL 1: Fiscalidad I nternacional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Principios generalesy fuentes del Derecho internacional tributario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios generalesy fuentes del Derecho internacional tributario

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprensién de conceptos fundamentales utilizados en el ambito de la
fiscalidad internacional.

- Conocimiento exhaustivo de los diferentes instrumentos normativos que suelen
utilizarse en el sector de la fiscalidad internacional

- Determinacién del caracter prevalente que presentan las normas internacionales
sobre la regulacion estatal

- Habituacién al manejo de los convenios para evitar la doble imposicion
internacional

- Comprensién y andlisis critico del Modelo de Convenio de la OCDE

- Conocimiento de los mecanismos utilizados para la eliminacién de la doble
imposicion internacional

- Comprension de las consecuencias fiscales derivadas de la utilizacién de
diferentes estructuras para la realizacion de una inversion en una concreta
jurisdiccion

- Conocimiento de los aspectos esenciales de los sistemas fiscales de algunos de
los paises de nuestro entorno

- Conocimiento de los cédigos de buenas practicas existentes en materia de lucha
contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional

- Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la busqueda de
las fuentes normativas, bibliogréaficas y jurisprudenciales relacionadas con el
sector de la fiscalidad internacional
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- Capacidad para emitir informes técnicos en materias relacionadas con el sector
de la fiscalidad internacional

55.1.3 CONTENIDOS

Este blogue tematico esta destinado a proporcionar una visién global de los principios
fundamentales y de los instrumentos normativos que resultan aplicables en el sector de
la fiscalidad internacional, asi como de las cuestiones tedricas que pueden suscitarse con
ocasién de su aplicacion e interpretacién. En este bloque temético se abordarian las
siguientes materias:

¢ El papel de la fiscalidad internacional en una economia globalizada

¢ Fuentes del Derecho internacional tributario:

- La costumbre internacional

- Los convenios de doble imposicién y su relacion con la normativa

tributaria estatal

- Los principios generales del Derecho en el contexto internacional

- Los acuerdos de organizaciones internacionales y las nuevas fuentes del

Derecho internacional tributario

¢ Principios basicos de la fiscalidad internacional y criterios de sujecién a los
ordenamientos tributarios: criterios personales versus criterios territoriales

¢ La doble imposicién internacional: causas y tipos.

- Doble imposicion juridica

- Doble imposicién econémica

¢ Los métodos para la correccién de la doble imposicién internacional: imputacién

y exencion.

¢ Los convenios para evitar la doble imposicién internacional: objeto, contenido e
interpretacion.

¢ La importancia del Modelo de Convenio de la OCDE: estructura y contenido.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,
Direccion y Administraciéon de Empresas o Ciencias Econdémicas y Empresariales, asi
como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de
origen.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad de aplicar |os conocimientos tedricos y metodol gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigiiedades

G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que |e permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Manejar laterminologia utilizada en el &mbito de lafiscalidad internacional y comunitaria
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E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E3 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal e internacional

E4 - Disefiar esquemas Utiles parala maximizacién del ahorro fiscal de un contribuyente mediante la articul acion de su actividad en
diferentes jurisdicciones

E5 - Capacidad paratomar decisiones respecto ala jurisdiccién més adecuada para la realizacion de una determinadainversion

E6 - Conocer las tendencias actuales en €l ambito de lafiscalidad internacional

E7 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraudey laevasion fiscal existentes en el
contexto internacional

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender €l marco juridico y fiscal que condicionalarealizacién de actividades econdmicas en un contexto globalizado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentacion en el aula, utilizando €l 87,5 100
método de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Rea y Cuenca mediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacidn, tal y como se
especificaen el apartado 7 de esta
memoria) de los principios, conceptos,
fuentes normativas y tendencias actuales
en el campo de lafiscalidad internacional .

Resolucion en el aula, y bajo ladireccion  |31,3 100
del profesor, de supuestos précticos
(previamente trabajados en grupos de 2
a4 alumnos) relacionados con aspectos
concretos de lafiscalidad internacional,
tales como los conflictos que pueden
plantearse entre instrumentos normativos
internos e internacionales, larealizacion
simultanea de operaciones econémicas
en jurisdicciones fiscales diversas, las
consecuencias derivadas de la eleccion
de un concreto vehiculo de inversion o
los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en
paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicion y defensa 375 100
publicas por parte de los alumnos de
trabajos de profundizacion y sintesis,
apartir de lablsgueda en las fuentes
normativas y bibliogréficas fundamentales
relacionadas con e sector de lafiscalidad
internacional, en los que se manifieste el
conocimiento tedrico de lamateriay la
aplicacion préctica de estos conocimientos
en latoma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por ejemplo,
elegir laestructura fiscal més eficiente
paralarealizacion de una determinada
actividad sin incurrir en vulneracion de la
normativainterna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y 12,5 50
evaluacion.
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Estudio individual, pruebasy exdmenes. |25 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccidn magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales en el campo de la fiscalidad internacional.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos préacticos (previamente trabajados en grupos de 2 a4
alumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad internacional, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos e internacionales, la realizacion simultanea de operaciones econdmicas en jurisdicciones fiscales
diversas, las consecuencias derivadas de la eleccidn de un concreto vehiculo de inversion o los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicion y defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacidn y sintesis, apartir dela
busqueda en |as fuentes normativas y bibliogréficas fundamentales relacionadas con el sector de la fiscalidad internacional,

en los que se manifieste el conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacidn préctica de estos conocimientos en latoma de
decisiones ante situaciones concretas que le permitan, por gemplo, elegir la estructura fiscal més eficiente paralarealizacion de una
determinada actividad sin incurrir en vulneracion de la normativa interna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebasy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las cuatro materias del médulo se 0.0 100.0
evaluaran con procedimientos similares,
tomando en consideracion tanto la
asistencia de los alumnos como su
participacion activaen clase, no sélo
mediante intervenciones individuales,

sino también através de la exposicion

de forma colectiva de los supuestos
précticos realizados en gruposde 2 a4
aumnos, en los que se valoraratanto el
contenido técnico de laintervencién como
la capacidad de trabajo en equipo. Las
ausencias que superen el 15 por cien del
total de horas lectivas impedirén a alumno
superar lamateria correspondiente. Tras
lafinalizacion de las sesiones tedricas

y précticas correspondientes a todas

las materias que integran el médulo

de fiscalidad internacional, el alumno
expondra publicamente, con caracter
obligatorio, un trabajo de profundizacion
y sintesis sobre cualquiera de las materias
que integran este modul o, procurando

que el tema elegido se gjuste a su perfil
académico o profesional. Paraello contara
con ladirecciony e

NIVEL 2: Problemasy tendencias actuales en la fiscalidad internacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Problemasy tendencias actuales en la fiscalidad inter nacional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

fiscalidad internacional.

sobre la regulacion estatal

internacional

imposicion internacional

jurisdiccion

los paises de nuestro entorno

sector de la fiscalidad internacional

de la fiscalidad internacional

- Comprensién de conceptos fundamentales utilizados en el &mbito de la

- Conocimiento exhaustivo de los diferentes instrumentos normativos que suelen
utilizarse en el sector de la fiscalidad internacional

- Determinacién del caracter prevalente que presentan las normas internacionales

- Habituacién al manejo de los convenios para evitar la doble imposicién

- Comprensioén y andlisis critico del Modelo de Convenio de la OCDE
- Conocimiento de los mecanismos utilizados para la eliminacién de la doble

- Comprension de las consecuencias fiscales derivadas de la utilizacion de
diferentes estructuras para la realizacién de una inversién en una concreta

- Conocimiento de los aspectos esenciales de los sistemas fiscales de algunos de
- Conocimiento de los cédigos de buenas practicas existentes en materia de lucha
contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional

- Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la busqueda de
las fuentes normativas, bibliogréficas y jurisprudenciales relacionadas con el

- Capacidad para emitir informes técnicos en materias relacionadas con el sector

5.5.1.3 CONTENIDOS
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En este bloque tematico se abordan aquellos aspectos de la fiscalidad internacional que,
actualmente, resultan méas polémicos o problematicos en su aplicacién practica, con la
finalidad de establecer una clara delimitacion entre aquellas actuaciones dirigidas a la
maximizacion del ahorro fiscal que resultan plenamente licitas y aquellas otras que
presentan un animo exclusivamente elusivo o defraudatorio. En este bloque también se
analizarian las cuestiones que por su novedad o auge estan generando situaciones que
no encuentran una solucién satisfactoria en la regulacion actual de la fiscalidad
internacional.

¢ La competencia fiscal entre Estados en el escenario de la economia globalizada:
concepto y clases.

¢, La competencia fiscal perjudicial y los trabajos de la OCDE: la problematica de

los paraisos fiscales

¢ La planificacién fiscal internacional y su diferenciacién de la elusién y evasion

fiscal.

¢ Aspectos préacticos de la planificacion fiscal internacional

- Eleccién del vehiculo a través del que se instrumenta la inversién

- Financiacién de la inversion

- Tratamiento de las pérdidas generadas en el exterior

- Fiscalidad vinculada a la desinversion y repatriacion de beneficios

¢ Medidas antiabuso en los convenios de doble imposicién y en la normativa

estatal

¢ Treaty shopping y clausulas de limitacion de beneficios en los convenios de

doble imposicién

¢ Nuevas tendencias de la fiscalidad internacional: precios de transferencia y

comercio electronico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,
Direccion y Administracién de Empresas o Ciencias Econémicas y Empresariales, asi
como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de
origen.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GL1 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y social mente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a piblicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambiguedades

G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Mangjar laterminologia utilizada en el ambito de lafiscalidad internaciona y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E3 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacién de la normativa tributaria estatal e internacional
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diferentes jurisdicciones

E4 - Disefiar esquemas Utiles parala maximizacion del ahorro fiscal de un contribuyente mediante la articulacién de su actividad en

E5 - Capacidad para tomar decisiones respecto a la jurisdiccion més adecuada para la realizacion de una determinada inversion

E6 - Conocer las tendencias actuales en € ambito de lafiscalidad internacional

contexto internacional

E7 - Actuar conforme alos cédigos de buenas practicas en materia de lucha contra el fraude y laevasion fiscal existentes en el

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionala realizacion de actividades econémicas en un contexto globalizado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Presentacion en el aula, utilizando el
método de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Real y Cuenca mediante la utilizacién

de videoconferenciay Netmesting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
especificaen €l apartado 7 de esta
memoria) de los principios, conceptos,
fuentes normativas y tendencias actuales
en el campo de lafiscalidad internacional.

43,8

100

Resolucién en el aula, y bajo la direccion
del profesor, de supuestos practicos
(previamente trabajados en grupos de 2
a4 alumnos) relacionados con aspectos
concretos de la fiscalidad internacional,
tales como los conflictos que pueden
plantearse entre instrumentos normativos
internos e internacionales, larealizacion
simultanea de operaciones econdmicas
en jurisdicciones fiscales diversas, las
consecuencias derivadas de la eleccién
de un concreto vehiculo deinversion o
los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econémicas en
paraisos fiscales.

31,3

100

Elaboracion, exposicion y defensa
publicas por parte de los alumnos de
trabajos de profundizacién y sintesis,
apartir de la busgueda en las fuentes
normativas y bibliogréficas fundamentales
relacionadas con el sector de lafiscalidad
internacional, en los que se manifieste el
conocimiento tedrico de lamateriay la
aplicacion practica de estos conocimientos
en latoma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por g emplo,
elegir laestructura fiscal més eficiente
paralarealizacion de una determinada
actividad sin incurrir en vulneracién dela
normativainterna o internacional

37,5

100

Tutorias (presenciales o virtuales) y
evaluacion.

12,5

50

Estudio individual, pruebasy examenes.

25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
esta memoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales en el campo de la fiscalidad internacional.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos précticos (previamente trabajados en grupos de 2 a4
aumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad internacional, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos e internacionales, la realizacion simulténea de operaciones econdémicas en jurisdicciones fiscales
diversas, las consecuencias derivadas de la el eccidn de un concreto vehiculo de inversion o los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicién y defensa plblicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacion y sintesis, apartir dela
blisqueda en |as fuentes normativas y bibliogréficas fundamentales relacionadas con el sector de lafiscalidad internacional,

en los que se manifieste el conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacidn préactica de estos conocimientos en latoma de
decisiones ante situaciones concretas que le permitan, por gemplo, elegir la estructura fiscal mas eficiente paralarealizacion de una
determinada actividad sin incurrir en vulneracion de la normativainterna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebasy exdmenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Las cuatro materias del moédulo se 0.0 100.0
evaluaran con procedimientos similares,
tomando en consideracidn tanto la
asistencia de los alumnos como su
participacion activa en clase, no sdlo
mediante intervenciones individuales,

sino también através de la exposicion

de forma colectiva de los supuestos
précticos realizados en grupos de 2 a4
alumnos, en los que se valoraratanto el
contenido técnico de laintervencion como
la capacidad de trabajo en equipo. Las
ausencias que superen el 15 por cien del
total de horas lectivas impediran a alumno
superar lamateria correspondiente. Tras
lafinalizacion de las sesiones tedricas

y précticas correspondientes a todas

las materias que integran el médulo

de fiscalidad internacional, € alumno
expondré publicamente, con caracter
obligatorio, un trabajo de profundizacion
y sintesis sobre cualquiera de las materias
gue integran este modulo, procurando

que el tema elegido se gjuste a su perfil
académico o profesional. Para ello contara
conladirecciony e

NIVEL 2: Fiscalidad delainversion exterior en Espafa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
26/69
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fiscalidad de lainversion exterior en Espafia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

fiscalidad internacional.

sobre la regulacion estatal

internacional

imposicion internacional

jurisdiccion

los paises de nuestro entorno

sector de la fiscalidad internacional

de la fiscalidad internacional

- Comprensién de conceptos fundamentales utilizados en el ambito de la

- Conocimiento exhaustivo de los diferentes instrumentos normativos que suelen
utilizarse en el sector de la fiscalidad internacional

- Determinacién del caracter prevalente que presentan las normas internacionales

- Habituacién al manejo de los convenios para evitar la doble imposicion

- Comprensién y andlisis critico del Modelo de Convenio de la OCDE
- Conocimiento de los mecanismos utilizados para la eliminacién de la doble

- Comprension de las consecuencias fiscales derivadas de la utilizacién de
diferentes estructuras para la realizacion de una inversién en una concreta

- Conocimiento de los aspectos esenciales de los sistemas fiscales de algunos de
- Conocimiento de los cédigos de buenas practicas existentes en materia de lucha
contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional

- Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la busqueda de
las fuentes normativas, bibliogréaficas y jurisprudenciales relacionadas con el

- Capacidad para emitir informes técnicos en materias relacionadas con el sector

5.5.1.3 CONTENIDOS

En este bloque temético se examina el tratamiento fiscal que nuestro sistema tributario
interno concede a las inversiones espafiolas que se realizan en el exterior, diferenciando

27169
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con el andlisis de los sistemas fiscales de algunos de los paises de destino de la

suficiente para elegir el lugar mas adecuado para la realizacién de una concreta
inversion.

¢ Tratamiento, en el sistema tributario interno, de las rentas procedentes del
exterior obtenidas por personas juridicas o sus establecimientos secundarios
- Régimen tributario aplicable a los beneficios o pérdidas generados en el
exterior

- La eliminacion de la doble imposicién internacional en el Real Decreto
Legislativo 4/2004 de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido del
Impuesto sobre Sociedades

- Incentivos fiscales a la internacionalizacion

o La deducibilidad fiscal del fondo de comercio financiero

o La deduccién por actividades exportadoras

o La reinversion de beneficios extraordinarios

o La deduccion de las pérdidas por deterioro de las participaciones

en sociedades extranjeras

- Regimenes especiales: las entidades de tenencia de valores extranjeros
(ETVE)

¢ Tratamiento, en el sistema tributario interno, de las rentas procedentes del
exterior obtenidas por personas fisicas

- Régimen tributario aplicable a las rentas obtenidas en el exterior

- La eliminacion de la doble imposicién internacional en la Ley 35/2006,

de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas

- Incentivos fiscales vinculados a la realizacién de trabajos en el extranjero

segln el sujeto que las realice sea una persona fisica o juridica. Esta materia se completa

inversion espafiola, pues s6lo mediante su conocimiento se dispondra de la informacion

Identificador : 4311019

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,

como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de
origen.

Direccién y Administracién de Empresas o Ciencias Econdémicas y Empresariales, asi

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

Presentacion en el aula, utilizando el 438
meétodo de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Real y Cuencamediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmesting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
especificaen el apartado 7 de esta
memoria) de los principios, conceptos,
fuentes normativas y tendencias actuales
en el campo de lafiscalidad internacional.

100

Resolucién en el aula, y bajo ladireccion  |31,3
del profesor, de supuestos précticos
(previamente trabajados en grupos de 2
a4 alumnos) relacionados con aspectos
concretos de |la fiscalidad internacional,
tales como los conflictos que pueden
plantearse entre instrumentos normativos
internos e internacionales, larealizacion
simulténea de operaciones econémicas
en jurisdicciones fiscales diversas, las
consecuencias derivadas de la eleccion
de un concreto vehiculo de inversion o
|os problemas que pueden surgir por la

28/69
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realizacién de actividades econdmicas en
paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicién y defensa 375 100
publicas por parte de los alumnos de
trabgjos de profundizacién y sintesis,
apartir de la busgueda en las fuentes
normativas y bibliogréficas fundamentales
relacionadas con e sector de lafiscalidad
internacional, en los que se manifieste el
conocimiento tedrico de lamateriay la
aplicacion préctica de estos conocimientos
en latoma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por g emplo,
elegir laestructura fiscal més eficiente
paralarealizacion de una determinada
actividad sin incurrir en vulneracién dela
normativainterna o internacional

Tutorias (presenciaes o virtuaes) y 125 50
evaluacion.
Estudio individual, pruebasy exdmenes. |25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podré seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) de los principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales en el campo de lafiscalidad internacional.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos practicos (previamente trabajados en grupos de 2 a4
alumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad internacional, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos e internacionales, la realizacion simultanea de operaciones econdmicas en jurisdicciones fiscales
diversas, las consecuencias derivadas de la eleccidn de un concreto vehiculo de inversion o los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicién y defensa plblicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacion y sintesis, apartir dela
busqueda en |as fuentes normativas y bibliogréficas fundamental es relacionadas con el sector de la fiscalidad internacional,

en los que se manifieste el conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacidn préactica de estos conocimientos en latoma de
decisiones ante situaciones concretas que le permitan, por gemplo, elegir la estructura fiscal més eficiente paralarealizacion de una
determinada actividad sin incurrir en vulneracion de la normativa interna o internacional

Tutorias (presenciaes o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebas y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las cuatro materias del mddulo se 0.0 100.0
evaluaran con procedimientos similares,
tomando en consideracion tanto la
asistencia de los alumnos como su
participacion activaen clase, no sélo
mediante intervenciones individuales,

sino también através de la exposicion

de forma colectiva de los supuestos
précticos realizados en grupos de 2 a4
aumnos, en los que se valoraratanto el
contenido técnico de laintervencion como
la capacidad de trabajo en equipo. Las
ausencias que superen el 15 por cien del
total de horas lectivas impediran a alumno
superar lamateria correspondiente. Tras
lafinalizacion de | as sesiones tedricas

y practicas correspondientes atodas

las materias que integran €l médulo
defiscalidad internacional, el alumno
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expondra publicamente, con caracter
obligatorio, un trabajo de profundizacion
y sintesis sobre cualquiera de las materias
gue integran este moédul o, procurando

que el tema elegido se gjuste a su perfil
académico o profesional. Paraello contara
con ladirecciéony el

Identificador : 4311019

NIVEL 2: Fiscalidad de la inversion espafiola en €l exterior

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fiscalidad de la inversion espanola en el exterior

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprensioén de conceptos fundamentales utilizados en el ambito de la
fiscalidad internacional.

- Conocimiento exhaustivo de los diferentes instrumentos normativos que suelen
utilizarse en el sector de la fiscalidad internacional

- Determinacién del caracter prevalente que presentan las normas internacionales
sobre la regulacion estatal

- Habituacion al manejo de los convenios para evitar la doble imposicion
internacional

- Comprensién y andlisis critico del Modelo de Convenio de la OCDE

- Conocimiento de los mecanismos utilizados para la eliminacién de la doble
imposicion internacional

- Comprension de las consecuencias fiscales derivadas de la utilizacién de
diferentes estructuras para la realizacién de una inversién en una concreta
jurisdiccion

- Conocimiento de los aspectos esenciales de los sistemas fiscales de algunos de
los paises de nuestro entorno

- Conocimiento de los cédigos de buenas practicas existentes en materia de lucha
contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional

- Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la blusqueda de
las fuentes normativas, bibliogréaficas y jurisprudenciales relacionadas con el
sector de la fiscalidad internacional

- Capacidad para emitir informes técnicos en materias relacionadas con el sector
de la fiscalidad internacional

55.1.3 CONTENIDOS

En este bloque tematico se analizaria el tratamiento fiscal que nuestro sistema tributario
interno concede a las inversiones extranjeras realizadas en Espafia, completando asi
todas las materias que resultan necesarias para ofrecer al alumno una vision completa de
la fiscalidad internacional. En este bloque se analizaria el tratamiento que corresponde a
las rentas obtenidas en Espafia por sujetos no residentes, estableciendo una
diferenciacion segun el tipo de rendimiento que obtengan, examinando los regimenes

establecidas en nuestra normativa interna.

sobre la Renta de No Residentes

o Con establecimiento permanente
o Sin establecimiento permanente

los impatriados

ganancias patrimoniales
en el sistema tributario espafiol
1080/1991

- Transparencia fiscal internacional
- Normas contra la subcapitalizacién

especiales que pudieran resultar aplicables y exponiendo las medidas antielusion

¢ La tributacion de los no residentes a la luz del Real Decreto Legislativo 5/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto

- Régimen tributario aplicable a los beneficios empresariales

- Régimen tributario aplicable a las rentas del trabajo: el régimen fiscal de

- Régimen tributario aplicable a las rentas del capital mobiliario y cAnones
- Régimen tributario aplicable a las rentas del capital inmobiliario y

¢ Tratamiento fiscal de las entidades en atribucion de rentas, partnerships y trusts

¢ Medidas antielusién previstas en el sistema tributario espafiol
- Medidas aplicables a los paraisos fiscales; la lista del Real Decreto

¢ Gestion, control y recaudacion en la tributacién de los no residentes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

origen.

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,
Direccién y Administracién de Empresas o Ciencias Econémicas y Empresariales, asi
como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Presentacion en el aula, utilizando el
meétodo de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad

43,8
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Real y Cuenca mediante la utilizacién

de videoconferenciay Netmesting,
disponiendo de | os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
especificaen € apartado 7 de esta
memoria) de los principios, conceptos,
fuentes normativas y tendencias actuales
en el campo de lafiscalidad internacional.

Resolucién en el aula, y bajo ladireccion  |31,3 100
del profesor, de supuestos practicos
(previamente trabajados en grupos de 2
a4 alumnos) relacionados con aspectos
concretos de la fiscalidad internacional,
tales como los conflictos que pueden
plantearse entre instrumentos normativos
internos e internacionales, larealizacion
simultanea de operaciones econdmicas
en jurisdicciones fiscales diversas, las
consecuencias derivadas de la eleccién
de un concreto vehiculo deinversion o
|os problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econémicas en
paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicién y defensa 375 100
publicas por parte de los alumnos de
trabajos de profundizacién y sintesis,
apartir de la busgueda en las fuentes
normativas y bibliogréficas fundamentales
relacionadas con e sector de lafiscalidad
internacional, en los que se manifieste el
conocimiento tedrico de lamateriay la
aplicacion préctica de estos conocimientos
en latoma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por g emplo,
elegir laestructura fiscal més eficiente
paralarealizacion de una determinada
actividad sin incurrir en vulneracién dela
normativainterna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y 125 50
evaluacion.
Estudio individual, pruebasy exdmenes. |25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccidn magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales en el campo de la fiscalidad internacional.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos préacticos (previamente trabajados en grupos de 2 a4
alumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad internacional, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos e internacionales, |a realizacion simultanea de operaciones econémicas en jurisdicciones fiscales
diversas, las consecuencias derivadas de la eleccidn de un concreto vehiculo de inversion o los problemas que pueden surgir por la
realizacion de actividades econdmicas en paraisos fiscales.

Elaboracion, exposicion y defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacidn y sintesis, apartir dela
busqueda en |as fuentes normativas y bibliogréficas fundamentales relacionadas con el sector de la fiscalidad internacional,

en los que se manifieste el conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacidn préctica de estos conocimientos en latoma de
decisiones ante situaciones concretas que le permitan, por gemplo, elegir la estructura fiscal més eficiente paralarealizacion de una
determinada actividad sin incurrir en vulneracion de la normativa interna o internacional

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

32/69

csv: 118320547587226236454319



L Identificador : 4311019
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Estudio individual, pruebasy exadmenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Las cuatro materias del médulo se
evaluaran con procedimientos similares,
tomando en consideracion tanto la
asistencia de los alumnos como su
participacion activaen clase, no sélo
mediante intervenciones individuales,

sino también através de la exposicion

de forma colectiva de los supuestos
précticos realizados en grupos de 2 a4
alumnos, en los que se valoraratanto el
contenido técnico de laintervencién como
la capacidad de trabajo en equipo. Las
ausencias que superen el 15 por cien del
total de horas lectivas impedirén a alumno
superar lamateria correspondiente. Tras
lafinalizacion de las sesiones tedricas

y précticas correspondientes a todas

las materias que integran el médulo

de fiscalidad internacional, el alumno
expondra publicamente, con caracter
obligatorio, un trabajo de profundizacion
y sintesis sobre cualquiera de las materias
que integran este modul o, procurando

que el tema elegido se gjuste a su perfil
académico o profesional. Paraello contara
con ladirecciony e

0.0

100.0

5.5NIVEL 1: Capita Selecta en Fiscalidad I nternacional y Comunitaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Capita Selecta

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Capita Selecta
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprension de los conceptos fundamentales utilizados en el sector de la

fiscalidad internacional y comunitaria

- Profundizacién en el conocimiento de las instituciones nacionales,
internacionales y comunitarias que desarrollan un papel relevante en el &mbito

de la fiscalidad internacional y comunitaria

- Profundizacién en el conocimiento de los aspectos problemaéticos que, desde una
perspectiva practica, suelen suscitarse en el &mbito de la fiscalidad internacional

y comunitaria.

- Andlisis critico de la normativa aplicable en el &mbito de la fiscalidad
internacional y comunitaria, identificando los aspectos necesitados de mejora.
- Comprensién y andlisis critico de la jurisprudencia estatal y comunitaria en

materia de fiscalidad internacional y comunitaria.

- Profundizacién en el conocimiento de la doctrina cientifica existente en el

ambito de la fiscalidad internacional y comunitaria

- Profundizacién en el conocimiento de los c6digos de buenas practicas existentes
en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto

comunitario

- Conocimiento de instituciones concretas, relacionadas con la fiscalidad
internacional o comunitaria, existentes en los sistemas tributarios de otros paises
- Profundizacién en el conocimiento y andlisis de las cuestiones mas relevantes
gue pueden plantearse en un momento determinado en el sector de la fiscalidad

internacional y comunitaria

5.5.1.3 CONTENIDOS

En este médulo se pretenden abordar aquellas cuestiones de la fiscalidad internacional y
comunitaria que puedan revestir una especial trascendencia o actualidad en un momento
determinado, aprovechando las consideraciones que sobre esa materia concreta puedan

aportar profesionales de reconocido prestigio y miembros de los érganos politicos,
administrativos o jurisdiccionales que hayan tenido experiencias préacticas relacionadas
con esa materia.

Este médulo también abarcaria la asistencia a las instituciones en las que se adoptan
decisiones que revisten una especial trascendencia en el &mbito de la fiscalidad
internacional y comunitaria, favoreciendo la movilidad del alumno y el conocimiento

del funcionamiento practico de estos centros de decision.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,
Direccién y Administracién de Empresas o Ciencias Econémicas y Empresariales, asi
como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de
origen.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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GL1 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una informacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como los razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigliedades

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1l - Mangjar laterminologia utilizada en el ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionalarealizacién de actividades econdmicas en un contexto globalizado

E10 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional

E11 - Detectar en la normativa tributaria interna e internacional situaciones o préacticas contrarias a Derecho comunitario

E15 - Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regul acion mediante la aplicacion de las teorias y principios
existentes en e ambito delafiscalidad internacional y comunitaria

E16 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en el
contexto internacional y comunitario

E17 - Conocer las tendencias actuales en € ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E18 - Capacidad para ofrecer propuestas originales y novedosas en la resolucidn de cuestiones probleméticas en materias
relacionadas con lafiscalidad internacional y comunitaria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentacion en el aula por profesores 50 100
invitados, profesionales del Derecho

y miembros de |os diferentes 6rganos
administrativos o jurisdiccionales con
dilatada experienciaen el ambito dela
fiscalidad internacional y comunitaria,
utilizando €l método de laleccion
magistral (que podra seguirse en tiempo
real en los Campus universitarios

de Toledo, Albacete, Ciudad Real

y Cuenca mediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
especificaen €l apartado 7 de esta
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memoria) de aquellos temas relacionados
con el sector de lafiscalidad internacional
0 comunitaria que puedan resultar de
especia trascendencia o revestir una
mayor actualidad.

Asistencia a congresos, seminarios 50 0
0 reuniones de especial interés

cientifico celebradas en Espafia

0 en el extranjero, asi como a

sesiones ordinarias de organismos e
instituciones politicas, administrativas o
jurisdiccionales (nacionales, comunitarias
0 internacionales).

Elaboracion, como actividad autonoma 50 0
por parte del alumno, de una memoria
explicativa sobre las actividades realizadas
durante el médulo, en la que se profundice
brevemente en alguno de los temas
abordados durante el mismo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Presentacion en el aula por profesoresinvitados, profesionales del Derecho y miembros de los diferentes 6rganos administrativos

o jurisdiccionales con dilatada experiencia en el ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria, utilizando €l método de la
leccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca
mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo de los correspondientes medios técnicos y personales que
hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de esta memoria) de aquellos temas relacionados con el sector
de lafiscalidad internacional o comunitaria que puedan resultar de especial trascendencia o revestir una mayor actualidad.

Asistencia a congresos, seminarios o reuniones de especia interés cientifico cel ebradas en Espafia o en €l extranjero, asi como
a sesiones ordinarias de organismos e instituciones politicas, administrativas o jurisdiccionales (nacionales, comunitarias o
internacional es).

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de una memoria explicativa sobre las actividades realizadas durante el
modulo, en la que se profundice brevemente en alguno de |os temas abordados durante € mismo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Se tomara en consideracién tanto la 0.0 100.0
asistencia de los alumnos como su
participacion activa en las sesiones que

se celebren y en los debates que puedan
suscitarse a continuacion de las mismas.
Las ausencias que superen €l 15 por cien
del total de horas lectivas impediran al
alumno superar e médulo de Capita
Selecta. Traslafinalizacion de las sesiones
y €l resto de actividades que integran

este moédulo, el alumno realizard una
memoria en la que sintetice |as cuestiones
gue hayan sido objeto de andlisisalo
largo de este mddulo, profundizando
brevemente en alguna de esas cuestiones.
En la evaluacién de estamemoria se
tomara en consideracion la capacidad

de sintesis, el correcto manejo dela
terminologia utilizada en e ambito dela
fiscalidad internacional y comunitaria, la
correspondencia con todas las actividades
realizadasy la capacidad para diferenciar
entre los aspectos fundamentales y
accesorios de una determinada materia.
Adicionalmente, e alumno debera realizar
un test escri

36/69

csv: 118320547587226236454319



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 4311019

5.5 NIVEL 1: Fiscalidad Comunitaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Losprincipios de lafiscalidad comunitariay su incidencia sobre los sistemas tributarios estatales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Losprincipios de lafiscalidad comunitariay su incidencia sobre los sistemas tributarios estatales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

fiscalidad comunitaria

- Comprensién de conceptos fundamentales utilizados en el &mbito de la

- Conocimiento del sistema institucional y competencial de la Unién Europea con
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trascendencia en el &mbito de la fiscalidad

- Conocimiento exhaustivo del sistema de fuentes normativas existentes en el
ambito comunitario

- Conocimiento de los principios del acervo comunitario con trascendencia en el
sector de la fiscalidad

- Determinacion del caracter prioritario que presentan las normas comunitarias
sobre la regulacion estatal e internacional

- Habituacién al andlisis critico de la normativa interna e internacional a la luz del
Derecho comunitario

- Adecuada utilizacion de los principios de la fiscalidad comunitaria en la
formulacién de tesis o teorias propias

- Comprension y andlisis critico de la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de
las Comunidades Europeas en materia de fiscalidad

- Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la busqueda de
las fuentes normativas, bibliogréaficas y jurisprudenciales relacionadas con el
sector de la fiscalidad comunitaria

- Constatacion de las materias necesitadas de una actuacion coordinada a nivel
comunitario

- Determinacién de los limites que el ordenamiento comunitario impone en la
politica fiscal de sus Estados miembros

- Conocimiento de los cédigos de buenas practicas existentes en materia de lucha
contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto comunitario

- Capacidad para emitir informes técnicos en materias relacionadas con la
fiscalidad comunitaria

55.1.3 CONTENIDOS

Este blogue teméatico esta destinado a proporcionar una vision global del sistema
institucional y normativo de la Unién Europea, prestando una especial atencién a
aquellos aspectos con trascendencia en el &mbito tributario y a los principios de la
fiscalidad comunitaria elaborados a partir de la jurisprudencia del Tribunal de Justicia
de las Comunidades Europeas. También se analizarian los conflictos que pueden
producirse por la interaccion de las normas comunitarias con la regulacién estatal e
internacional y las limitaciones que el respeto al ordenamiento comunitario implica en
el desarrollo de la politica fiscal de los Estados miembros.

¢, El sistema institucional de la Unién Europea

¢ El sistema normativo de la Uni6n Europea

- Caracteres generales

o El principio de efecto directo

o El principio de primacia

o El principio de atribucién de competencias

- Fuentes del Derecho

o Derecho originario

o Derecho derivado

o Derecho internacional

o Derecho complementario

o Soft Law

¢ Interaccion entre normativa internacional, comunitaria y estatal: incidencia
mutua y complementariedad

¢ Principios de la fiscalidad comunitaria

- Principio de no discriminacion

- Principio de no restriccién

- Principio de proporcionalidad

- Principio de coherencia fiscal

- Principio de equivalencia

- Principio de efectividad

¢ El papel de la Comision Europea en el control de la adecuacion de la normativa
tributaria estatal al ordenamiento comunitario

- La apertura de procedimientos de infraccion

- Ayudas de Estado y confianza legitima

¢ El papel del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas a través de los
principios de no discriminacién y no restriccion: la armonizacién negativa

¢ El papel de los poderes publicos nacionales en la tutela del Derecho tributario
europeo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,
Direccion y Administraciéon de Empresas o Ciencias Econémicas y Empresariales, asi
como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de
origen.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad de aplicar |os conocimientos tedricos y metodol gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigiiedades
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G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer hahilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Manejar laterminologia utilizada en el &mbito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionalarealizacion de actividades econémicas en un contexto globalizado

E10 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional

E11 - Detectar en lanormativa tributaria interna e internacional situaciones o préacticas contrarias al Derecho comunitario

E12 - Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regulacion mediante la aplicacion de |os principios comunitarios

E13 - Conocer las tendencias actuales en el ambito de la fiscalidad comunitaria

E14 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en el
ambito comunitario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias (presenciaes o virtuaes) y 125 50

evaluacion.

Estudio individual, pruebasy exdmenes. |25 0

Presentacion en el aula, utilizando el 438 100

meétodo de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Real y Cuencamediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
especificaen €l apartado 7 de esta
memoria) de los principios, conceptos,
fuentes normativas y tendencias actuales
delafiscalidad comunitaria.

Resolucién en el aula, y bajo ladireccion  |31,3 100
del profesor, de supuestos précticos
(previamente trabajados en grupos de 2
a4 alumnos) relacionados con aspectos
concretos de |la fiscalidad comunitaria,
tales como los conflictos que pueden
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plantearse entre instrumentos normativos
internos, internacionalesy comunitarios;
la existencia de normativas o practicas
estatales contrarias alos principios
comunitarios; el examen conforme a

la normativa comunitaria vigente en
materia de ayudas de Estado de los
incentivos fiscales adoptados por los
Estados miembros o la utilizacion de los
procedimientos e instituciones internos de
|os Estados miembros como mecanismo
de tuteladel Derecho comunitario. Estos
supuestos practicos podran adoptar la
formade ¢procedimiento simulado¢, en

el que, sobre la base de un supuesto
resuelto por € Tribunal de Justicia

de las Comunidades Europeas, cada
grupo de alumnos asume € papel de
unade las partes involucradas en dicho
procedimiento judicial.

Exposiciény defensa publicas por parte de | 37,5 100
|os aumnos de trabgjos de profundizacion
y sintesis, apartir de la busgueda en

las fuentes normativas y bibliograficas
fundamental es relacionadas con la
fiscalidad comunitaria, en los que se
manifieste el conocimiento tedrico de la
materiay la aplicacidn préctica de estos
conocimientos en latoma de decisiones
ante situaciones concretas que le permitan,
por gjemplo, resolver situaciones
tributarias carentes de regulacion mediante
¢l recurso alos principios comunitarios

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebasy exdmenes.

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podré seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) de los principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales de lafiscalidad comunitaria.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos practicos (previamente trabajados en grupos de 2 a4

aumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad comunitaria, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos, internacionales y comunitarios; la existencia de normativas o practicas estatales contrarias alos
principios comunitarios; el examen conforme ala normativa comunitaria vigente en materia de ayudas de Estado de los incentivos
fiscal es adoptados por los Estados miembros o |a utilizacién de |os procedimientos e instituciones internos de |os Estados miembros
como mecanismo de tutela del Derecho comunitario. Estos supuestos précticos podran adoptar laforma de ¢procedimiento
simulado¢, en e que, sobre la base de un supuesto resuelto por e Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, cada grupo de
aumnos asume el papel de una de las partes involucradas en dicho procedimiento judicial.

Exposiciony defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacién y sintesis, a partir de la busgueda en

las fuentes normativas y bibliogréficas fundamental es rel acionadas con la fiscalidad comunitaria, en los que se manifieste el
conocimiento tedrico de lamateriay la aplicacion préctica de estos conocimientos en la toma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por ejemplo, resolver situaciones tributarias carentes de regulacion mediante el recurso alos principios
comunitarios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las dos materias del médulo se evaluardn 0.0 100.0
con procedimientos similares, tomando
en consideracion tanto la asistenciade los
alumnos como su participacion activaen
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clase, no sdlo mediante intervenciones
individuales, sino también através de

la exposicion de forma colectiva de

los supuestos préacticos realizados en
grupos de 2 a4 alumnos, en los que
sevaoraratanto e contenido técnico

de laintervencion como la capacidad

de trabajo en equipo. Las ausencias

que superen € 15 por cien del total

de horas lectivas impediran a alumno
superar lamateria correspondiente. Tras
lafinalizacion de | as sesiones tedricas

y practicas correspondientes atodas

las materias que integran €l médulo
defiscalidad comunitaria, e alumno
expondra publicamente, con caracter
obligatorio, un trabajo de profundizacion
y sintesis sobre cualquiera de las materias
que integran este modul o, procurando
que el tema elegido se gjuste a su perfil

con ladirecciéony el apoy

académico o profesional. Paraello contara

Identificador : 4311019

NIVEL 2: Armonizacion fiscal y nuevas tendencias de fiscalidad comunitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Armonizacion fiscal y nuevas tendencias de fiscalidad comunitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprensién de conceptos fundamentales utilizados en el &mbito de la
fiscalidad comunitaria

- Conocimiento del sistema institucional y competencial de la Unién Europea con
trascendencia en el &mbito de la fiscalidad

- Conocimiento exhaustivo del sistema de fuentes normativas existentes en el
ambito comunitario

- Conocimiento de los principios del acervo comunitario con trascendencia en el
sector de la fiscalidad

- Determinacién del caracter prioritario que presentan las normas comunitarias
sobre la regulacion estatal e internacional

- Habituacion al andlisis critico de la normativa interna e internacional a la luz del
Derecho comunitario

- Adecuada utilizacién de los principios de la fiscalidad comunitaria en la
formulacion de tesis o teorias propias

- Comprensioén y andlisis critico de la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de
las Comunidades Europeas en materia de fiscalidad

- Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de la busqueda de
las fuentes normativas, bibliogréaficas y jurisprudenciales relacionadas con el
sector de la fiscalidad comunitaria

- Constatacion de las materias necesitadas de una actuacién coordinada a nivel
comunitario

- Determinacién de los limites que el ordenamiento comunitario impone en la
politica fiscal de sus Estados miembros

- Conocimiento de los cédigos de buenas préacticas existentes en materia de lucha
contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto comunitario

- Capacidad para emitir informes técnicos en materias relacionadas con la
fiscalidad comunitaria

5.5.1.3 CONTENIDOS

En este bloque tematico se analizan los resultados obtenidos en la construccién de un
auténtico Derecho tributario europeo a través de los mecanismos de la armonizacién
fiscal (en materias relacionadas con la fiscalidad indirecta) y aproximacion de
legislaciones (en materias relacionadas con la fiscalidad directa), asi como los Gltimos
proyectos impulsados por las instituciones comunitarios en este &mbito. El bloque se
completa con el andlisis de las cuestiones que, en cada momento, puedan presentar una
mayor actualidad en el &mbito de la fiscalidad comunitaria.

¢ La armonizacion fiscal en la Uni6n Europea: antecedentes, evolucién y
trascendencia en el sistema tributario espafiol

¢ La armonizacién de la imposicién indirecta:

- Impuestos sobre ventas y transacciones comerciales

- Impuestos sobre consumos

- Impuestos indirectos que gravan la concentracion de capitales

¢ La coordinacion de los sistemas estatales en materia de imposicion directa:
actuaciones positivas desarrolladas

¢ Elintercambio de informacién y la asistencia mutua entre Estados miembros

¢ El recurso al Derecho complementario: el Convenio de arbitraje y la correccién

de beneficios entre empresas asociadas

¢ Nuevas tendencias en la fiscalidad comunitaria:

- El proyecto de Base Imponible Consolidada Comin

- Fiscalidad medioambiental

- Compensacion de pérdidas transfronterizas

- Impuestos de salida

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estar en posesion del titulo de grado o equivalente, preferiblemente en Derecho,
Direccion y Administracién de Empresas o Ciencias Econémicas y Empresariales, asi
como poseer un conocimiento basico del sistema fiscal vigente en su propio pais de
origen.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigliedades

G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E1 - Manejar laterminologia utilizada en el &mbito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionalarealizacién de actividades econdmicas en un contexto globalizado

E10 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional

E11 - Detectar en lanormativa tributariainterna e internacional situaciones o practicas contrarias al Derecho comunitario

E12 - Articular soluciones coherentes ante situaci ones carentes de regul acion mediante la aplicacion de los principios comunitarios

E13 - Conocer las tendencias actuales en el ambito de la fiscalidad comunitaria

E14 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en e
ambito comunitario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias (presenciales o virtuaes) y 125 50

evaluacion.

Estudio individual, pruebasy exdmenes. |25 0

Presentacion en el aula, utilizando el 43,8 100

método de laleccion magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Real y Cuenca mediante la utilizacién

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
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especificaen € apartado 7 de esta
memoria) de los principios, conceptos,
fuentes normativas y tendencias actuales
delafiscalidad comunitaria.

Resolucién en el aula, y bajo ladireccion  |31,3 100
del profesor, de supuestos practicos
(previamente trabajados en grupos de 2
a4 alumnos) relacionados con aspectos
concretos de la fiscalidad comunitaria,
tales como los conflictos que pueden
plantearse entre instrumentos normativos
internos, internacionalesy comunitarios;
la existencia de normativas o préacticas
estatales contrarias alos principios
comunitarios; el examen conforme a

la normativa comunitaria vigente en
materia de ayudas de Estado de los
incentivos fiscal es adoptados por los
Estados miembros o la utilizacion de los
procedimientos e instituciones internos de
los Estados miembros como mecanismo
de tuteladel Derecho comunitario. Estos
supuestos practicos podran adoptar la
forma de ¢procedimiento simulado¢, en

el que, sobre la base de un supuesto
resuelto por el Tribunal de Justicia

de las Comunidades Europeas, cada
grupo de alumnos asume €l papel de
unade las partes involucradas en dicho
procedimiento judicial.

Exposiciény defensa publicas por parte de | 37,5 100
los alumnos de trabajos de profundizacion
y sintesis, a partir de la busgueda en

las fuentes normativas y bibliogréaficas
fundamental es relacionadas con la
fiscalidad comunitaria, en los que se
manifieste el conocimiento tedrico de la
materiay la aplicacion préctica de estos
conocimientos en latoma de decisiones
ante situaciones concretas que le permitan,
por gjemplo, resolver situaciones
tributarias carentes de regulacion mediante
¢l recurso alos principios comunitarios

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias (presenciales o virtuales) y evaluacion.

Estudio individual, pruebasy exdmenes.

Presentacion en el aula, utilizando el método de laleccidn magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) de |os principios, conceptos, fuentes normativas y tendencias actuales de la fiscalidad comunitaria.

Resolucién en el aula, y bajo la direccion del profesor, de supuestos préacticos (previamente trabajados en grupos de 2 a4

alumnos) relacionados con aspectos concretos de la fiscalidad comunitaria, tales como los conflictos que pueden plantearse entre
instrumentos normativos internos, internacionales y comunitarios; la existencia de normativas o practicas estatales contrarias alos
principios comunitarios; €l examen conforme ala normativa comunitaria vigente en materia de ayudas de Estado de los incentivos
fiscales adoptados por |0s Estados miembros o la utilizacion de los procedimientos e instituciones internos de |os Estados miembros
como mecanismo de tutela del Derecho comunitario. Estos supuestos practicos podran adoptar laforma de ¢procedimiento
simulado¢, en e que, sobre la base de un supuesto resuelto por e Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, cada grupo de
alumnos asume el papel de una de las partes involucradas en dicho procedimiento judicial.
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Exposicion y defensa publicas por parte de los alumnos de trabajos de profundizacién y sintesis, a partir de la bisqueda en

las fuentes normativas y bibliogréficas fundamental es rel acionadas con la fiscalidad comunitaria, en los que se manifieste el
conaocimiento tedrico de lamateriay la aplicacion préctica de estos conocimientos en la toma de decisiones ante situaciones
concretas que le permitan, por ejemplo, resolver situaciones tributarias carentes de regulacion mediante €l recurso alos principios

comunitarios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Las dos materias del modulo se evaluarén
con procedimientos similares, tomando
en consideracion tanto la asistenciade los
alumnos como su participacion activaen
clase, no sélo mediante intervenciones
individuales, sino también através de
laexposicion de forma colectiva de

|os supuestos practicos realizados en
grupos de 2 a4 alumnos, en los que
sevaoraratanto e contenido técnico

de laintervencion como la capacidad
detrabajo en equipo. Las ausencias

que superen € 15 por cien del total

de horas lectivas impedirén a alumno
superar lamateria correspondiente. Tras
lafinalizacion de las sesiones tedricas

y précticas correspondientes a todas

las materias que integran el médulo

de fiscalidad comunitaria, el alumno
expondra publicamente, con caracter
obligatorio, un trabajo de profundizacion
y sintesis sobre cualquiera de las materias
que integran este modul o, procurando
que el tema elegido se gjuste a su perfil
académico o profesional. Paraello contara
con ladirecciony el apoy

0.0

100.0

55NIVEL 1: Précticas de Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Précticas externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Utilizar correctamente los conceptos fundamentales empleados en el &mbito de
la fiscalidad internacional y comunitaria.

- Aplicar los diferentes instrumentos normativos que suelen utilizarse en el sector
de la fiscalidad internacional y comunitaria.

- Aplicar los modelos teéricos y principios basicos de la fiscalidad internacional y
comunitaria en la articulacién de soluciones ante problemas reales

- Conocimiento de los principales supuestos conflictivos que suelen producirse en
el &mbito de la fiscalidad internacional y comunitaria

- Desarrollar modelos de planificacion fiscal internacional tendentes a la
maximizacion del ahorro fiscal

- Trabajar de forma auténoma y con iniciativa personal, asumiendo con
responsabilidad las consecuencias que pudieran derivarse de sus propias
decisiones

- Desarrollar la capacidad para integrarse en un grupo de trabajo, aportando
soluciones innovadoras y entendiendo las criticas realizadas como una
oportunidad de mejorar los propios conocimientos y actitudes

- Defender los argumentos propios, en forma oral o escrita, y respetar los
argumentos ajenos

- Aplicar los c6digos de buenas préacticas existentes en materia de lucha contra el
fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional y comunitario

- Aplicar los conocimientos adquiridos en la elaboracién de informes técnicos

5.5.1.3 CONTENIDOS

En este médulo se acometera la aplicaciéon practica de los contenidos teéricos
desarrollados en los médulos de fiscalidad internacional y comunitaria, con la finalidad
de trasladar al alumno una visién global de estas materias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La realizacion de las practicas sélo sera posible tras haber superado un minimo de 30
créditos ECTS
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GL1 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a piblicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que |e permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

El - Manejar laterminologia utilizada en el &mbito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E4 - Disefiar esquemas Utiles parala maximizacion del ahorro fiscal de un contribuyente mediante la articulacién de su actividad en
diferentes jurisdicciones

E5 - Capacidad para tomar decisiones respecto a la jurisdiccion més adecuada para la realizacion de una determinada inversion

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionalarealizacién de actividades econdmicas en un contexto globalizado

E10 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional

E11 - Detectar en la normativa tributaria interna e internacional situaciones o préacticas contrarias al Derecho comunitario

E15 - Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regulacion mediante la aplicacion de las teorias y principios
existentes en el ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E16 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en el
contexto internacional y comunitario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminario de orientacion, utilizando el 6,3 100
método de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Rea y Cuenca mediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacidn, tal y como se
especificaen el apartado 7 de esta
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memoria) en el que se expondran los
objetivos, régimen de desarrollo y criterios
de evaluacion de las practicas externas.

Identificador : 4311019

memoria sobre |as actividades realizadas
durante el periodo de précticas externas.

Realizacion de las practicas en empresas | 118,8 0

y entidades con las que se suscriba el

correspondiente convenio de colaboracion.

Supervision y tutorizacion (presencia o 6,3 50
virtual) de las précticas en la Universidad.

Supervision y tutorizacion de las practicas | 6,3 100
en laempresa.

Elaboracion por parte del dumnodeuna  |12,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminario de orientacion, utilizando €l método de laleccién magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personales que hacen posible su utilizacion, tal y como se especificaen el apartado 7 de
estamemoria) en el que se expondran |os objetivos, régimen de desarrollo y criterios de evaluacién de las practicas externas.

Realizacion de las practicas en empresas y entidades con las que se suscriba el correspondiente convenio de colaboracion.

Supervision y tutorizacion (presencial o virtual) de las précticas en la Universidad.

Supervisién y tutorizacién de las practicas en la empresa.

Elaboracion por parte del alumno de una memoria sobre las actividades realizadas durante el periodo de précticas externas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

El alumno sera evaluado por € tutor de
laempresay €l tutor de la Universidad,
gue emitirdn sus respectivos informes
sobre lalabor realizada por € alumno.
En caso de que & informe del tutor de
empresa sea desfavorable (menos de 5
puntos), laevaluacion de las practicas
seré negativay el alumno deberarealizar
un nuevo periodo de practicas. Si €
informe del tutor de la empresa fuera
favorable, €l tutor de la Universidad
evaluaralamemoria de précticas
presentada por € alumno. Si laevaluacion
fuese negativa (suspenso) el alumno
deberd presentar una nueva memoria
que sera sometidaa evaluacion en la
siguiente convocatoria. La calificacion
de las précticas correspondera a tutor
delaUniversidad, y se obtendrade la
manera que se indica a continuacion: -

El tutor de empresa otorgara a alumno
una calificacion de 0 a 10, con una
ponderacion del 40 por ciento en lanota
final. - El tutor de la Universidad otorgara
a alumno una calificacion de 0 a 10,
basada en lastutoriasy en |

0.0

100.0

55NIVEL 1: Metodologia en la investigacion juridico tributaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia en la investigacion juridico tributaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Metodologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tributaria

fiscalidad internacional y comunitaria

- Conocimiento de los métodos cientificos propios de la investigacion juridico
- Utilizacion correcta de la terminologia cientifica empleada en el &mbito de la

- Capacidad para utilizar las fuentes normativas, jurisprudenciales y doctrinales de
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manera adecuada en la construccion del discurso cientifico

- Profundizacién en el conocimiento de la bibliografia cientifica existente en el
ambito de la fiscalidad internacional y comunitaria

- Conocimiento de las bases de datos juridicas y paginas web con informacién
relevante en materia de fiscalidad internacional y comunitaria

- Profundizacién en el conocimiento préactico de las técnicas informaticas
utilizadas en la elaboracién de un trabajo cientifico

- Presentacion adecuada de los resultados de un trabajo cientifico de
profundizacion y sintesis

5.5.1.3 CONTENIDOS

El médulo de metodologia en la investigacion juridico tributaria abordaria todas
aquellas materias que resultan necesarias, tanto desde una perspectiva teérica como
préactica, para la elaboracion de un trabajo de caracter cientifico-doctrinal en el &mbito
de la fiscalidad internacional y comunitaria, tratando los siguientes temas.

¢ Metodologia de la ciencia juridica: la situacién de la ciencia juridica en el campo
de las ciencias. Los métodos utilizados en la construccién y andlisis de la ciencia
juridica.

¢ Los métodos de investigacion en la ciencia juridico-tributaria: el formalismo
metodolégico, el método sincrético-funcional, la metodologia principialista y el
método juridico.

¢ Particularidades metodolégicas en el &mbito de la fiscalidad internacional y
comunitaria: especial referencia al andlisis casuistico del Tribunal de Justicia de
las Comunidades Europeas

¢ Argumentacion juridica: la articulacién del discurso cientifico en un sector
caracterizado por la multiplicidad de fuentes normativas.

¢, Papel de la doctrina cientifica y la bibliografia esencial en el &mbito de la
fiscalidad internacional y comunitaria.

¢, La seleccién de materiales como elemento esencial en la elaboraciéon de un
trabajo cientifico. Importancia de las nuevas tecnologias

¢ La importancia de las aplicaciones informaticas en la formulacién coherente del
discurso cientifico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La realizacién del médulo de metodologia sélo sera posible tras haber superado un
minimo de 30 créditos ECTS

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GL1 - Capacidad de aplicar 1os conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a piblicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades

G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G6 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio

G7 - Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejos y variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Mangjar laterminologia utilizada en el ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad
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E21 - Mangjar las bases de datos juridicas con informacion relevante en materia de fiscalidad internacional y comunitaria

E22 - Comprender las singularidades metodol égicas propias de la fiscalidad internacional y comunitaria

E19 - Aplicar los métodos de investigacion propios de la cienciajuridica, en general, y de lacienciajuridico tributaria, en particular

E20 - Conocer las principales fuentes bibliogréficas utilizadas en el &mbito de lafiscalidad internaciona y comunitaria

E23 - Estructurar €l trabajo cientifico de manera ordenaday coherente

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminario practico (mediante el uso las 31,3 100
tecnologias de lainformacién disponibles
en los diferentes Campus universitarios
de Toledo, Albacete y Ciudad Real) de
manejo de bases de datos juridicas y webs
institucionales con informacion relevante
en materia de fiscalidad internaciona y
comunitaria.

Seminario préctico (mediante el uso las 31,3 100
tecnologias de lainformacion disponibles
en los diferentes Campus universitarios
de Toledo, Albacetey Ciudad Real) de
aplicaciones informaticas Utiles parala
elaboracion de trabajos cientificos.

Elaboracion, como actividad auténoma 43,8 0
por parte del alumno, de una memoria
explicativa sobre las actividades realizadas
durante el médulo, acomparfiada de la
formulacion de un plan de trabajo para
larealizacion de un estudio de caréacter
cientifico-doctrinal.

Presentacion en el aula, utilizando €l 43,8 100
método de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Rea y Cuenca mediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacidn, tal y como se
especificaen el apartado 7 de esta
memoria) de los diversos métodos
cientificos utilizados en lainvestigacion
juridico tributaria, de la correcta
articulacion en €l discurso cientifico de
las fuentes normativas, jurisprudencialesy
doctrinales, asi como de las singularidades
existentes en el ambito delafiscalidad
internacional y comunitaria

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) de los diversos métodos cientificos utilizados en lainvestigacion juridico tributaria, de la correcta articulacion en el
discurso cientifico de las fuentes normativas, jurisprudencialesy doctrinales, asi como de las singularidades existentes en el ambito
de lafiscalidad internacional y comunitaria.

Seminario practico (mediante el uso las tecnologias de lainformacion disponibles en los diferentes Campus universitarios de
Toledo, Albacete y Ciudad Real) de manejo de bases de datos juridicas y webs institucional es con informacion rel evante en materia
de fiscalidad internacional y comunitaria
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Seminario practico (mediante el uso las tecnologias de lainformacion disponibles en los diferentes Campus universitarios de
Toledo, Albacete y Ciudad Real) de aplicaciones informaticas (tiles parala elaboracion de trabajos cientificos.

Presentacion en el aula, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) de los diversos métodos cientificos utilizados en lainvestigacion juridico tributaria, de la correcta articulacion en el
discurso cientifico de las fuentes normativas, jurisprudencialesy doctrinales, asi como de las singularidades existentes en el ambito
de lafiscalidad internacional y comunitaria.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Setomard en consideracion tanto la 0.0 100.0
asistencia de los alumnos como su
participacion activa en las sesiones
tedricas y seminarios practicos que

se celebren durante este médulo. Las
ausencias que superen el 15 por cien del
total de horas lectivas impedirén a alumno
superar el mismo. Tras lafinalizacion

de las sesiones tedricas y |os seminarios
précticos que integran este modulo, el
aumno realizard unamemoriaen laque
sintetice las cuestiones que hayan sido
objeto de andlisisalo largo del mismo, a
la que acompafiara de la formulacion de
un plan de trabgjo en el que seincluirdun
esquema para larealizacion de un estudio
de carédcter cientifico-doctrinal. En la
evaluacion de esta memoria se tomara

en consideracion tanto la racionalidad

de laplanificacion temporal propuesta
paralarealizacion de las actividades de
busqueda, recopilacion y elaboracion

de los materiales necesarios parala
elaboracién del estudio cientifico, como
la adecuada estructuracién del mismo,
diferenciando entr

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Utilizar correctamente los conceptos fundamentales empleados en el &mbito de

la fiscalidad internacional y comunitaria.

- Analizar, interpretar y aplicar los diferentes instrumentos normativos empleados
en el sector de la fiscalidad internacional y comunitaria.

- Profundizar en el conocimiento y andlisis critico de los modelos tedricos y
principios bésicos de la fiscalidad internacional y comunitaria

- Desarrollar modelos tedricos de planificacion fiscal internacional tendentes a la

maximizacién del ahorro fiscal

- Detectar los aspectos problematicos que derivan de la utilizacién de
determinados instrumentos normativos e instituciones de la fiscalidad

internacional y comunitaria

- Profundizar en el conocimiento de la doctrina cientifica existente en el &mbito de

la fiscalidad internacional y comunitaria

- Aplicar los c6digos de buenas préacticas existentes en materia de lucha contra el
fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional y comunitario

- Reallizar trabajos de profundizacién y sintesis a partir de la busqueda de las
fuentes normativas, bibliogréficas y jurisprudenciales relacionadas con el sector

de la fiscalidad internacional y comunitaria

55.1.3 CONTENIDOS

En este médulo el alumno acometerd, con el apoyo del tutor que le resulte asignado, la
elaboracién de un trabajo de investigacion original que incluir4, como minimo, los

siguientes aspectos:

¢ Presentacion del tema elegido y justificacion de su novedad y relevancia

académica

¢ Aproximaciéon metodolégica a los problemas que constituyen su objeto
¢ Aspectos sustantivos de la investigacion desarrollada

¢ Conclusiones tedricas y practicas que derivan del trabajo realizado

¢ Expresion de la bibliografia, documentacion y materiales utilizados en la

elaboracion del trabajo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Unicamente podran defender este trabajo los alumnos que, estando matriculados de los
créditos correspondientes al Trabajo Fin de Master, hayan superado todos los médulos
que conforman el Plan de Estudios del Master en Fiscalidad Internacional y
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Comunitaria, excepcion hecha de los créditos correspondientes a la realizacion de dicho
trabajo (48 créditos ECTS).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G1 - Capacidad de aplicar |os conocimientos tedricos y metodol gicos adquiridos en la resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio.

G2 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacion incompleta
o limitada

G3 - Capacidad paraintegrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable

G4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como |os razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigliedades

G5 - Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodol 6gicos adquiridos en la elaboracion de ideas originales en un
contexto de investigacion

G6 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio

G7 - Capacidad para gestionar, andizar y sintetizar conjuntos complejosy variados de datos y fuentes documentales

G8 - Poseer habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Mangjar laterminologia utilizada en €l ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E2 - Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad

E4 - Disefiar esquemas Utiles para la maximizacion del ahorro fiscal de un contribuyente mediante la articulacion de su actividad en
diferentes jurisdicciones

E5 - Capacidad paratomar decisiones respecto ala jurisdiccién més adecuada para la realizacion de una determinadainversion

E8 - Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante paralatoma de decisiones

E9 - Comprender el marco juridico y fiscal que condicionalarealizacion de actividades econdmicas en un contexto globalizado

E10 - Solventar supuestos complejos mediante la aplicacion de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional

E11 - Detectar en lanormativa tributariainterna e internacional situaciones o practicas contrarias al Derecho comunitario

E15 - Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regul acion mediante la aplicacion de las teorias y principios
existentes en el ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E16 - Actuar conforme alos codigos de buenas précticas en materia de lucha contra el fraudey laevasién fiscal existentesen €l
contexto internacional y comunitario

E17 - Conocer las tendencias actuales en €l ambito de lafiscalidad internacional y comunitaria

E18 - Capacidad para ofrecer propuestas originales y novedosas en la resolucion de cuestiones probleméticas en materias
relacionadas con lafiscalidad internacional y comunitaria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

54769
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Seminario de orientacion, utilizando € 25 100
meétodo de laleccién magistral (que podra
seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad
Real y Cuencamediante la utilizacion

de videoconferenciay Netmeeting,
disponiendo de |os correspondientes
medios técnicos y personales que hacen
posible su utilizacién, tal y como se
especificaen €l apartado 7 de esta
memoria) en el que se transmitiran al
aumno las indicaciones necesarias para
laseleccion del temay larealizacion del
trabajo, exponiendo los objetivos, régimen
de seguimiento y criterios de evaluacion
del Trabgjo Fin de Master.

Supervision y tutorizacion (presencial o |50 50
virtual) del Trabajo Fin de Master.

Elaboracion, como actividad auténoma por | 150 0
parte del alumno, de un trabajo original de

investigacion.

Presentacion, como actividad autonoma |25 0

por parte del alumno, del Trabajo Fin de
Master en formato impreso y electronico.

Exposicién 'y defensa publicas, como 50 50
actividad auténoma por parte del alumno,
del Trabgjo Fin de Master ante el Tribunal
0 Comisién correspondiente.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminario de orientacién, utilizando €l método de laleccion magistral (que podra seguirse en tiempo real en los Campus
universitarios de Toledo, Albacete, Ciudad Real y Cuenca mediante la utilizacion de videoconferenciay Netmeeting, disponiendo
de los correspondientes medios técnicos y personal es que hacen posible su utilizacion, tal y como se especifica en el apartado 7 de
estamemoria) en €l que se transmitiran al alumno las indicaciones necesarias parala seleccion del temay larealizacion del trabajo,
exponiendo los objetivos, régimen de seguimiento y criterios de evaluacién del Trabajo Fin de Master.

Supervision y tutorizacion (presencial o virtual) del Trabajo Fin de Master.

Elaboracion, como actividad auténoma por parte del alumno, de un trabajo original de investigacion.

Presentacion, como actividad autonoma por parte del alumno, del Trabajo Fin de Master en formato impreso y electrénico.

Exposicidn y defensa publicas, como actividad auténoma por parte del alumno, del Trabajo Fin de Master ante el Tribunal o
Comisidn correspondiente.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

El Trabajo Fin de Master serd evaluado 0.0 100.0
por una Comision constituida al

efecto y formada por tres profesores
delas Universidades de Cadtilla-La
Manchay Santiago de Compostela,
tomando en consideracion los siguientes
aspectos: - Calidad, originalidad y

rigor cientifico - Claridad expositiva,
tanto escrita como oral - Capacidad

de debate y defensa argumental Como
resultado de la aplicacion de todos los
criterios de evaluacion manifestados, el
alumno resultard calificado conforme

lo establecido en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por
gue se establece el sistema europeo de
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créditosy el sistemade calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter
oficial, calificandosele conforme a una
escalanumeéricade 0 a 10, con expresion
de un decimal, alaque se afiadirala
correspondiente calificacion cudlitativa:

¢ 0-4,9: Suspenso (SS) ¢, 5-6,9: Aprobado
(AP) ¢, 7-8,9: Notable (NT) ¢, 9-10:
Sobresaliente (SB)
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4311019

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores %

Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha

Otro personal
docente con
contrato laboral

55

100

50

Universidad de Castilla-La Mancha

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

55

100

Universidad de Castilla-La Mancha

Profesor
Contratado
Doctor

16.7

100

100

Universidad de Castilla-La Mancha

Profesor Titular
de Universidad

445

100

100

Universidad de Castilla-La Mancha

Catedrético de
Universidad

16.7

100

100

Universidad de Castilla-La Mancha

Otro personal
funcionario

111

50

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

75

20

83

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

aprendizaje) contempla los siguientes puntos:
1. OBJETO

2. ALCANCE

3. REFERENCIAS/NORMATIVA
ensefianzas universitarias.
de Garantia Interna de Calidad.

4. DEFINICIONES

o0 evalla cada uno de los criterios.
5. DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS
5.1. Generalidades

5.2. Obtencién de la informacién

El procedimiento 11 de los indicadores del Sistema de Garantia Interna de Calidad
(SGIC) de la Universidad de Castilla-La Mancha (dedicado al progreso y resultados del

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en el que la Universidad de Castilla-
La Mancha disefia indicadores y establece los mecanismos para su revisién y adopcién en cada
momento, asi como se marca el modo en que se recoge la informacion de los indicadores.

¢, Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece la ordenacion de las

¢ Manual de Sistema de Garantia Interna de Calidad y el Manual de Procedimientos del Sistema

Indicador: Medida cuantitativa que puede usarse como guia para controlar y valorar la calidad de
las diferentes actividades. Es decir, la forma particular (normalmente numérica) en la que se mide

57/69

El presente documento es de aplicacion a la informacién relativa a todas las titulaciones ofertadas
por los Centros de la Universidad de Castilla-La Mancha.

La Universidad de Castilla-La Mancha considera fundamental establecer una serie de indicadores
fiables para su utilizacién dentro de los mecanismos de mejora continua, asi como especificar
coémo se va a revisar el disefio de indicadores y la obtencién de datos de dichos indicadores.

csv: 118320547587226236454319



Identificador : 4311019

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

La Oficina de Evaluacion de la Calidad, con una periodicidad anual o inferior ante situaciones de
cambio, coordinara los distintos procesos de obtencién de informacién de los distintos indicadores
y de revision de los mismos.

Obtenida la informacién, ser& puesta a disposicion de la Comisién de Garantia de Calidad de los
diferentes centros, a fin de que sea incluida en los procesos de mejora continua.

5.3. Difusién

La Comisién de Garantia de Calidad revisa esta informacién, comprobando que sea fiable, y la
pone a disposicién del Equipo de Direccién del Centro para que sea éste quien se responsabilice
de su difusion.

El Coordinador de Calidad asume la responsabilidad de comprobar la actualizacion de la
informacién publicada por el Centro, haciendo llegar cualquier observacion al respecto a la
Comisién de Garantia de Calidad para que sea atendida.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Una vez al afio se deben estudiar los resultados obtenidos e incluirlos en los mecanismos de
mejora continua, llevando a cabo la revision, si procede, del disefio de los indicadores.

7. ARCHIVO

Los archivos que se elaboran y se custodiaran, durante 6 afios, en formato papel o informatico,
son los siguientes: sistema de Indicadores de la UCLM para el SGIC; valores alcanzados en los
distintos indicadores e informacién anual publicada.

8. RESPONSABILIDADES

Oficina de Evaluacion de la Calidad (OEC): Coordinar la recogida de informacién y elaborar los
diferentes informes.

Equipo de Direccion (ED): Aprobar el contenido de la informacién a publicar, hacia quién va
dirigida, el modo de hacerlo y difundir dicha informacién.

Comisién de Garantia de Calidad (CGC): Estudiar la informacion recibida e incluirla en los
procesos de mejora continua.

Los indicadores previstos son los siguientes:

¢ Ne° de estudiantes matriculados

¢ N° de estudiantes de nuevo ingreso

¢ N° de créditos matriculados

¢ N° de créditos superados

¢ N° de cursos de titulo

¢ N° de estudiantes equivalentes a tiempo completo

¢ Ne° de acciones de orientacién programadas

¢ N° de acciones de orientacién programadas

¢ Indice de satisfaccion de los estudiantes con las acciones de orientacion

¢ N° de estudiantes recibidos

¢ N° de créditos matriculados en la UCLM por los estudiantes recibidos

¢ N° de créditos aprobados en la UCLM por los estudiantes recibidos

¢ Indice de satisfaccion de los estudiantes recibidos con la formacién en la UCLM

¢ N° de estudiantes enviados

¢ N° de créditos matriculados en la UCLM por los estudiantes enviados

¢ N° de créditos aprobados en la UCLM por los estudiantes enviados

¢ Indice de satisfaccion de los estudiantes enviados con la formacion recibida

¢ N° de estudiantes matriculados en practicas externas

¢ Indice de satisfaccion de los estudiantes con las practicas externas

¢ N° de quejas, reclamaciones recibidas

¢ N° de quejas, reclamaciones resueltas

¢ Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de
estudios (d) o en afio mas (d+1) en relacién con su cohorte de entrada. Se trata de una medida de aprovechamiento
académico.

¢, Tasa de Abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
debieron finalizar la titulacién el curso anterior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior.
¢ Tasa de Eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos establecidos en el plan de estudios y el
numero total de créditos en los que han tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes
titulados en un determinado curso académico.

¢ N° de estudiantes matriculados por asignatura

¢ N° de créditos superados por asignatura

¢ N° de estudiantes que superan la asignatura en primera matricula

¢ N° de estudiantes que superan la asignatura en segunda matricula

N° de estudiantes que superan la asignatura en tercera 0 mas matriculas

¢ Distribucién de frecuencia del tiempo en graduarse de los estudiantes por curso académico

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uclm.es/organos/vic_economia/opyc/pdf/\V0.SGI C.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Con la finalidad de posibilitar que los alumnos del Programa de Doctorado en Derecho Tributario
Europeo puedan, en caso de resultar necesario, realizar una transicion ordenada al Plan de
Estudios del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria, sin resultar
perjudicados por este proceso de adaptacion, se procedera a la convalidacion de las materias
superadas conforme se establece en la siguiente tabla de adaptacion:

DOCTORADO MATERIAS DEL MASTER

Curso sobre Principios de Derecho Tributario Principios generales y fuentes del Derecho
Internacional y Comunitario (4 créditos) Internacional Tributario (6 ECTS)

Curso sobre Principios, derechosy garantias Los principios de lafiscalidad comunitariay su
constitucionales en |os Estados de la Unién incidencia sobre | os sistemas tributarios estatales (6
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Europea (4 créditos)

Curso sobre Armonizacion fiscal europea (4
créditos)

Curso sobre |atributacién de los no
residentes en Espafia (4 créditos)

Seminario metodol 6gico sobre principios de
Derecho Tributario Internacional y
Comunitario (4 créditos)

Periodo de Investigacion (12 créditos)

Identificador : 4311019

ECTS)

Armonizacion fiscal y nuevas tendencias de la
fiscalidad comunitaria (6 ECTS)

Fiscalidad de lainversion exterior en Espafia (6
ECTS)

Metodologia en lainvestigacion juridico-tributaria (6

ECTS)

Trabajo Fin de Master (12 ECTS)

Los alumnos que, habiendo obtenido el Diploma de Estudios Avanzados en el Programa de
Doctorado en derecho Tributario Europeo pretendan obtener el Titulo de Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y Comunitaria, deberan cursar un minimo de 12 créditos ECTS.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

03846065M Fatima Guadamillas Gbmez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

fatima.guadamillas@uclm.es | 680222321 925268837 Vicerrectora de Docenciay
Relaciones Internacionales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05230079V Miguel Angel Collado Yurrita

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

miguelangel .collado@ucim.es  [679629791 926295385 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

03846065M Fétima Guadamillas GOmez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

fatima.guadamillas@uclm.es | 680222321 925268837 Vicerrectora de Docenciay
Relaciones Internacionales
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Nombre: 2.1 JUSTIFICACION.pdf
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo.

El anélisis de las diversas materias que integran la ciencia juridica ha sido
tradicionalmente abordado a partir de la consideracion de aquellos aspectos que revestian
un caracter puramente interno, perspectiva que encontraba su justificacién tanto en
razones de indole politica como en consideraciones de caracter practico.

Asi, desde una perspectiva politica, este planteamiento respondia a la
preeminencia de un sujeto politico, el Estado, en la formulacién de las reglas juridicas
que debian regir el conjunto de las relaciones sociales que pudieran acontecer en su
territorio, mientras que desde una perspectiva practica, ese planteamiento cumplia con la
finalidad esencial de dar a conocer a sus destinatarios las normas que resultarian
aplicables en el conjunto de las relaciones que éstos pudieran establecer entre si y con la
propia Administracion estatal.

Sin embargo, esta vision tradicional del analisis juridico resulta ampliamente
superada en el momento actual, especialmente en aquellos sectores juridicos que, como
el tributario, presentan una particular incidencia sobre los factores productivos y las
relaciones comerciales, justificando la necesidad de plantear una modificacién en la
perspectiva desde la que se aborda el estudio del fendmeno tributario, un cambio que, en
el caso particular del Estado espafiol, resulta particularmente necesario para tratar de dar
respuesta a las dos circunstancias que han motivado la insuficiencia de un analisis
juridico-tributario meramente interno: la globalizacién econdmica y la integracion en el
mercado Unico europeo.

En efecto, el proceso de apertura que la economia mundial ha experimentado
en los ultimos veinte afios (debido a factores como el desarrollo de nuevas tecnologias, la
interconexidn entre los distintos mercados financieros, la desregulacion de la actividad
econdémica o la liberalizacion de los movimientos de capitales, bienes y servicios) nos
conduce inexorablemente a la constatacion de que, en el momento actual, s6lo existe un
Unico mercado de dimension global, capaz de suscitar cuestiones en el ambito fiscal,
tales como el reparto de la soberania tributaria o la lucha contra el fraude y la evasion
fiscal, que no encontraran una respuesta suficiente a traves de la adopcion de medidas de
cardcter unilateral.

Por lo que respecta a la segunda de las circunstancias mencionadas, a nadie
puede escapar que la integracion de nuestro pais en una organizacién supranacional de
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caracter regional, caracterizada por la existencia de un mercado Unico que reconoce la
libre circulacion de los factores productivos (mercancias, servicios, personas, capitales y
pagos) y dispone de un sistema juridico propio para garantizar su plena efectividad,
conlleva una modificacion sustancial en nuestro sistema tributario que se traduce en la
recepcion de normas comunes en determinados sectores impositivos (preferentemente en
el ambito de la imposicion indirecta) y en el establecimiento de limites a la politica fiscal
que puede desarrollar nuestro Estado incluso en aquellos ambitos que presentan una
mayor vinculacién histérica a la nocion de soberania (tal y como sucede en el sector de
la imposicion directa a la luz de la actuacion desarrollada por dos instituciones tan
importantes como el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas y la Comisién
Europea).

En este contexto, caracterizado por una creciente complejidad de las fuentes
normativas y la pluralidad de sujetos con capacidad de intervencion en el sector de la
fiscalidad, es en el que se inserta el Master Universitario en Fiscalidad Internacional y
Comunitaria, cuya realizacion se propone con la finalidad de completar la vision que del
fendmeno juridico tributario suele darse al alumno en los titulos de grado, profundizando
en el analisis de esta materia desde una perspectiva internacional y comunitaria, enfoque
gue presentaria un evidente interés en una triple vertiente:

e Académica, en cuanto vendria a ampliar los conocimientos que los
alumnos suelen tener en materia tributaria una vez finalizados los
estudios de grado, transmitiéndoles una vision global del fendbmeno
tributario que trasciende y completa a la meramente interna.

e Cientifica, en cuanto supone una oportunidad para analizar desde una
perspectiva critica los principios y esquemas clasicos de la fiscalidad,
planteando nuevos principios y modelos de tributacion adecuados a
una economia globalizada.

e Profesional, en cuanto serviria para formar profesionales capaces de
realizar un analisis integral de los hechos con trascendencia tributaria
y de aportar soluciones practicas ante supuestos complejos
caracterizados por la concurrencia de instrumentos normativos de
diversa procedencia, respondiendo a las necesidades derivadas de la
internacionalizacion de nuestras empresas.

El Master universitario propuesto se enmarca dentro de las lineas de
investigacion desarrolladas por el Area de Derecho Financiero y Tributario de la
Universidad de Castilla-La Mancha y por el Centro Internacional de Estudios Fiscales
(CIEF), que se constituye sobre la base del Grupo de Investigacion de Derecho
Financiero y Tributario de la Universidad de Castilla-La Mancha y desarrolla sus
actividades dentro de las directrices comunes a la Escuela Europea de Altos Estudios
Tributarios creada por la Universidad de Bolonia.
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Entre las actividades desarrolladas por las instituciones universitarias que
ahora proponen el titulo de Master Universitario en Fiscalidad Internacional vy
Comunitaria debe destacarse las relacionadas con el Doctorado Interuniversitario en
Derecho Tributario Europeo que viene impartiéndose desde el curso académico
2003/2004, y que constituye el Gnico programa de Doctorado sobre la materia de cuantos
se imparten en todas las universidades espafiolas que cuenta con Mencion de Calidad del
Ministerio de Educacion y Ciencia (referencia MCD2005-00131), que fue concedida por
Resolucion de 29 de junio de 2005 (BOE n° 167, de 14 de julio de 2005) para el curso
académico 2005/2006, y renovada para los bienios 2006/2008 (Resolucion de 11 de
agosto de 2006, publicada en el BOE n° 207, de 30 de agosto de 2006) y 2007/2009
(Resolucién de 19 de septiembre de 2007, publicada en el BOE n° 245, de 12 de octubre
de 2007).

En este programa de doctorado no s6lo han participado las instituciones que
ahora proponen el titulo de Master Universitario en Fiscalidad Internacional vy
Comunitaria, sino que también han colaborado de forma activa docentes y profesionales
de universidades e instituciones europeas e internacionales, impartiendo los cursos o
seminarios que a continuacion se enumeran:

Ao 2003

Universidad de Coimbra

Las reformas fiscales en Portugal

Universidad Pompeu Fabra

Las reformas fiscales en Espafia

Universidad de Estrasburgo

Las reformas fiscales en Francia

Universidad de Bolonia

Las reformas fiscales en Italia

Ano 2004

Universidad Aix-Marsella 111

La evolucion de los sistemas fiscales en la Union Europea

Universidad de Cadiz
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El impacto del Derecho comunitario sobre el ordenamiento tributario espariol

Instituto Superior de Estudios Contables (Aix en Provenza)

La evolucion del Impuesto sobre Sociedades en la Unién Europea

Afio 2005
Universidad de Valladolid

Técnicas convencionales en Derecho Tributario y principios constitucionales

Universidad de Alcala de Henares

Acuerdos previos de valoracion

Delegacidn Especial de la Agencia Tributaria en Castilla-La Mancha

Actas con acuerdo

Universidad Robert-Schuman de Estrasburgo

Técnicas convencionales en el Derecho tributario: la experiencia francesa

Universidad de Coimbra

Técnicas convencionales en el Derecho Tributario: la experiencia portuguesa

Universidad de Bolonia

Técnicas convencionales en el Derecho Tributario: la experiencia italiana

Afo 2006

Universidad Autbnoma de Madrid

Principios constitucionales de la imposicion

Universidad de Bolonia

Ordenamientos estatales y principios comunitarios de la imposicién

Universidad de Coimbra

Las garantias de los contribuyentes: tercera generacion

Universidad Robert-Schuman de Estrasburgo

Principios de no discriminacién, igualdad y proporcionalidad

Universidad de Cadiz
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La armonizacién de la fiscalidad directa en la Unidn Europea

Universidad de Valencia

La armonizacidn de la fiscalidad indirecta en la Unidn Europea

Ao 2007

Universidad de Bolonia

La lucha contra el fraude fiscal en la Unién Europea
La lucha contra el fraude fiscal en Italia

Universidad de Pernambuco

La lucha contra el fraude fiscal en Brasil

Universidad de Coimbra

La lucha contra el fraude fiscal en Portugal

Universidad Autbnoma de Madrid

La Ley de Medidas para la prevencion del fraude fiscal

Agencia Estatal de Administracion Tributaria

La AEAT y la lucha contra el fraude fiscal

Universidad de Cadiz

La armonizacién de la fiscalidad directa en la Union Europea

Universidad de Valencia

La armonizacidn de la fiscalidad indirecta en la Unidn Europea

Afio 2008

Universidad de Bolonia

Distribucidn territorial del poder tributario a la luz del Derecho comunitario
Distribucion territorial del poder tributario: la experiencia italiana

Universidad Paul-Cézanne — Aix Marseille

Distribucion territorial del poder tributario: la experiencia francesa
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Universidad de Minster

Distribucién territorial del poder tributario: la experiencia alemana (videoconferencia
impartida desde el Tribunal Superior de Justicia de Mlnster)

Universidad Autbnoma de Madrid

Distribucién territorial del poder tributario en Espafia

Universidad de Porto

Distribucién territorial del poder tributario: la experiencia portuguesa

Universidad de Cadiz

La armonizacién de la fiscalidad directa en la Unidn Europea

Universidad de Valencia

La armonizacidn de la fiscalidad indirecta en la Union Europea

Universidad Complutense de Madrid

Tratados internacionales y Derecho comunitario

Las actividades desarrolladas en el marco de este Doctorado
Interuniversitario en Derecho Tributario Europeo que constituye el antecedente
inmediato del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria que ahora
se propone, han propiciado la obtencion de resultados concretos que se plasman tanto en
los trabajos cientificos elaborados por los alumnos del Doctorado, excesivamente
numerosos para citarlos en este lugar (pueden consultarse en la direccion
http://www.uclm.es/organos/vic%5Fdoctorado/doctorado/20082010/cienciasJS/derechoT
ributario/resultados.asp), como en las lineas de investigacion desarrolladas en el marco
de ese programa de Doctorado por los miembros que conforman el personal docente e
investigador perteneciente a las universidades de Castilla-La Mancha, Santiago de
Compostela y al Centro Internacional de Estudios Fiscales (para mas informacion
consultar la direccion http://www.uclm.es/cief/Proyectos.htm).

Las actividades realizadas y los resultados obtenidos en el marco del
Programa de Doctorado Interuniversitario en Derecho Tributario Europeo avalan la
propuesta de Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria que ahora
se realiza, al que se pretende dar una orientacion profesional e investigadora que
responde a una doble finalidad.

En primer lugar, continuar ofreciendo la posibilidad, que hasta el momento ha
otorgado el Doctorado Interuniversitario en Derecho Tributario Europeo, de profundizar
en el analisis cientifico de las materias que integrarian el Master, como paso previo a la
realizacion de una labor de investigacion que pueda culminar con la obtencion del titulo
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de Doctor.

En segundo lugar, ampliar la oferta formativa que se ha planteado hasta el
momento, brindando a los alumnos la posibilidad de adquirir unos conocimientos y
desarrollar unas competencias que les resultaran de gran utilidad en el caso de que se
decidan por la practica profesional en un sector tan complejo y especializado como el de
la fiscalidad.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas.

Entre los referentes externos que avalan la adecuacion del Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y Comunitaria que ahora se propone a otros titulos con similares
caracteristicas académicas debe destacarse su coincidencia, tanto tematica como
metodoldgica, con algunos de los estudios de postgrado propuestos por universidades e
instituciones académicas europeas e internacionales de reconocido prestigio:

- Universidad de Bolonia — Scuola Europea di Alti Studi Tributari
e Master in Diritto Tributario Europeo ed Internazionale
http://www.seast.org/pagine/pag272.aspx

- Universidad de Maastricht
e LLMin International and European Tax Law
http://www.maastrichtuniversity.nl/web/Faculties/FL/TargetGroup/ProspectiveSt
udents/MastersProgrammes/Programmes/TaxLaw.htm

- Universidad de Gante
e Master in International and European Fiscal Law

http://www.opleidingen.ugent.be/studiegids/2006/EN/FACULTY/RE/COURSE/
BNFISC/01000018/INDEX.HTM

- Vienna University of Economics and Business
e Postgraduate International Tax Law
http://www.international-tax-law.at/schedule.shtml

- Universidad de Leiden — International Tax Center
e Advanced LLM in International Tax Law
http://www.itc-leiden.nl/AdvLLMinlInternational TaxLaw/tabid/245/Default.aspx

European Tax College
e Master of Laws in European and International Taxation
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion.

Atendiendo a la duracion anual que presentara el Master Universitario en Fiscalidad Internacional
y Comunitaria, se efectuara una implantacion plena de su plan de estudios a partir del curso
academico 2009/2010.

En la medida en que el Plan de Estudios del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y
Comunitaria vendria a sustituir al programa de Doctorado en Derecho Tributario Europeo que se
viene impartiendo desde el afio 2003, de manera paralela a la implantacion del Master se establece
un periodo progresivo para la extincién del programa de Doctorado, segun el cual:

- El curso académico 2008/2009 sera el altimo en el que los alumnos se podran matricular
de las materias correspondientes al periodo de docencia.

- El curso académico 2009/2010 sera el altimo en el que los alumnos se podran matricular
de las materias correspondientes al periodo de investigacion.

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios.

Con la finalidad de posibilitar que los alumnos del Programa de Doctorado en Derecho Tributario
Europeo puedan, en caso de resultar necesario, realizar una transicion ordenada al Plan de
Estudios del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria, sin resultar
perjudicados por este proceso de adaptacion, se procedera a la convalidacion de las materias
superadas conforme se establece en la siguiente tabla de adaptacion:

DOCTORADO

MATERIAS DEL MASTER

Curso sobre Principios de Derecho Tributario
Internacional y Comunitario (4 créditos)

Principios generales y fuentes del Derecho

Internacional Tributario (6 ECTS)

Curso sobre Principios, derechos y garantias
constitucionales en los Estados de la Unién
Europea (4 créditos)

Los principios de la fiscalidad comunitaria y su
incidencia sobre los sistemas tributarios estatales (6
ECTS)

Curso sobre Armonizacion fiscal europea (4
créditos)

Armonizacién fiscal y nuevas tendencias de la
fiscalidad comunitaria (6 ECTS)

Curso sobre la tributacion de Ilos no
residentes en Espafia (4 créditos)

Fiscalidad de la inversién exterior en Espafa (6
ECTS)
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles
de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacioén a la universidad y la titulacion.

Informacién general

Para acceder a estos estudios, tal y como establece el art. 16 del R.D. 1393/2007 sera
necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que facultan en el
pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningun
caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procedera a
poner a disposicion de nuestros potenciales alumnos toda la informacidn necesaria para que el
alumno pueda realizar la eleccion de la carrera con los mayores elementos de juicio posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestion de Alumnos con una
Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestién de Alumnos del Rectorado,
las acciones de caracter administrativo, de informacion y promocion decididas por el Consejo de
Direccion. Por ultimo son las Unidades de Gestion de Alumnos de cada campus, como unidades
descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

En primer lugar se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos
dirigimos. Este aspecto béasico para establecer tanto la propia redaccion de los materiales
informativos como de los cauces de su difusion condicionard enormemente nuestra actuacion.
Atendiendo a este criterio se ha procedido a realizar una segmentacién de nuestros futuros
alumnos distinguiendo entre alumnos graduados por nuestra Universidad, alumnos graduados por
otras Universidades y alumnos extranjeros.

El perfil de cada uno de estos grupos alumnos nos obliga en primer lugar a utilizar
tanto su propio lenguaje, adaptado incluso a la terminologia propia de su pais, y sus propios
cauces de comunicacion en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del tradicional folleto
en papel, ganan un peso cada vez mayor la utilizacion de las nuevas tecnologias en un mundo
cada vez mas globalizado.
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En lo que respecta a los contenidos hemos de atender en primer lugar a sus

necesidades de informacién que se inician durante los ultimos cursos de las ensefianzas de grado,
siendo las mas demandadas las relativas a:

- Preinscripcion

- Matricula

- Becas

- Alojamiento

- Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios

Por lo que atafie a los canales de comunicacidn, éstos han de ser lo suficientemente

variados para que nuestra informacion le llegue al futuro alumno de forma clara, inequivoca,
comprensible y de forma fehaciente.

Asi, se utilizaran preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra comunicacion con

los futuros alumnos plasmandose en los siguientes cauces:

Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda la Universidad que
recoge y canaliza telefénicamente las consultas sobre acceso a la universidad, tramites
administrativos y servicios.

Mantenimiento de las cuentas de correo electronico de las que ya disponian durante sus
estudios de grado en nuestra Universidad para hacerles llegar la informacion sobre el
acceso estos estudios. La generacién de estas cuentas podra ampliarse a otros colectivos
en la medida en que no exista ninguno de los impedimentos legales fijados por la Ley de
Proteccion de Datos.

Puesta a disposicion del alumno a través de la pagina web de todos los materiales
informativos disefiados sobre los apartados anteriores. En este sentido se creara un perfil
especifico para alumnos de postgrado accesible desde la direccién www.uclm.es.

También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos facilitados por los
centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etc.

Establecimiento de un buzdén del alumno accesible desde la pagina web
http://www.uclm.es/alumnos/buzon/todos con estandares de calidad del servicio prestado.

Establecimiento en la pagina web especifica de postgrado www.postgrado.uclm.es de
motores de busqueda de titulaciones dirigido fundamentalmente a alumnos graduados.
Asimismo se establecerd un sistema de Difusion Selectiva de la Informacion (DSI) via
correo electronico para alumnos graduados informandoles de la oferta de postgrado
adecuado al perfil definido por ellos mismos.

Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos, mediante
autentificacion con PIN,:
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Preinscripcion para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad
Consulta de resultados de preinscripcion

Modificacion de cita previa asignada para realizacion de preinscripcion y/o
matricula.

o0 Proximamente se incorporaran nuevas funcionalidades a este catalogo.

Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el establecimiento de los

siguientes canales de informacion mucho mas personalizados que permitan el contacto directo
con nuestros futuros alumnos y su entorno:

Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los potenciales alumnos en las
que, ademas de recibir un avance de informacion sobre tramites administrativos y oferta
de servicios, podran visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento del centro y
titulacion de su eleccion.

Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de antiguos alumnos y
demas colectivos de interés de nuestro distrito para informarles sobre oferta educativa,
tramites administrativos, servicios, etc.

Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ambito del distrito universitario
asi como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el Consejo de Direccion de
esta Universidad.

Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabria incluir nuestra participacion
en distintos foros de coordinacion universitaria relacionados con la informacion al
universitario. En este sentido actualmente formamos parte del grupo de trabajo de los
Servicios de Informacion y Orientacion al Universitario (SIOU) dependiente de la
RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE).

En cuanto a los materiales de difusion individualizada se editaran, incluyendo los

apartados citados anteriormente (preinscripcion, matricula, centros, titulaciones, servicios, etc.)
los siguientes materiales:

Elaboracion de CD informativos con una configuracion amigable y comprensible para
el alumno.

Elaboracion de folletos informativos en un lenguaje comprensible

Presentaciones Power Point en las jornadas con profesores, colegios profesionales,
asociaciones de antiguos alumnos y demas colectivos de interés.

Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de nuestra Universidad, sus
centros y servicios.

Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web.
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Todos estos materiales informativos se podran replicar en otro idioma,
preferentemente inglés, para lograr una mayor difusion de nuestra oferta.

Informacién especifica

Perfil de ingreso

El titulo de Master universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria pretende
dotar al alumno de una formacién especializada en este ambito material de conocimiento,
proporcionando al alumno las competencias transversales y especificas necesarias para
desarrollar una labor investigadora o profesional con total solvencia.

Es esta misma finalidad que acabamos de describir la que determina el perfil
académico de ingreso recomendado para aquellos alumnos interesados en cursar el Master, por
lo que aun estando abierto a todos los alumnos que rednan los requisitos establecidos en el
articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, resulta especialmente indicado para
aquellos egresados de las titulaciones de grado en Derecho, Administracion y Direccién de
Empresas, Ciencias Econdmicas y Empresariales y Gestion y Administracion Publica, asi como
de otras titulaciones que se consideren afines a juicio de la Comision Académica del Master.

También resulta recomendable que el alumno posea un conocimiento basico de las
instituciones basicas del sistema fiscal de su propio pais, asi como el conocimiento de idiomas
extranjeros, conocimientos que, en cualquier caso, podran ser completados mediante el impulso
de acciones compensadoras que permitan colmar esas posibles deficiencias (seminarios en los
que se aborden los conceptos y tributos basicos del sistema tributario espafiol, matriculacion en
alguna asignatura del grado en Derecho en la que se analice el fendbmeno financiero y tributario,
realizacion de seminarios de lengua extranjera, etc.).

En cuanto al perfil personal de ingreso, el Master resulta especialmente indicado para
aquellos alumnos que manifiesten su interés en el conocimiento de materias relacionadas con el
comercio internacional y el proceso de integracién europea.

Canales de difusion

Ademas de utilizar los medios de difusion con los que cuenta, a nivel general, la
Universidad de Castilla-La Mancha (desarrollados de manera esencial por la Unidad de Gestion
de Alumnos de Campus), el Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria
contara con sus propios canales de difusion, entre los que desempefiaran una importante funcién
tanto la pagina del Vicerrectorado de Titulos de Grado 'y  Master
(http://www.uclm.es/organos/vic_titulos/posgrado_oficial) de la Universidad de Castilla-La
Manchay el sitio web del Centro Internacional de Estudios Fiscales (http://www.uclm.es/cief/).

Mediante estos canales de difusion se proporcionara a los potenciales interesados en
cursar el Master toda la informacion sobre esta titulacion y sobre el proceso de matriculacion,
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utilizdndose también para trasladar al alumno, con caracter previo al comienzo del curso, una
informacion académica suficiente para planificar su proceso de aprendizaje, entre la que se
comprenderia la guia docente de la asignatura, la planificacion temporal de las sesiones del
Master, las personas y 6rganos encargados de la coordinacion docente del master, los horarios
de tutorias, etc.).

Adicionalmente, como actividad especifica de orientacion para los alumnos de nuevo
ingreso, se celebrard una jornada de acogida destinada a trasladar a los alumnos, entre otros
aspectos, una explicacion general del plan de estudios, los métodos de coordinacién y
evaluacion que se utilizaran durante el curso y los modos a través de los que podan contactar
con los responsables del programa ante cualquier duda o incidencia.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales.

Criterios de acceso

Las vias de acceso son las generales establecidas en el articulo 16 del Real Decreto
1393/2007 del 29 de octubre, en el que se establece que pueden cursar estudios de Master
aquellas personas que estén en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido
por una institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion superior, siempre
que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningun
caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

En cualquier caso, se-tendra conforme a en—euenta lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Cuarta del RD 1393/07, se establecera un mecanismo que contemplara la posibilidad
de reconocer a los actuales licenciados un maximo de 6 créditos en el plan de estudios del Master
Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria, atendiendo a la similitud que pudiera
existir entre algunas de las asignaturas cursadas durante la licenciatura (en especial las
asignaturas de Derecho Financiero y Tributario, Sistema Fiscal y Fiscalidad internacional y
europea) y las materias que conforman el plan de estudios del Master Universitario en Fiscalidad
Internacional y Comunitaria.

El alumno interesado en el reconocimiento de créditos presentard una solicitud ante la
Comision Académica del Master en la que especificara las materias integrantes del plan de
estudios del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria cuyo reconocimiento
considera oportuno basandose en la coincidencia existente entre dichas materias y el contenido de
las asignaturas cursadas durante su licenciatura, razén por la que debera presentar junto con su
solicitud una copia del programa de las citadas asignaturas que haya sido cotejada por la
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensenanzas.

5.1.1. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia (tabla 1)

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 42
Optativas™ 6
Préacticas externas 0
Trabajo fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 60

* En funcion de su orientacion, investigadora o profesional, el alumno deberd optar entre la
realizacion del modulo de metodologia (6 créditos ECTS) o el modulo de practicas externas (6
créditos ECTS).
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ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

MASTER EN FISCALIDAD INTERNACIONAL Y COMUNITARIA

DISTRIBUCION TEMPORAL DE ASIGNATURAS

1° Curso
1° CUATRIMESTRE ) Materia a la que bafeleliie) Cl 2° CUATRIMESTRE . Materia a la que | ™Modulo enelque
A ECTS Caréacter que se integra . ECTS Caracter se integra (en su
(Asignatura) pertenece (Asignatura) pertenece
(en su caso) caso)
Principios generales y fuentes 6 OB Fiscalidad Los principios de la fiscalidad 6 OB Fiscalidad
del Derecho internacional Internacional comunitaria y su incidencia Comunitaria
tributario sobre los sistemas tributarios
estatales
Problemas y tendencias 6 OB Fiscalidad Armonizacion fiscal y nuevas 6 OB Fiscalidad
actuales en la fiscalidad Internacional tendencias de la fiscalidad Comunitaria
internacional comunitaria
Fiscalidad de la inversién 6 OB Fiscalidad Practicas externas 6 PE-OP Practicas de
espafiola en el exterior Internacional Empresa
Fiscalidad de la inversién 6 OB Fiscalidad Metodologia 6 OP Metodologia
exterior en Espafa Internacional
Capita Selecta 6 OB Capita Selecta Trabajo Fin Master 12 TFM Trabajo Fin Master
en Fiscalidad
Internacional y
Comunitaria

Cardcter: Obligatoria (OB), Optativa (OP), Prdcticas de Empresa (PE), Trabajo Fin de Mdster (TFM).

En el caso de optativas, indicar los créditos que se deben cursar en cada curso, y relacionar en un cuadro aparte las asignaturas optativas ofertadas.

csv: 117746585192892756559675






¢ UCLM Vicerrectorado de Titulos de Grado v Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MAMCHA

5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios.

El Plan de Estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y Comunitaria consta de 60 créditos ECTS, estructurados en médulos y
materias que contienen toda la formacion obligatoria, optativa y trabajo fin de Master que el
alumno deberé realizar para la obtencion del titulo. La estructura del plan de estudios resultante
seria la siguiente:

Primer cuatrimestre

- Modulo Fiscalidad Internacional

Destinado a proporcionar una visién global de los principios fundamentales y de
los instrumentos normativos que resultan aplicables en el sector de la fiscalidad
internacional, asi como de las cuestiones tedricas que pueden suscitarse con ocasion de su
aplicacion e interpretacion.

- Modulo Capita Selecta en Fiscalidad Internacional y Comunitaria

Aborda aquellas cuestiones de la fiscalidad internacional y comunitaria que
puedan revestir una especial trascendencia o actualidad, aprovechando las consideraciones
que sobre esa materia concreta puedan aportar profesionales de reconocido prestigio y
miembros de los 6rganos politicos, administrativos o jurisdiccionales que hayan tenido
experiencias practicas relacionadas con esa materia. También comprenderia la asistencia a
reuniones cientificas y a instituciones comunitarias e internacionales de especial relevancia,
favoreciendo la movilidad del alumnado.

Segundo cuatrimestre

- Mddulo Fiscalidad Comunitaria

Destinado a proporcionar una vision global del sistema institucional y normativo
de la Unidn Europea, prestando una especial atencion a aquellos aspectos con trascendencia
en el ambito tributario y a los principios de la fiscalidad comunitaria elaborados a partir de
la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas.

- Modulo Practicas de Empresa

Destinado a la aplicacion practica de los contenidos teoricos desarrollados en los
modulos de fiscalidad internacional y comunitaria, con la finalidad de trasladar a los
alumnos que opten por el ejercicio profesional una vision global de estas materias.

- Modulo Metodologia
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Abordaria todas aquellas materias que resultan necesarias, tanto desde una
perspectiva tedrica como préctica, para la elaboracion de un trabajo de caracter cientifico-
doctrinal en el ambito de la fiscalidad internacional y comunitaria, transmitiendo a los
alumnos que opten por desarrollar una funcion investigadora los elementos necesarios a tal
fin.

- Modulo Trabajo Fin de Master

En este modulo el alumno acometerd, con el apoyo del tutor que le resulte
asignado, la elaboracion de un trabajo de investigacion original con el que demuestre los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para obtener el titulo de Master Universitario
en Fiscalidad Internacional y Comunitaria.

Segun la estructura propuesta, el alumno deberd completar en cada cuatrimestre un
total de 30 créditos ECTS, concediendose en el primero de ellos una mayor importancia a los
contenidos de caracter tedrico al objeto de que el alumno pueda desarrollar esos conocimientos,
mediante el autoaprendizaje y su aplicacion ante supuestos concretos, en un segundo cuatrimestre
gue reviste una mayor orientacion de caracter practico. Esta distribucion temporal resulta
coherente y adecuada para garantizar la adquisicion de las competencias del titulo por parte del
alumno, tanto desde el punto de vista de los contenidos que integran el Master como de los
posibles itinerarios formativos que podran seguir los alumnos y las condiciones exigidas para
acceder a los mismos.

Asi, el primer cuatrimestre se iniciaria con el desarrollo de las materias
correspondientes al bloque tematico de fiscalidad internacional, para enlazar seguidamente con
un modulo, el de Capita Selecta en Fiscalidad Internacional y Comunitaria, que gracias a su
cardcter multidisciplinar (en el se abordarian aspectos relacionados tanto con la fiscalidad
internacional como con la comunitaria) serviria para cerrar el primer grupo de conocimientos
tedricos y adelantar los que serian objeto de analisis durante la primera parte del segundo
cuatrimestre.

Con el desarrollo, en el segundo cuatrimestre, de las materias correspondientes al
bloque de fiscalidad comunitaria, finalizaria una fase del Master preferentemente dedicada a la
transmision de los conocimientos necesarios para que el alumno pueda afrontar con éxito la
puesta en préactica de los mismos, desarrollando integramente las destrezas y habilidades que este
Master persigue a través de la bifurcacion en dos itinerarios formativos, a los que Unicamente se
podréa acceder una vez que el alumno haya superado un minimo de 30 créditos ECTS, requisito
especial mediante el que se pretende garantizar que el alumno ha acreditado un conocimiento
suficiente de la materia con caracter previo a la aplicacion practica de la misma.

Estos dos itinerarios formativos se corresponden con la orientacion profesional e
investigadora propias del Titulo propuesto, y supondran la posibilidad por parte del alumno de
cursar uno de los dos modulos siguientes:

e Moddulo de Metodologia juridica: destinado a que el alumno adquiera las competencias
necesarias para desarrollar con total solvencia una labor investigadora de caracter
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cientifico-técnico. Este modulo seria especialmente recomendable para aquellos
alumnos que pretendan desarrollar una actividad investigadora que culmine con la
obtencion del titulo de Doctor.

e Moddulo de Préacticas Externas: destinado a que el alumno adquiera las competencias
necesarias para desarrollar con total solvencia su actividad profesional en el sector de
la empresa privada.

La viabilidad de este modulo resulta garantizada a tenor de los convenios para la
realizacion de préacticas que, hasta el momento, se han suscrito con las siguientes firmas legales:

» Garrigues Abogados y Asesores Tributarios

» GoOmez-Acebo & Pombo Abogados

» Broseta Abogados

» David Miilchi & Asociados Asesores Juridico-Tributarios Internacionales
» Alemany, Escalona & Escalante Abogados

Sin perjuicio de tales convenios, continuamos desarrollando actuaciones para la
suscripcion con otros despachos, nacionales e internacionales, que garanticen a los alumnos del
Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria la posibilidad de realizar
practicas externas en firmas legales de reconocido prestigio.

El plan de estudios finalizaria con el médulo dedicado al Trabajo Fin de Master, al
gue Unicamente podran acceder aquellos alumnos que, estando matriculados de los créditos
correspondientes al mismo, hayan superado todos los modulos que conforman el Plan de Estudios
del Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria, excepcién hecha de los
créditos correspondientes a la realizacion de dicho trabajo (48 créditos ECTS).

El Master también podra cursarse a tiempo parcial, siempre que el alumno se
matricule de un minimo de 30 creditos ECTS en cada periodo lectivo, permitiéndole abordar la
realizaciéon de estos estudios con una mayor flexibilidad y favoreciendo la realizacion de los
mismos por alumnos que ya se encuentra insertos en el mundo laboral.

La coordinacion docente, tanto vertical como horizontal, quedara garantizada
mediante la utilizacion de los siguientes mecanismos:

e Coordinador del Master: las tareas de coordinacion del Master seran desarrolladas por un
Profesor Doctor que se encuentre vinculado de manera permanente a la Universidad de Castilla-
La Mancha.

El coordinador mantendrd un contacto permanente con los profesores encargados de impartir
las materias correspondientes a cada uno de los modulos al objeto de conocer las actividades
desarrolladas y aquellas que se realizaran en un periodo préximo, asignando los tutores que
deberén orientar al alumno en la realizacion de los trabajos exigidos en cada mdédulo y
convocando a los profesores que hayan participado en las actividades realizadas en un modulo
concreto a una reunion que tendra lugar una vez finalizado el modulo correspondiente, al objeto
de examinar las actividades realizadas durante el mismo, analizar las incidencias que hayan
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podido surgir y recibir propuestas sobre los aspectos necesitados de reforma para cursos
posteriores.

También atenderd las necesidades de tipo académico que pudieran manifestar los alumnos
durante el curso.

e Comision Académica del Master: constituida por el Coordinador, dos Profesores Doctores
que impartan docencia en el programa, un alumno y un agente externo procedente de la
Administracion o la empresa privada.

Ademaés de las labores organizativas que pudieran corresponderle (establecimiento de los
criterios y seleccion de los alumnos, reconocimiento de créditos, aprobacion de la programacion
anual, etc.), en el ambito propiamente docente asumird las funciones de designacion de los
tutores del Trabajo Fin de Master, asi como el nombramiento de los tribunales que deberan
evaluar estos trabajo y el seguimiento de las actividades docentes desarrolladas durante el
curso, examinando las propuestas de modificacion para cursos posteriores que le sean
transmitidas por el Coordinador del Master.

A fin de evitar solapamientos entre los contenidos que conforman los diferentes médulos que
conforman el Master, la Comision Académica se reunird al comienzo de cada curso académico
con los responsables de cada uno de los modulos para clarificar el contenido que debera ser
objeto de analisis en cada uno de ellos.

Al finalizar el curso académico, la Comision Académica del Master volvera a reunirse con los
responsables de modulo, para que informen sobre los posibles solapamientos que hubieran
podido producirse entre las diversas materias que integran cada modulo y solventar de manera
coordinada las incidencias que hubieran podido advertirse entre los distintos modulos,
realizando las modificaciones y reasignaciones de contenidos que resultaran pertinentes para
evitar el solapamiento entre médulos y materias.

e Comision Cientifica del Master: constituida por el Coordinador del Master, Profesores
Doctores de la Universidad de Castilla-La Mancha, Profesores de otras universidades espafiolas
y europeas, asi como profesionales de reconocido prestigio procedentes de la Administracion o
la empresa privada.

La Comision Cientifica serd la encargada de proponer las lineas de investigacion que se
desarrollaran en el seno del Master, con la finalidad de garantizar su coordinacion con las que
pudieran seguirse, posteriormente, en el marco de los estudios de Doctorado, asegurando su
continuidad tematica y su adecuacion a las cuestiones que fueron analizadas por los alumnos en
la fase inicial de sus estudios de postgrado.

Como mecanismo de garantia de la calidad, la Comision Cientifica elevard a la Comision
Académica las propuestas que considerara pertinentes para el continuo perfeccionamiento del
plan de estudios del Master y de las actividades realizadas en su seno, reuniéndose, como
minimo, con una periodicidad anual.

o Responsables de médulo: cada uno de los médulos que conforman el Master contara con
un responsable, que sera el encargado de coordinar las actividades que se desarrollen en el
mismo y de realizar las propuestas que se estimen oportunas para su perfeccionamiento,
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prestando una especial atencion a la coordinacion entre los distintos profesores que impartan
docencia en el modulo a fin de evitar solapamientos entre cada una de las materias que lo
integren.

Los responsables de moédulo dardn cuenta a la Comision Académica del Master de las
actuaciones desarrolladas y de los problemas que hubieran podido surgir, realizando las
sugerencias que estimen convenientes.

En relacion al sistema de calificaciones aplicable, conforme a lo previsto en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial, se contempla
que:

- La obtencidn de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado
los examenes o pruebas de evaluacion correspondientes.

- El nivel de aprendizaje conseguido por los alumnos se expresard en calificaciones
numéricas que se reflejaran en su expediente académico junto con el porcentaje de
distribucion de estas calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado los
estudios de la titulacion en cada curso académico.

- La media del expediente académico de cada alumno sera el resultado de aplicar la
siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno
de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el nimero de
créditos totales obtenidos por el alumno.

- Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcién de una escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
que se afadira la correspondiente calificacion cualitativa:

e 0-4,9: Suspenso (SS)

e 5-6,9: Aprobado (AP)

e 7-8,9: Notable (NT)

e 9-10: Sobresaliente (SB)

5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

Informacioén general

La Universidad de Castilla — La Mancha ha alcanzado una sélida proyeccion internacional,
gracias a la estrategia previamente disefiada que ha permitido que las relaciones exteriores hayan
crecido con gran rapidez, mientras hemos elaborado mecanismos de gestion interna que han
sostenido y mejorado las posibilidades existentes. Como eje central estarian los numerosos
convenios que tiene suscritos con universidades de todo el mundo. Esta red de convenios
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto.

6.1.1 Personal académico disponible ®.

A continuacion se establece la relacion del personal académico que participaria en el Master
propuesto, presentando de manera separada al personal docente vinculado a la Universidad de
Castilla-La Mancha y aquellos otros profesores pertenecientes a otras universidades espafiolas y
europeas de reconocido prestigio, instituciones publicas 0 empresas que han manifestado su
voluntad de participar en el Master. Se incluye para cada profesor una indicacién de la categoria
académica, experiencia docente, investigadora y/o profesional, tipo de vinculacion con la
universidad (en su caso) y adecuacion a los &mbitos de conocimiento del titulo.

PERSONAL DOCENTE DE LA UCLM

Categoria Experiencia Vinculacién Adecuacion
CuU Docente: 5 quinquenios Funcionario | - Direccion de proyectos de
Investigadora: 2 sexenios investigacion en el ambito de la

fiscalidad internacional y comunitaria
- Direccién del Centro Internacional
de Estudios Fiscales

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

TU Docente: 3 quinquenios, | Funcionario | - Participacion en proyectos de
Investigadora: 2 investigacion en el &mbito de la
sexenios fiscalidad internacional y comunitaria

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

TU Docente: 2 quinquenios, | Funcionario | - Participacion en proyectos de
3 trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 1 sexenio fiscalidad internacional y comunitaria

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la  fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
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en Derecho Tributario Europeo

TU Docente: 3 quinquenios, | Funcionario | - Participacion en proyectos de
4 trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 15 afios fiscalidad internacional y comunitaria

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

CD Docente: 1 quinguenio, Laboral - Participaciéon en proyectos de
2 trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 1 sexenio fiscalidad internacional y comunitaria

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

- Colaborador externo IEF e IBFD

CD Docente: 1 quinquenio, Laboral - Participacion en proyectos de
tres trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 1 sexenio fiscalidad internacional y comunitaria
Profesional. Abogado (2 - P_ubllcamones sobre CL_Jestlc_Jnes
afios) _relacwngdas con _Ia_ fiscalidad

internacional y comunitaria
- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

CD Docente: 1 quinquenio, Laboral - Participaciéon en proyectos de
tres trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 1 sexenio fiscalidad internacional y comunitaria
Profesional: Juez - Publicaciones sobre cuestiones
sustituto (1 afio) relacmngdas con _Ia_ fiscalidad

internacional y comunitaria
- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

PA Docente: 8 afios Laboral - Participacion en proyectos de
Investigadora: 8 afios investigacion en el ambito de la

fiscalidad internacional y comunitaria
- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo

IP Docente: 4 afos Laboral - Participacién en proyectos de

Investigadora: 4 afos
Profesional: Abogado (2
anos)

investigacion en el ambito de la
fiscalidad internacional y comunitaria
- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria
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Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

- Experiencia profesional en el
ambito de la  fiscalidad
internacional y comunitaria

PERSONAL DOCENTE DE OTRAS UNIVERSIDADES, INSTITUCIONES O EMPRESAS

Categoria

Experiencia

Vinculacion

Adecuacion

Cu

Docente: 40 afios
Investigadora: 40 afos
Profesional: Presidente
de la Comision para la
Reforma del Impuesto
sobre  Sociedades en
Italia

Funcionario

- Direcciobn de proyectos de
investigacion en el ambito de la
fiscalidad internacional y comunitaria
- Direccion de la Scuola Europea di
Alti Studi Tributari

- Direccion del Dottorato in Diritto
Tributario Europeo de la Universidad
de Bolonia

- Direccion de Masters y Cursos de
Postgrado sobre fiscalidad
internacional y comunitaria en la
Universidad de Bolonia

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo y en
otros Masters y estudios de postgrado
en materia de fiscalidad internacional
y comunitaria

Cu

Docente: 35 afios
Investigadora: 35 afios

Funcionario

- Direccion de proyectos de
investigacion en el ambito de la
fiscalidad internacional y comunitaria
- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo y en
otros Masters y estudios de postgrado
en materia de fiscalidad internacional
y comunitaria

TU

Docente: 16 afios
Investigadora: 18 afios

Funcionario

- Direcciébn de proyectos de
investigacion en el ambito de la
fiscalidad internacional y comunitaria
- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
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Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

en Derecho Tributario Europeo y en
otros Masters y estudios de postgrado
en materia de fiscalidad internacional
y comunitaria

TU Docente: 2 quinquenios, | Funcionario | - Participacion en proyectos de
6 trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 3 fiscalidad internacional y comunitaria
sexenios - P_ublicaciones sobre CL_Jesti(_Jnes
Profesional: Vocal re:a0|on§dasl con _tla_ fiscalidad

~ internacional y comunitaria
asesor |EF (7 afios) - Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo y en
otros Masters y estudios de postgrado
en materia de fiscalidad internacional
y comunitaria

TU Docente: 3 quinquenios | Funcionario | - Direccion de proyectos de
Investigadora: 2 investigacion en el ambito de la
sexenios fiscalidad internacional y comunitaria
Profesional: - Publicaciones sobre cuestiones
- Consejero externo de relacmngdas con _Ia_ fiscalidad
despachos de abogados mternac_lona_llycomunltarla

- - Experiencia docente en el Doctorado
e_spec_lallzad_os _ &N en Derecho Tributario Europeo y en
fiscalidad internacional otros Masters y estudios de postgrado
y comunitaria en materia de fiscalidad internacional
- Asesor del Ministerio y comunitaria
de Asuntos Exteriores - Experiencia profesional en la

empresa privada en materias
relacionadas con la fiscalidad
internacional y comunitaria

TU Docente: 5 quinquenios, | Funcionario | - Participacion en proyectos de
6 trienios investigacion en el ambito de la
Investigadora: 2 fiscalidad internacional y comunitaria
sexenios - Publicaciones sobre cuestiones
Profesional: _re'l[acmngdasl con _tla_ fiscalidad

internacional y comunitaria

- Off Counsel _Transfer - Experiencia docente en el Doctorado
Pr'c”?g Assoclates en Derecho Tributario Europeo y en
- Senior Counsel (Legal otros Masters y estudios de postgrado
Department) en materia de fiscalidad internacional
International Monetary y comunitaria
Fund

TU Docente: 3 quinquenios | Funcionario | - Participacion en proyectos de

Investigadora: 2
sexenios

investigacion en el ambito de la
fiscalidad internacional y comunitaria
- Publicaciones sobre cuestiones
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relacionadas con la  fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo y en
otros Masters y estudios de postgrado
en materia de fiscalidad internacional
y comunitaria

Empresa Privada | Profesional: Inspector - Experiencia profesional en la
de Hacienda (9 afos) Administracion
Abogado (16 afios) - Experiencia profesional en la

empresa privada en materias
relacionadas con la  fiscalidad
internacional y comunitaria

Administracion | Profesional: Inspector - Experiencia profesional en la
de Hacienda (26 afios) Administracion en materias
Docente: 22 afos relacionadas con la fiscalidad

internacional y comunitaria

- Publicaciones sobre cuestiones
relacionadas con la  fiscalidad
internacional y comunitaria

- Experiencia docente en el Doctorado
en Derecho Tributario Europeo y en
otros Masters y estudios de postgrado
en materia de fiscalidad internacional
y comunitaria

De la informacion anteriormente facilitada conviene destacar los aspectos que se indican a
continuacion:

e EI 88% de los profesores poseen el titulo de Doctor/a.

e Categorias académicas del profesorado disponible: De los 18 profesores que componen el
personal académico disponible para el Master, 3 son Catedraticos de Universidad, 8 son
Titulares de Universidad, 3 son Contratados Doctores, 1 es Asociado, 1 es Investigador
Postdoctoral y 2 son profesionales de la Administracion pablica y de la empresa privada.

e Sedispone de 9 profesores a tiempo completo y un 35% de dedicacidn al titulo.
e Se dispone de 9 profesores a tiempo parcial y un 15% de dedicacion al titulo.

e EI 31,25% del profesorado vinculado a la Universidad tiene mas de 20 afios de experiencia
docente en titulaciones del ambito del Derecho Financiero y Tributario en centros de
educacion universitaria, el 37,5% tiene entre 20 y 10 afios de experiencia, el 25% del
profesorado tiene entre 10 y 5 afios de experiencia y el 6,25% entre 5 y 1 afios de
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experiencia docente.

e EI 100% del profesorado vinculado a la Administracion publica y a la empresa privada
tiene mas de 20 afios de experiencia profesional en el ambito del Derecho Financiero y
Tributario.

e EI 37,5% de los profesores vinculados a Universidades espafiolas posee dos 0 mas sexenios
de investigacion reconocidos y el 62,5% de los mismos posee menos de dos sexenios de
investigacién reconocidos.

e EI 66,66% de los profesores vinculados a Universidades no espafiolas posee méas de 30
afios de experiencia investigadora, el 33,33% posee entre 20 y 15 afios de experiencia
investigadora.

e EI 50% del personal académico del Master posee experiencia profesional diferente a la
investigadora o académica.

e En virtud de los convenios de colaboracion suscritos, hasta el momento con las empresas
Gbémez-Acebo & Pombo Abogados, David Milchi & Asociados Asesores Juridico-
Tributarios Internacionales, Alemany, Escalona & Escalante Abogados, Broseta Abogados
y Garrigues Abogados y Asesores Tributarios, se dispone de profesionales adecuados para
ejercer la tutoria de las préacticas externas.

6.1.2 Otros recursos humanos disponibles .

Ademas de contar con el personal docente que acabamos de especificar, el Master propuesto
cuenta con el personal de apoyo presente en los cuatro centros (Toledo, Ciudad Real, Albacete y
Cuenca) en los que se impartird simultaneamente.

Este personal de apoyo engloba, entre otros, al personal administrativo vinculado a las
correspondientes Unidades de Gestion Académica, al personal responsable del mantenimiento y
gestién de cada una de las facultades y edificios, asi como el personal encargado de la gestion de
nuevas tecnologias (Centro de Atencion al Usuario — Servicio de Informatica), que resulta esencial
para impartir las sesiones presenciales a través de videoconferencia.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete

Tabla 6.1.2 (Albacete): Personal de administracion y servicios

- Fecha de
p . Ne de .
Categoria de personal Grupo/Nivel . ingreso en la
Trabajadores
UCLM
Administradores c1/22 1 Febrero 1989
Ejecutivos de gestion econdmica c1/18 1 Febrero 1989
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experiencia docente.

e EI 100% del profesorado vinculado a la Administracion publica y a la empresa privada
tiene mas de 20 afios de experiencia profesional en el ambito del Derecho Financiero y
Tributario.

e EI 37,5% de los profesores vinculados a Universidades espafiolas posee dos 0 mas sexenios
de investigacion reconocidos y el 62,5% de los mismos posee menos de dos sexenios de
investigacién reconocidos.

e EI 66,66% de los profesores vinculados a Universidades no espafiolas posee méas de 30
afios de experiencia investigadora, el 33,33% posee entre 20 y 15 afios de experiencia
investigadora.

e EI 50% del personal académico del Master posee experiencia profesional diferente a la
investigadora o académica.

e En virtud de los convenios de colaboracion suscritos, hasta el momento con las empresas
Gbémez-Acebo & Pombo Abogados, David Milchi & Asociados Asesores Juridico-
Tributarios Internacionales, Alemany, Escalona & Escalante Abogados, Broseta Abogados
y Garrigues Abogados y Asesores Tributarios, se dispone de profesionales adecuados para
ejercer la tutoria de las préacticas externas.

6.1.2 Otros recursos humanos disponibles .

Ademas de contar con el personal docente que acabamos de especificar, el Master propuesto
cuenta con el personal de apoyo presente en los cuatro centros (Toledo, Ciudad Real, Albacete y
Cuenca) en los que se impartird simultaneamente.

Este personal de apoyo engloba, entre otros, al personal administrativo vinculado a las
correspondientes Unidades de Gestion Académica, al personal responsable del mantenimiento y
gestién de cada una de las facultades y edificios, asi como el personal encargado de la gestion de
nuevas tecnologias (Centro de Atencion al Usuario — Servicio de Informatica), que resulta esencial
para impartir las sesiones presenciales a través de videoconferencia.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete

Tabla 6.1.2 (Albacete): Personal de administracion y servicios

- Fecha de
p . Ne de .
Categoria de personal Grupo/Nivel . ingreso en la
Trabajadores
UCLM
Administradores c1/22 1 Febrero 1989
Ejecutivos de gestion econdmica c1/18 1 Febrero 1989
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Gestores de apoyo a la docencia C2/16 1 Octubre 1995
Secretarios de direccion c1/18 1 Febrero 1992
Secretarios de departamento Octubre 2000
c2/18 2 Julio 2000
Junio 1990
c2/16 Jgnlo 1990
- . c2/13 (2) Noviembre 1994
Auxiliares de servicios 7 Noviembre 1992
E/Z13 (3) .
c2/15 Junio 2006
Noviembre 1994
Octubre 1995
Reprografos c2/14 1 Junio 1990
Gestores de apoyo informatico
(Técnicos) Ci1/20 1 Febrero 2001
Gestores de biblioteca-Ayudante
(Melchor de Macanaz) A2/22 1 Agosto 1993

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real

Tabla 6.1.2 (Ciudad Real): Personal de administracién y servicios

° Fecha de
. . Ne de .
Categoria de personal Grupo/Nivel . ingreso en la
Trabajadores
UCLM
Administradores A2/C1/22 1 Junio 2000
Gestores de apoyo econémico c2/16 1 Junio 2000
Gestores de apoyo a la docencia C2/16 > Junio 2000
c2/16 Junio 2000
Secretarios de direccion c1/C2/18 1 Junio 2000
Junio 2000
o N c2/16 1 Jun!o 2000
Gestores de servicios (auxiliares) c2/15 1 Junio 2000
Julio 2001
AGRUPAC/13 4 Mayo 2006
Noviembre 2008
Gestores de apoyo informatico
(Técnicos) C1/20 1 Febrero 2001
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Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master

Gestores de biblioteca

Clr22
C1r18

Junio 2000
Octubre 2002

Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca

Tabla 6.1.2 (Cuenca): Personal de administracion y servicios

o Fecha de
. . Ne de .

Categoria de personal Grupo/Nivel . ingreso en la

Trabajadores
UCLM
Administradores c/22 1 Enero 1983
Ejecutivos de gestion econdmica D/18 1 Septiembre 1986
Gestores de apoyo a la docencia D/16 1 Mayo 1997
Secretarios de direccion c/18 1 Septiembre 1994
Gestores de servicios (auxiliares) E/16 > Octubre 1994
E/Z14 Diciembre 1992

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo

Tabla 6.1.2 (Toledo): Personal de administracion y servicios

° Fecha de
. . N° de .
Categoria de personal Grupo/Nivel . ingreso en la
Trabajadores
UCLM
Administradores C1/22 1 Abril 1999
Ejecutivos de gestiéon econémica C1/22 > Septiembre 1988
Cc2/16 Julio 2000
. Julio 2000
Gestores de apoyo a la docencia C2/16 3 Julio 2006
Abril 2008
Secretarios de direccion c2/18 1 Julio 2000
Secretarios de departamento c2/18 > Marzo 1997
Junio 2000
Septiembre 1998
.. - Febrero 2002
Gestores de servicios (auxiliares) E/13 8 Octubre 1990
Octubre 1992
Abril 1992
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Septiembre 1993
Febrero 2004
Mayo 2006

Reprografos c1/18 1 Octubre 1990

Octubre 1993

Enero 1998
. o Al/24 (1) Junio 2001

Gestores de apoyo informatico c1/22 (2) 7 Febrero 2004
C1/720 (4) Marzo 1998

Octubre 2004
Octubre 2001

6.1.3. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

6.1.4 Mecanismo de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

Introduccion

Cualquier Administracion debe servir con objetividad los intereses generales y prestar un
servicio publico en condiciones de igualdad. En cumplimiento estricto de estos valores
constitucionales, la Universidad de Castilla-La Mancha aplica rigurosamente los principios de
igualdad ante la ley -proclamado en el art. 14 CE- y acceso a la funcién publica con sometimiento
a los principios de igualdad, mérito y capacidad —art. 103.3 CE-.

Pero en ocasiones la aplicacion incondicionada del principio de igualdad puede provocar
situaciones de discriminacién que son reflejo de una estructura social desigual e injusta. Para
solventar los obstaculos de determinados colectivos con especiales dificultades, el legislador ha
arbitrado toda una bateria de medidas tendentes a favorecer la integracion en condiciones de
paridad de estos sujetos desfavorecidos. Desde el convencimiento de que estas disposiciones son
de necesaria y urgente aplicacion, la Universidad de Castilla-La Mancha ha desarrollado una
ingente actividad dirigida a asegurar la igualdad entre hombres y mujeres en el desempefio de sus
funciones docentes o administrativas -Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y
hombres -, asi como para facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral de sus trabajadores -
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Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliacién de la vida familiar y laboral de las
personas trabajadoras-.

Finalmente, conscientes de la necesidad de evitar y sancionar cualquier modalidad de acoso
laboral, la Universidad cuenta con varios mecanismos dirigidos a erradicar este tipo de conductas
en caso de producirse, tal y como ordena la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Béasico del
Empleado Publico.

Mecanismos dirigidos a promover la igualdad entre hombres y mujeres en el acceso a la carrera
docente:

1°.- En cumplimiento del art. 56, de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a los “Permisos vy beneficios de proteccién a la
maternidad vy la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.”

El Art. 2.1.a) de nuestras convocatorias de plazas (p.e. RESOLUCION de 11 de marzo de 2008, de
la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de

cuerpos docentes universitarios). establece que:
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“También podran participar el conyuge de los espafioles, de los nacionales de alguno de los
demas Estados miembros de la Union Europea y de los nacionales de algin Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho,
asi como sus descendientes y los del conyuge, menores de veintitn afios o mayores de dicha edad
gue vivan a sus expensas.”

En este supuesto se esta estableciendo un régimen que facilita la conciliacién de la vida laboral y
familiar de los candidatos en cumplimiento del art. 56 citado.

2°.- Resolucion de 20.07.2006, por la que se da publicidad al Reglamento de los
concursos convocados por la UCLM para la seleccion de la personal docente e investigador
temporal, (http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp) art. 3.3:

“En ningun caso se podra hacer referencia a orientaciones sobre la formacion de los posibles
candidatos o cualesquiera otras que vulneren los principios de igualdad, mérito y capacidad o
establezcan limitaciones a los derechos reconocidos por las leyes™

Este precepto da cumplimiento al art. Articulo 51.a) de la Ley Orgéanica 3/2007, en el que se
establece que “Las Administraciones publicas, en el &mbito de sus respectivas competencias y en
aplicacion del principio de igualdad entre mujeres y hombres, deberan:
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a. Remover los obstaculos que impliquen la pervivencia de cualquier tipo de discriminacion
con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el acceso
al empleo publico y en el desarrollo de la carrera profesional.”

3°- En el mismo Reglamento, el art. 5.4 determina que: ““La seleccién y contratacion del
profesorado incluido en el ambito de aplicacion de este Reglamento no estaran sujetas a
condiciones o requisitos basados en la nacionalidad. Los nacionales de Estados no miembros de
la Unién Europea podran participar en los concursos, y ser contratados, siempre que se
encuentren en Espafia en situacion de legalidad y sean titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.”

Este parrafo encajaria en la obligacion expresada en el art. 56, Ley 3/2007, en el que se regulan las
medidas tendentes a facilitar la conciliacién de la vida laboral y familiar.

4°- También el art. 2.4, Resolucién de 30.03.2004, de la UCLM, por la que se da
publicidad al Reglamento de 02.10.2003, de concursos para el personal docente e investigador
funcionario de la UCLM (http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“En ningun caso se podra hacer referencia a orientaciones sobre la formacion de los posibles
candidatos o cualesquiera otras que vulneren los principios de igualdad, mérito y capacidad para
el acceso a la funcion publica o establezcan limitaciones a los derechos de los funcionarios
reconocidos por las leyes”

5°.- Reglamento de contratacion de profesorado de la UCLM para la provision urgente y
temporal de plazas ante vacantes accidentales o bajas sobrevenidas

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

Preve la contratacion urgente en supuestos como bajas por maternidad o paternidad a través del
“Art. 2.d): Suspensién provisional por alguna de las causas previstas en la legislacion vigente que
resulte de aplicacion.”. Este mecanismo daria de nuevo cumplimiento a los arts. 44, 51.b) y art. 56,
de la Ley Organica 3/2007, y concretamente al art. 56 relativo a los “Permisos y beneficios de
proteccion a la maternidad y la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.”

6°.- Resolucion de 29.03.2005, de la UCLM, por la que se publica la Normativa sobre
permisos y licencias del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Castilla-La
Mancha (http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

En el mismo se da cumplimiento a los siguientes arts. de la Ley de la Igualdad:

. Art. 56, Ley de lgualdad, pues la normativa sobre permisos y licencias UCLM *“permite un
régimen de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios con el fin de proteger
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la maternidad y facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral. Con la misma
finalidad se reconocera un permiso de paternidad, en los términos que disponga dicha normativa.”

7°.- . Art. 57, Ley de Igualdad: En nuestros concursos se computa como tiempo efectivo de
trabajo, los periodos de tiempo en los que el trabajador ha estado de baja por maternidad o
paternidad.

Mecanismos dirigidos a promover la igualdad entre hombres y mujeres en cuanto a la movilidad
del Profesorado

1°.- El Reglamento para la movilidad entre centros o campus de la UCLM vy las
comisiones de servicio del PDI, aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2008
establece:

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“Disposicion adicional primera.- En los cambios de adscripcion entre categorias idénticas o
asimilables, o en los supuestos de dotacion de nuevas plazas, se tendra en consideracion que:

1.- El departamento dara preferencia a aquellas solicitudes que tengan su causa en delitos o faltas
relacionadas con la violencia de género que hayan sido judicialmente constatados, atendiendo
siempre al interés de las victimas.

2.- Cuando el conyuge del solicitante o pareja de hecho administrativamente acreditada, también
personal dependiente de la Universidad de Castilla-La Mancha, esté adscrito a un centro o
dependencia administrativa en el campus al que se solicita el traslado, el departamento asignara
al solicitante cinco puntos adicionales a los méritos indicados en el baremo contemplado en este
Reglamento.

3.- Cuando el solicitante se encuentre en uno de los casos siguientes:

a) que por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de ocho afios o
una persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, 0

b) que precise encargarse del cuidado directo de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, cuando por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse
por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

El departamento daré preferencia a la adscripcion provisional, mientras dure la situacion
que motivo el traslado.”
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Esta disposicion desarrolla los arts. 51.a), b) y ) y 56 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Por otra parte el nimero segundo favorece la conciliacion de la vida familiar y laboral de los
trabajadores segun estipula la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliacién de la
vida familiar y laboral de las personas trabajadoras.

Mecanismos contra el acoso laboral

1°.- El art. 45 del Convenio Colectivo para el Personal Laboral Docente e Investigador
de la Universidad de Castilla-La Mancha (suscrito el 22 de septiembre de 2006) publicado en
D.O.C.M. de 1 de noviembre de 2006, plantea un &mbito de negociacion sindical para evitar y
sancionar este tipo de conductas, segln lo ordenado en el art. 62 de la Ley de Igualdad -Protocolo
de actuacion frente al acoso sexual y al acoso por razon de sexo-.
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

2°.- El Reglamento para la movilidad entre centros o campus de la UCLM vy las
comisiones de servicio del PDI, aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2008
establece:

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

“Disposicion adicional primera.- En los cambios de adscripcion entre categorias idénticas o
asimilables, o en los supuestos de dotacion de nuevas plazas, se tendra en consideracion que:

1.- El departamento dara preferencia a aquellas solicitudes que tengan su causa en delitos o faltas
relacionadas con la violencia de género que hayan sido judicialmente constatados, atendiendo
siempre al interés de las victimas.

Este parrafo desarrolla el art. 82 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

3°.- La Unidad de Inspeccion de Servicios de la Universidad de Castilla-La Mancha
instruye expediente informativo y en su caso sancionador en los supuestos de mobbing u acoso
laboral, previo expediente contradictorio en el que se desarrollan las fases procedimentales
ordenadas por la LRJAP-PAC.

Cumplimiento de otras disposiciones de la Ley de Igualdad:

1°.- El art. 58, Ley de Igualdad, requla la licencia por riesgo durante el embarazo y
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lactancia. La Resolucion de 29.03.2005, de la UCLM, por la que se publica la Normativa sobre
permisos y licencias del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Castilla-La

Mancha establece que la licencia por maternidad podréa ser disfrutada por el padre, salvo que ello
provoque que en el momento de la reincorporacién de la madre pueda existir riesgo para su salud.

2°.- Art. 59 Ley de lgualdad: Vacaciones, en el que se establece que cuando la baja por
maternidad o paternidad coincida con el periodo de vacaciones, el docente podra solicitar su
disfrute en periodo distinto.

3°.- El art. 21 del Convenio Colectivo para PDI laboral Docente e Investigador de la
Universidad de Castilla-La Mancha (suscrito el 22 de septiembre de 2006) publicado en
D.O.C.M. de 1 de noviembre de 2006, relativo a las vacaciones cumple estrictamente lo
determinado en el art. 59 de la Ley 3/2007.

4°.- El art. 23 del Convenio Colectivo en el que se regulan los permisos y licencias, cumple
los arts. 56 y 57 de la Ley 3/2007.

5°.- El art. 25 del Convenio Colectivo regulador de los permisos por maternidad,
paternidad o adopcidn, cumple lo ordenado en el art. 58 de la Ley —riesgo durante el embarazo-.

6°.- El art. 29.b) del Convenio Colectivo —excedencia especial para el cuidado de un
familiar-, cumple estrictamente con los arts. 51.b) y 56 de la Ley.

7°.- El art. 30 del Convenio Colectivo cumple con el art. 57 de la Ley 3/2007.

8°.- Losarts. 33, 34 y 35 del Convenio Colectivo cumplen los criterios del art. 51.f) —
igualdad retributiva-.

Informacion y publicidad:

1°.- La UCLM cuenta con un completo sistema de informacion para todo su personal
mediante la pagina web institucional. http://www.uclm.es/

Dentro de la misma, el enlace con el Vicerrectorado de Profesorado de acceso a toda la
documentacion referenciada anteriormente y a las siguientes tematicas:
http://www.uclm.es/organos/vic profesorado/index.asp

- Convocatorias de Profesorado

- Permisos y Licencias del PDI

- Méritos docentes de los funcionarios

- Meéritos docentes personal laboral indefinido

- Reconocimiento antigiiedad personal laboral temporal
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- Becasy Ayudas

- Documentos de Interés
- Impresos

- Enlaces de interés

También dispone de enlaces directos con:

- Presentacion

- Estructura

- Normativa

- Competencias
- Convenios

- Comisiones

2°.- Dando cumplimiento al principio constitucional de publicidad, todas las convocatorias
de puestos de trabajo tanto laboral como funcionarial se publican en el D.O.C.M. Seguidamente se
publican en la pagina web del Vicerrectorado de Profesorado:
http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/convocatorias.asp

Finalmente las convocatorias se envian a través del Departamento de Recursos Humanos a los
Directores de Departamento y Centros.

3°.- A instancias de la UCLM se ha articulado un espacio virtual a modo de plataforma
digital para facilitar la transmision de informacion con las centrales sindicales:
https://espacioscompartidos.uclm.es/gt/participacionsindical

A través de esta plataforma se consensuard un Plan de Igualdad entre hombres y mujeres en la
UCLM.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles.

Los diferentes centros en los que se impartira el Master Universitario en Fiscalidad Internacional
y Comunitaria disponen de todas las infraestructuras y equipamientos que resultan indispensables
para el adecuado desarrollo de las ensefianzas que se impartiran en el marco de la titulacion
propuesta, contando con instalaciones que cumplen plenamente las exigencias de accesibilidad
establecidas por la normativa aplicable al respecto, entra las que debe destacarse la existencia de
rampas exteriores e interiores que permiten el acceso y facilitan la movilidad entre las distintas
dependencias de los Centros.

Los inmuebles estan dotados, también, de los ascensores necesarios para comunicar las distintas
plantas de los edificios, asi como de aulas especialmente adaptadas para que los alumnos
discapacitados puedan acudir a clase en las mismas condiciones que el resto de sus compafieros.
Ademas, en cada uno de los edificios existen servicios convenientemente preparados para su uso
por las personas que se encuentren en la mencionada situacion de discapacidad.

A continuacién indicamos los medios materiales y servicios disponibles en cada uno de los
Centros.

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo

La Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo, cuenta con los siguientes medios con
equipamiento informatico y audiovisual totalmente renovado, en espacios compartidos de
campus:

* 1 Saldn de Prensa, con capacidad de 30 personas

« 1 Salén de Conferencias, con capacidad de 82 personas
« 1 Sala de Oculos, con capacidad de 88 personas

* 1 Aula Magna con capacidad de 140 personas

Los despachos de administracion general y apoyo a la gestion son:
* 3 Despachos del Equipo de Direccion
* 1 Despacho de Gestion Econdmica.
» 2 Despachos de Apoyo a la Docencia.
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* 1 Despacho de Apoyo Informatico.

* 1 Sala de reprografia.

* 1 Despacho de la Delegacion de estudiantes.

« 1 Oficina de Relaciones Externas (précticas externas y relaciones internacionales).
* 1 Sala de reuniones del profesorado

El nimero de despachos donde se ubica el profesorado de la Facultad es de 40 despachos, con
puestos de trabajo totalmente completos para todos los profesores.

El edificio cuenta con puntos de red wi-fi que dan cobertura a la totalidad de instalaciones del
Centro. Todas las aulas tienen acceso a Internet y cuentan con ordenador para el profesor y cafion
de videoproyeccion.

La totalidad de aulas disponibles en el Edificio donde estd ubicada la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de Toledo son las siguientes, todas ellas adaptadas a puestos para
minusvalidos:

N° de aula Capacidad Observaciones

AulaSP 1.2 102 Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

AulaSP 1.5 62 Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Aula SP 2.2 102 Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Aula SP 2.3 108 Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Aula SP 2.4 154 Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla
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Aula SP 3.2

120

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Aula SP 3.3

107

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Aula SP 3.4

170

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

AulaMD 1.4

107

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Aula MD 1.5

90

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Seminario MD 1.6

30

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Seminario MD 1.7

35

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Seminario MD 0.5

25

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

Seminario MD 0.6

25

Dotada de Megafonia,
ordenador, videoproyector
y pantalla

AulaSP 1.1

20

Laboratorio de Idiomas
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BIBLIOTECA

En el Campus de Toledo de la Universidad de Castilla-La Mancha, la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de Toledo dispone de una Biblioteca General del Campus de Toledo.

Biblioteca General del Campus

Las principales caracteristicas que posee la biblioteca (Datos 2006) son:

Materiales bibliograficos
* 179.579 ejemplares de libros, monografias.
* 55.540 libros electronicos
* 2340 titulos de revistas
* 926 suscripciones abiertas
» 16.331 suscripciones a revistas electronicas
* 510 Microformas
» 3831 CD rom, disquetes
* 2434 Registros sonoros
* 1505 Videos y DVDs.
* 470 Material cartogréafico

Equipamiento de la Biblioteca General
* 316 puestos de lectura
* 4 salas para trabajos en grupo
» 23 ordenadores de uso publico
* 8 ordenadores portéatiles para uso publico
» 8 fotocopiadoras de uso publico
* 3 escaner de uso publico
* 1 maquina de autopréstamo

Servicios ofertados
e |ectura en sala.
» Salas para trabajos en grupo.
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* Adquisicion de libros (fondos de centros y desideratas en biblioteca).
« Informacion bibliografica y busquedas bibliograficas

* Préstamo y reserva de documentos

* Préstamo interbibliotecario e intercampus

» Formacion de usuarios/Visitas guiadas.

* Reprografia.

* Sugerencias y reclamaciones.

* Infraestructura para uso de portéatiles propios.

* Préstamo de portéatiles y otros materiales no bibliograficos

» Alerta informativa (a través de DialNet o de la propia biblioteca).

* Informacion de novedades (a través de la lista de distribucidn de la Biblioteca).
* Consulta a la base de datos en linea

» Catalogo automatizado (OPAC)

* Digital Sender

* Desideratas y sugerencias

Personal de la Biblioteca
* 19 bibliotecarios y personal administracion.
« 21 estudiantes con beca de colaboracion.

AULAS DE INFORMATICA

El Edificio donde se ubica la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo dispone de dos
aulas de informatica, una exclusiva para el uso de docencia, con 20 equipos de Gltima generacion,
equipada también con proyector para apoyo de la docencia del profesor, y otra que es de uso libre
para los estudiantes

Caracteristicas de los equipos:

Aula informética dedicada a la docencia:
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N° Equipos Procesador Memoria Disco

25 Pentium 1V 128 Mb Hasta 100 Gb

Aula informatica de uso libre:

N° Equipos Procesador Memoria Disco

3 Pentium 111 128 Mb Hasta 10 Gb
24 Pentium Dual | 2 Gb Hasta 100 Gb
6 Pentium I11 64 Mb Hasta 10 Gb

Adicionalmente, el Centro Internacional de Estudios Fiscales cuenta con un espacio propio en el
gue existen seis ordenadores a disposicion de los alumnos e investigadores visitantes, asi como de
una biblioteca propia, destinando una parte importante de sus recursos a la adquisicion de fondos
bibliograficos especializados en soporte tradicional e informatico, realizando un particular
esfuerzo en la adquisicién de publicaciones extranjeras de dificil acceso, con la finalidad de
completar los fondos ya existentes en las bibliotecas de los diferentes Campus de la Universidad
de Castilla-La Mancha.

Facultad de Derecho de Albacete

AULAS Y DESPACHOS

La Facultad de Derecho de Albacete cuenta con los siguientes medios con equipamiento
informaético y audiovisual totalmente renovado:

* 1 Salén de Grados, con capacidad para 75 personas.
* 1 Salon de Juntas, con capacidad para 40 personas.
* 1 Aula Magna, con capacidad para 450 personas.

Los despachos de administracion general y apoyo a la gestion son:
* 4 Despachos del Equipo de Direccion

» 2 Despachos de Gestion Economica.
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* 1 Despacho de Apoyo a la Docencia.

» 1 Despacho de Apoyo Informatico.

* 1 Sala de reprografia.

* 1 Despacho de la Delegacion de estudiantes.
* 1 Despacho del Club de Bolsa, CIJAB.

« 1 Oficina de préacticas externas.

El nimero de despachos donde se ubica el profesorado de la Facultad es de 48, con puestos de
trabajo totalmente completos para todos los profesores, con independencia de cual sea su
categoria profesional y su dedicacion a la Universidad, tiempo completo o tiempo parcial.

El edificio cuenta con puntos de red wi-fi que dan cobertura a la totalidad de instalaciones del
Centro. Todas las aulas tienen acceso a Internet y cuentan con ordenador para el profesor y cafion
de videoproyeccion.

Dispone de 5 aulas con mesas mdviles para trabajos con grupos reducidos. Asi mismo cuenta con
tres seminarios para reuniones y grupos de trabajo (25 personas).

La totalidad de aulas disponibles en el Edificio donde estd ubicada la Facultad de Derecho de
Albacete, y en la que se comparten instalaciones con la Escuela de Relaciones Laborales y la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales son las siguientes, todas ellas adaptadas a
puestos para discapacitados:

* Aula 1: 130 plazas. Planta baja.
* Aula 2: 130 plazas. Planta baja.
* Aula 3: 130 plazas. Planta baja.
* Aula 4: 130 plazas. Planta baja.
* Aula 5: 130 plazas. Planta baja.
* Aula 6: 130 plazas. Planta baja.

e Aula7:
* Aula 8:
e Aula 9:

240 plazas.
132 plazas.
128 plazas.

Planta baja.

12 planta.
12 planta,

* Aula 10: 260 plazas. 12 planta.
* Aula 11:240 plazas. 12 planta.
* Aula 12: 132 plazas. 12 planta.
* Aula 13: 120 plazas. 12 planta.

* Aula 14: 125 plazas. Planta baja, A/A.
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* Aula 15: 156 plazas. Entreplanta, A/A.
* Aula 16: 73 plazas. Entreplanta, A/A.
* Aula 17: 73 plazas. 12 planta, A/A.

BIBLIOTECA

En el Campus de Albacete de la Universidad de Castilla-La Mancha, la Facultad de Derecho de
Albacete dispone de dos Bibliotecas, una ubicada en el propio Centro (Mélchor de Macanaz) y la
otra es una Biblioteca General del Campus de Albacete.

Biblioteca General del Campus

Se encuentra situada en el Paraninfo, edificio contiguo (20 metros de distancia), por lo que la
disponibilidad a la misma es casi instantanea, pudiendo ser utilizada, como asi ocurre, por parte
de nuestros estudiantes como parte del mismo Centro.

Las principales caracteristicas que posee la biblioteca (datos 2007) son:

Materiales bibliograficos
¢ 199.912 ejemplares de libros, monografias.
* 55.540 libros electronicos.
* 2226 titulos de revistas.
* 884 suscripciones abiertas.
* 16.266 suscripciones a revistas electrénicas.
* 744 Microformas.
* 6531 CD rom, disquetes.
* 2388 Registros sonoros.
* 3648 Videos y DVDs.
* 974 Material cartogréafico.

Equipamiento de la Biblioteca General
* 870 puestos de lectura
* 4 salas para trabajos en grupo (24 puestos)
* 17 ordenadores de uso publico
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» 15 ordenadores portatiles para uso publico

* 2 puestos para consulta de material audiovisual (televideo + DVD)
» 2 fotocopiadoras de uso publico

* 1 escaner de uso publico

* 1 méquina de autopréstamo

Servicios ofertados
* Lectura en sala.
» Salas para trabajos en grupo.
 Adquisicion de libros (fondos de centros y desideratas en biblioteca).
* Informacion bibliografica y busquedas bibliograficas
* Préstamo y reserva de documentos
* Préstamo interbibliotecario.
 Formacion de usuarios/Visitas guiadas.
* Reprografia.
* Sugerencias y reclamaciones.
* Infraestructura para uso de portéatiles propios.
* Préstamo de portatiles y otros materiales no bibliogréficos
* Alerta informativa (a través de DialNet o de la propia biblioteca).
* Informacidon de novedades (a través de la lista de distribucion de la Biblioteca).
» Consulta a la base de datos en linea

Personal de la Biblioteca
* 21 bibliotecarios y personal de administracion.
« 19 estudiantes con beca de colaboracion.

Biblioteca Melchor de Macanaz

Se trata de la Biblioteca especifica del centro. Se encuentra conectada, a través de los depositos,
con la Biblioteca General, de manera que sus recursos bibliogréaficos son practicamente comunes,
aunque en sus compactus y depositos de libros alberga la bibliografia mas especializada de sus
ensefianzas.
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Dispone de méas de 100 puestos de lectura, si incluimos los que estan en los depdsitos, aunque la
mayoria se encuentran en las dos salas de lectura de libre acceso. Tiene 22 ordenadores para
consulta de los estudiantes (la mayoria en el aula Aranzadi) y dos portatiles de préstamo. También
estd equipada con fotocopiadora y Digital Sender, asi como un arco antihurto que protege el
fondo bibliogréafico. Dispone de 522 revistas con suscripcion abierta.

La Biblioteca Macanaz abre 241 dias al afio y es gestionada por dos Bibliotecarios, con el apoyo
de 5 becarios, que, en conjunto, cubren los turnos de mafiana y tarde.

Coordinadas y unidas, fisica y organicamente, la Biblioteca Macanaz ofrece los mismos servicios
mencionados anteriormente en la General.

AULAS DE INFORMATICA

El Edificio donde se ubica la Facultad de Derecho de Albacete dispone de dos aulas de
informatica, una exclusiva para el uso de docencia, con 25 equipos de Ultima generacion, que
también estd equipada con proyector para apoyo a la docencia del profesor, y otra que es de uso
libre para los estudiantes.

Caracteristicas de los equipos:
Aula informatica dedicada a la docencia:

N° Equipos Procesador Memoria Disco
25 Pentium 1V 1Gb Hasta 80 Gb
Aula informatica de uso libre:
N° Equipos Procesador Memoria Disco
45 Pentium IV 2 Gb Hasta 120 Gb

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real

AULAS Y DESPACHOS

La Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real cuenta actualmente con 10 aulas, un
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disponen de equipamiento informatico (ordenador portatil, conexién a Internet y cafidn
videoproyector) y audiovisual completo. Las aulas son utilizadas para la docencia en el grado y
los seminarios para docencia de master y cursos de postgrado. La capacidad de las aulas y
seminarios se relaciona en el cuadro siguiente.

Aulas Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real

N° de aula Capacidad Observaciones
001 168** Fija

002 32* Fija

004 162** Fija

005 62* Fija

006 62* Fija

102 280** Fija (anfiteatro)
103 280** Fija (anfiteatro)
104 108* Fija

105 108* Fija
Informatica 40 Fija

Seminario A 42 Fija

Seminario B 12 Movil
Seminario C 12 Movil
Seminario D 12 Movil

Salén de Grados 50 Fija

Sala de Juntas 20 Movil

* + 2 de Minusvalidos
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** + 6 de Minusvalidos

Dentro de las instalaciones de la Facultad se encuentra el Paraninfo Luis Arroyo con una
capacidad para 1064 personas que se utiliza para actos académicos y actividades culturales del
campus.

El edificio de la Facultad cuenta con 10 puntos de acceso de conexién wi-fi distribuidos entre los
diferentes modulos.

La Facultad cuenta con 65 despachos donde se ubican los profesores de las diferentes areas de
conocimiento, con puestos de trabajo completamente equipados. Cada catedréatico, profesor titular
y todas las areas de conocimiento con un solo profesor disponen de despacho individual. El resto
de profesores comparte despachos dobles. Existe un despacho destinado a becarios de
investigacion con tres puestos.

Los despachos asignados al equipo de direccidn y al personal de administracion y servicios son
los siguientes:

* 4 Despachos del Equipo de Direccion

» 2 Despachos de Gestién Econdmica.

» 1 Despacho de Apoyo a la Docencia con cuatro puestos.
* 1 Despacho de Apoyo Informatico.

* 1 Sala de reprografia.

* 1 Despacho de la Delegacién de estudiantes.

BIBLIOTECA

Depende de la Biblioteca General del Campus de Ciudad Real y cuenta con 243 puestos de
lectura y un fondo bibliografico de mas de 50.000 ejemplares, gran parte de los cuales estan
colocados en libre acceso, ordenados por materias. Dispone, ademas, de 7 ordenadores de acceso
publico para que los usuarios puedan consultar el catalogo y bases de datos. La biblioteca dispone
de una sala para trabajo en grupo con 24 puestos.

Servicios que presta la Biblioteca:
* Informacion y atencion al usuario.
» Consulta en sala de todo el fondo bibliografico.
 Préstamo a domicilio.
* Reserva de ejemplares.
» Préstamo intercampus.
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* Préstamo interbibliotecario.
 Adquisicion de libros.
 Catélogo automatizado
 Acceso a bases de datos

* Biblioteca virtual

» Escaneado de documentos.
» Formacion de usuarios
 Sugerencias.

Personal:

» 2 funcionarios (1 turno de mafiana, 1 turno de tarde)
* 4 becarios (2 turno mafiana, 2 turno de tarde)

AULAS DE INFORMATICA

La Facultad dispone de un aula de informatica dotada de 40 puestos y un ordenador para el
profesor. El aula dispone también de cafién videoproyector. Las caracteristicas de los equipos se
describen en el cuadro siguiente.

Equipos A (28 puestos) Equipos B (13 puestos)
Pentium 4 a 2.4 GHz Pentium D 2.8 GHz
256 MB de RAM 1024 MB

120 GB de disco duro 80 GB de disco duro
Grabadora de CD / Lector DVD Grabadora de DVD
Webcam Monitor TFT 17
Monitor TFT 15”

Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca

AULAS Y DESPACHOS

La Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca, cuenta con un Aula de Audiovisuales con
equipamiento totalmente renovado, dos aulas de Videoconferencia, 1 Salon de Grados, 1 Salén de
Actos, Aula Montserrat del Amo.

csv: 117746855705023744301910





¢ UCLM Vicerrectorado de Titulos de Grado v Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MAMCHA

El edificio cuenta con 16 puntos de red wi-fi que dan cobertura a su totalidad. Todas las aulas
tienen acceso a Internet y cuentan con ordenador para el profesor y cafién de videoproyeccion.

Dispone de 5 aulas con mesas moviles para trabajos con grupos reducidos., asi mismo cuenta con
dos seminarios para reuniones y grupos de trabajo. Compartido con la Facultad de Ciencias de la
Educacion y Humanidades dispone de un aula para trabajo libre de los estudiantes.

El Centro también cuenta con un aula de formacion de profesorado y estudiantes financiada por
Universia.

N° de aula Capacidad Observaciones

0.13 49 Movil

1.01 10 Manuel
Castells/Videoconferencia

1.02 35 Fija

1.03 49 Fija

1.06 41 Fija

1.07 35 Fija

1.09 20 Seminario CC Sociales

1.10 49 Fija

1.11 35 Fija

1.12 28 Movil

1.24 184 Fija

1.25 20 Movil

1.26 95 Fija

2.01 28 Movil

2.02 35 Fija

2.03 49 Fija
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2.04 Videoconferencia
2.05 Videoconferencia
2.06 69 Fija
2.07 55 Fija
2.08 49 Fija
2.09 35 Fija
2.10 28 Movil
2.19 37 Audiovisuales/Fija
2.20 6 Despacho Sala de Grados
221 54 Sala de Grados
2.22 116 Fija
2.23 20 Movil
2.24 108 Fija
2.25 87 Fija
3.20 35 Sala de Juntas
3.26 20 Seminario
3.27 15 Aula Universia
208 Salon de Actos Luis de
Molina
BIBLIOTECA

Depende de la Biblioteca General del Campus de Cuenca y cuenta con una superficie total de
4260 metros cuadrados, con 3 salas de lectura, 723 puestos de lectura y un fondo bibliografico de
151.624 monografias, 2642 titulos de revistas, 746 microformas, 2148 CD’s, 3324 videos y dvd, y
con un total de casi 230.000 volimenes, con un incremento anual de 8000 volimenes, gran parte
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de los cuales estan colocados en libre acceso, ordenados por materias. Dispone, ademas, de 28
ordenadores de acceso publico para que los usuarios puedan consultar el catalogo y bases de datos
y 13 portatiles para préstamo a los estudiantes dentro de la sala, lector reproductor de
microformas, 2 videos, 2 DVD’s, 2 TV’S, 1 DVD Portatil, 2 Escaner de uso publico, uno de ellos
envia copias por correo electronico, una maquina de autopréstamo y una fotocopiadora.

Servicios que presta la Biblioteca:
* Informacion y atencion al usuario.
» Consulta en sala de todo el fondo bibliogréafico.
* Préstamo a domicilio.
» Reserva de ejemplares.
 Préstamo intercampus.
 Préstamo interbibliotecario.
 Adquisicion de libros.
 Catalogo automatizado.
» Acceso a bases de datos.
* Biblioteca virtual.
 Escaneado de documentos.
* Formacion de usuarios.
 Sugerencias.

Personal:
« 15 funcionarios ( turno de mafiana, turno de tarde)
* 12 becarios ( turno mafana, turno de tarde)

AULAS DE INFORMATICA

La Facultad dispone de 84 equipos informéticos para estudiantes y cuatro para el profesorado,
distribuido de la siguiente manera:

Aula 1.8

N° Equipos Procesador Memoria Disco
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10 Pentium IV 1Gb Hasta 100 Gb
2 Pentium |1 128 Mb Hasta 10 Gb
6 Pentium Dual 2Gb Mas de 100 Gb
Aula 3.22
N° Equipos Procesador Memoria Disco
3 Pentium I11 128 Mb Hasta 10 Gb
24 Pentium Dual 2Gb Hasta 100 Gb
6 Pentium 111 64 Mb Hasta 10 Gb
Aula 1.23
N° Equipos Procesador Memoria Disco
8 Pentium IV 256 Mb Hasta 40 Gb
7 Pentium I11 384 Mb Hasta 10 Gb
Aula 15
N° Equipos Procesador Memoria Disco
15 Pentium IV 1Gb Hasta 100 Gb
3 Pentium 111 256 Mb Hasta 10 Gb
Todas las aulas disponen de cafion videoproyector
E-LEARNING

Ademas de los recursos materiales y servicios descritos hasta el momento, debe realizarse una
mencion especial a los servicios asociados a las nuevas tecnologias con los que cuentan los
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diversos Centros de la Universidad de Castilla-La Mancha y que han supuesto el desarrollo de
maltiples herramientas informaticas que tiene por finalidad dar soporte en Internet a la docencia
tradicional.

En este sentido, existen diversas aplicaciones que, cubriendo casi todas las tecnologias y
plataformas existentes, permiten satisfacer la practica totalidad de las funciones que resultarian
necesarias para hacer posible la docencia virtual, respondiendo a nuevas necesidades que no se
limitan al intercambio de informacion y documentos, sino que permiten la gestion completa e
integrada de la docencia impartida usando entornos virtuales e Internet (e-learning).
De éste modo, la Universidad de Castilla-La Mancha, ha decidido, en su continua evolucion
tecnoldgica, implantar WebCT y moodle como herramientas de tele-formacién, las herramientas
que ha considerado mas extendidas en cuanto a uso, mas amplias en funcionalidades, y mas
comodas y estandarizadas en desarrollo en todo el mundo.

Para asegurar el exito en la implantacién de Campus Virtual, la Universidad de Castilla-La
Mancha ha puesto a disposicion del proyecto su mejor capital humano, que se ha constituido en
tres equipos dedicados a ambitos concretos del desarrollo de proyectos e-learning:

Equipo Técnico

Encargado de las labores de desarrollo, programacién e implementacion de Campus Virtual, asi
como de dirigir el desarrollo del proyecto y coordinar las labores de formacién y asistencia
pedagdgica prestadas por todos los equipos.

Equipo Pedagogo

Encargado de proporcionar asistencia pedagdgica tanto al equipo técnico (en el desarrollo de
cursos y plantillas) como al equipo de formacion y docentes en general

Equipo de Formacion

Encargado de dar formacion periddica a docentes, alumnos y tecnicos de apoyo a la docencia, asi
como de desarrollar manuales y prestar formacién a varios niveles, segun las necesidades de los
docentes.

Estos recursos, junto a las cuentas de correo electronico facilitadas a los alumnos (que resultan
accesibles mediante web y POP3), permiten completar un programa de tele-formacion que amplia
de manera considerable las capacidades de docencia no presencial y hace factible la imparticién
simultinea de las ensefianzas propias de una titulacion en los distintos Campus que integran la
Universidad de Castilla-La Mancha.

MANTENIMIENTO

En la UCLM, el mantenimiento del equipamiento y de las instalaciones se realiza,
respectivamente por el Area de Tecnologia y Comunicaciones, perteneciente a Gerencia, y por la
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Oficina de Gestion de Infraestructuras, perteneciente al Vicerrectorado de Infraestructuras y
Relaciones con Empresas.

El mantenimiento del equipamiento y las incidencias que pudiesen surgir con el mismo se
gestiona a través del Centro de Atencion al Usuario, donde, a través de la web o por peticion
telefonica, se centraliza la asistencia del servicio de Informatica.

La Oficina de Gestion de Infraestructuras de la Universidad de Castilla-La Mancha se crea en
1985 con el objeto de gestionar la ejecucion de las obras, la conservacion y mantenimiento de los
edificios, el equipamiento y mobiliario y, en fecha posterior se asume también la gestién del
patrimonio.

La O.G.l tiene:

1. Un éarea técnica con un arquitecto director, un arquitecto técnico como adjunto
técnico director, cuatro arquitectos técnicos y un ingeniero tecnico.

2. Un éarea econdmico-patrimonial, con un adjunto economico director como
coordinador de la misma.

En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, ademas del arquitecto técnico,
servicios administrativos y personal de mantenimiento. En total un equipo humano de 35 personas
que desarrollan un trabajo que, esquematicamente, enumeramos a continuacion.

1. Proyectos de obras de nueva planta.
2. Proyectos en colaboracion con otras administraciones.

3. Conservacion y mantenimiento de edificios: mantenimiento de instalaciones y
mantenimiento general cotidiano y obras de reparacion y mantenimiento.

4. Mobiliario y equipamiento de centros: equipamiento de nuevos edificios y
reposiciones o necesidades de completar mobiliario.

5. Gestion del patrimonio de la UCLM: inventario de bienes muebles e inmuebles y
gestion legal y documental de los mismos.

6. Colaboracion con otras areas de la UCLM: actividades culturales, seguridad y salud
laboral, documentacién, etc.

7.2. Prevision de adquisicidn de recursos materiales y servicios necesarios.

Para el afio 2009 esta prevista la construccion de un edificio polivalente en el Campus de
Albacete, lo que permitira a la Facultad de Derecho de Albacete ampliar sus posibilidades para
disponer de aulas y espacios de trabajo para los alumnos. Ello permitird adecuar las necesidades
de los Centros ante los nuevos planes de estudios, ya que el crédito ECTS demanda una mayor
utilizacion de medios informaticos y de espacios para revision y seguimiento del rendimiento

csv: 117746855705023744301910





¢ UCLM Vicerrectorado de Titulos de Grado v Master

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MAMCHA

académico.

Por su parte, en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real, para el curso 2008/09
se han previsto diferentes adquisiciones de equipamiento informatico. Actualmente han sido
concedidos fondos para estas adquisiciones por el Vicerrectorado de Coordinacion, Economia y
Comunicacion, en la convocatoria de ayudas para la adquisicion y renovacion de equipamiento
cientifico, informatico y bibliografico. Los equipos en proceso de adquisicion son los siguientes:

* 30 equipos informaticos nuevos
* 5 cafiones videoproyector

* 3 ordenadores portatiles

* 7 pantallas digitales
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

e Tasa de Graduacion: 75%

e Tasa de abandono: 20%

e Tasa de Eficiencia: 83%

La prevision de tasas expuesta se ha calculado teniendo en cuenta los datos historicos
disponibles y los valores procedentes de otras universidades con titulos similares al propuesto,
tomando en consideracion la menor duracion temporal del Master propuesto respecto de los
estudios de Doctorado que se venian ofertando hasta el momento, circunstancia que justifica que
se estime una mayor tasa de graduacion y una menor tasa de abandono.

La prevision realizada se justifica también por el perfil de ingreso recomendado para
la titulacion, estando dirigida a unos alumnos que poseen unos conocimientos basicos en materia
de fiscalidad y manifiestan un especial interés por profundizar en el conocimiento de las materias
que integran el ambito de conocimiento propio de la fiscalidad internacional y comunitaria, asi
como por la doble orientacion, profesional e investigadora, con la que se concibe la titulacién
propuesta, que ofrece un mayor estimulo para los alumnos respecto a la tradicional configuracion
de los estudios de doctorado, en cuanto les ofrece la posibilidad de obtener una especializacion
practica en la materia inmediatamente reconocida en el mercado laboral e incluso la posibilidad
de iniciarse en este mercado mediante la realizacién de practicas en empresas e instituciones de
reconocido prestigio, llegando incluso a ofrecer al alumno unas posibilidades de empleo en la
empresa privada que supondran un estimulo para la finalizacion de sus estudios de postgrado.
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