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Segmentos
del sector
Salud



Funciones



Riesgo de automatización



Habilidades 
Clave



Plan de Carrera

Aprender / Recibir

Enseñar/ Dar



•Knowledge management
•Emotional intelligence
•Adaptability / Flexibility
•Self-learning 
•Transdiscipline
•Intercultural
•Multichannel/format
•Colaborative

COMPETENCIAS
específicas de los 
profesionales del CONOCIMIENTO



EL CAMBIO DE
EMPLEO

Ser Coherente

No temerlo / Asumir retos

Atención al mercado

Consultar Expertos

Averiguar sobre la Cultura

Decisión firme

Y LO ÚLTIMO ... La Remuneración

5 Fases

Autoanálisis

CV

Objetivos - Red

Entrevista 

Términos





Respuesta a anuncio
Candidatura espontánea
Consultores 
Seguimiento/agradecimiento

OBJETIVOS INFORMACIÓN

Una página. 3-4 párrafos

Objetivo de la carta (quién soy)

Formación y experiencia 
(qué sé y he aprendido)

Adecuación al puesto (qué puedo
aportar) y despedida

Personalizada! 

Utilizar FRASES POSITIVAS, negrita
y subrayado en 2-3 palabras CLAVE
Impresión / Buena letra
Fecha, firma y anexos.

RECOMENDACIONES

Confirmar nombres y datos 

CARTA DE PRESENTACIÓN
( CUERPO DE EMAIL)



SIEMPRE se dirige con una CARTA DE PRESENTACIÓN

ESPECÍFICO Y DIRIGIDO

COMPLETO Y CONCISO (Fechas)
CLARO / FÁCIL

ATRACTIVO / IMAGEN
CALIDAD DE PAPEL, ORIGINALES

BALANCE DE ESTILO
CRONOLOGÍA / REDACCIÓN

EL CURRICULUM
VITAE

su 
MISIÓN

FUNDAMENTAL 
es 

provocar una
ENTREVISTA



DIRIGIDA por el  entrevistador/a, que en poco tiempo debe
hacerse una idea de  la ADECUACIÓN.

¿QUÉ HACER?

PREPARAR la entrevista/ información sobre la empresa.

Cuidar ASPECTO personal.

PUNTUALIDAD (5 minutos, NO 15!)

Sinceridad / naturalidad. Cuidar la C.N.V.

Actitud ACTIVA y cooperativa.

ESCUCHAR. Pensar antes de responder.

Ser POSITIV@. 

Logros y proyecto profesional.

INTERESARSE por la compañía y por el puesto.

REFERENCIAS.

LA ENTREVISTA



¿QUÉ NO HACER?

Llegar tarde.

Presentarse desaliñado/a, sucio/a.

Demostrar cansancio, sufrimiento. Apretón de manos.

Interrumpir, responder a otra cosa. Enrollarse.

Desvirtuar la realidad, exagerar o mentir.

Demostrar prepotencia, pasotismo, desinterés.

Utilizar vocabulario vulgar/negativo. Chistes?

Hablar mal de empresas/empleos, jefes/compañeros anteriores.

Hablar de dinero demasiado pronto o directo.

LA ENTREVISTA



Muchas 
gracias!

Y a vuestra diposición!
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